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1.Introduccion

El Plan Estadistico Departamental de Antioquia — PED se define como un instrumento
técnico permanente que permite la organizacion de las operaciones estadisticas del ente
departamental, con miras a fortalecer, modernizar y dinamizar el sistema de informacién
de estadisticas de la Gobernacion de Antioquia y de sus descentralizados, teniendo en
cuenta las necesidades, alcances y limitaciones de éste.

. Plan Estadistico Departamental 2022

No cabe duda de que, en la actualidad, los desafios que viven las sociedades —y en este
caso particular, la antioquefia — demandan por parte de las entidades y dependencias
encargadas de la informacion estadistica un tratamiento eficaz, oportuno y eficiente de la
misma, de tal modo que se puedan tomar decisiones que abarcan desde lo personal
hasta lo institucional.

Dado lo anterior, resulta imperativo para la Gobernacion de Antioquia, facilitar los
procesos de disefio, formulacion, implementacion y seguimiento a politicas publicas a
través del manejo adecuado de la produccion de la informacion estadistica en la entidad.

La correcta provisién de la informacion estadistica, su veracidad, eficiencia, eficacia y
oportunidad por parte de los organismos oficiales se ha constituido como una prioridad
desde hace mas de dos décadas. A través del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica—DANE—, y por medio de la respectiva normatividad , se tiene todo un sistema
articulado con los lineamientos definidos que apuntan al mejoramiento de la entrega de la
informacion de manera sistematica y organizada. EIl Sistema Estadistico Nacional
—SEN— se caracteriza por ser descentralizado y esta conformado por todas las entidades
que producen informacién estadistica o registros administrativos, su propdsito se enfoca
en garantizar una oportuna toma de decisiones a partir de la entrega pertinente de la
informacion estadistica que procesan las entidades que conforman el SEN y que operan
dentro de lo que se conoce como ecosistema de datos para Colombia.

De acuerdo con el DANE (2020a):

El ecosistema de datos para Colombia esta conformado por un conjunto de productores
y usuarios de informacién estadistica, registros administrativos e informacién proveniente
de fuentes alternativas [como imagenes satelitales, estaciones de monitoreo, entre otros];
asi como por los lineamientos, normas y estandares para la produccion y difusion de
estadisticas (p. 11).

La Gobernacion de Antioquia hace parte del subsistema departamental dentro del ecosistema
de datos para Colombia (DANE, 2020).

De ahi, su importancia en la presentacion y consolidacion de informacion estadistica que
contribuya, principalmente, a las entidades y dependencias del departamento —asi como
a otras instituciones interesadas en consultar dicha informacion estadistica, como lo son
investigadores o instituciones nacionales e internacionales— en cuanto al logro de sus
diferentes objetivos y propésitos, tales como la toma de decisiones, implementacion de
politicas publicas, identificacion de problemas y consolidacion de estrategias para su
respectiva solucion, entre otros.

1. Véase, el decreto 4178 de 2011, el decreto 2404 de 2019 y el articulo 155 de la Ley
1955 de 2019.
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La Gobernacion de Antioquia se integra al Sistema Estadistico Nacional (SEN), bajo la
gestion de la Direccion de Informacion del Departamento Administrativo de Planeacion de
Antioquia, la cual se encarga de definir metodologias y estandares para el suministro y
manejo de la informacién estadistica (Gobernacion de Antioquia, 2020).

En concordancia con los objetivos del SEN y teniendo en cuenta las funciones de la Direccion
de Informacion Departamental, se presenta a la opinion publica en general y a las entidades
publicas los resultados de la actualizacién del Plan Estadistico Departamental con los
datos del 2022. Para la elaboracion y actualizacion del plan, se tomaron los lineamientos
establecidos en el Plan Estadistico Nacional —PEN—(DANE), el cual constituye el
documento guia y la hoja de ruta para la implementacion de estrategias y manejo de la
informacion estadistica, con el propdsito de mejorar la produccion estadistica y registros
administrativos.

A continuacion, se exponen los antecedentes del Plan Estadistico, se realiza una descripcion
del proyecto de elaboracién y actualizacion, para —posteriormente— presentar en la
metodologia el diagndstico global, finalizando con el Plan de trabajo y los costos para la
mejora del Plan Estadistico Departamental; el documento cuenta con el glosario y los
anexos respectivos.
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2. Antecedentes

La Gobernacion de Antioquia, ha tenido diferentes planes estadisticos construidos en
2002 y 2011, los cuales se han caracterizado por mantener como objetivo principal la
correcta identificacion de la produccion estadistica de las diferentes entidades departamentales,
sus operaciones estadisticas, el reconocimiento de necesidades para mejorar procesos,
entre otros. A su vez, los objetivos de los planes estadisticos han estado articulados de
manera transversal a planes de desarrollo y estrategias de indole nacional y departamental.

Como ejemplo de lo anterior se tiene al Plan Estadistico de Antioquia para el afio 2002, el
cual tuvo en cuenta el Plan de Desarrollo 2001-2003, “Una Antioquia Nueva” vigente en
su ese momento. De este modo, dicho plan buscaba contar con un acervo de informacion
que permitiera responder a los requerimientos del gobierno central en materia de
descentralizacion de recursos, a la formulacion, seguimiento y evaluacion del Plan de
Desarrollo Departamental (Gobernacion de Antioquia, 2002). Asimismo, la elaboracién
del plan se baso en el deber ser del Departamento de Antioquia y en su funcién constitucional
(Art. 298 de la Constitucion Politica de Colombia). Para la construccion de dicho plan se
conté con el apoyo del DANE a través de un convenio de cooperacion técnica y la colaboracion
de otras dependencias del departamento de Antioquia.

Por su parte, el Plan Estadistico 2011 propuso una actualizacion, realizando una revision
de instrumentos utilizados en el levantamiento del afio 2002. El objetivo del plan elaborado
en 2011 contemplaba el fortalecimiento de la produccion y coordinacién estadistica del
sistema estadistico de la Gobernacién de Antioquia proporcionando al Departamento la
informacion estadistica estratégica para el disefio, formulacién, evaluacién y seguimiento
de politicas publicas (Gobernaciéon de Antioquia, 2011). Para ello, bajo la metodologia
PENDES, se elabord una propuesta de seis pasos correspondientes al disefio y ajuste de
instrumentos, sensibilizacion de dependencias, recoleccion de datos, consolidacion y
analisis de estos; formulacién del plan e implementacion y seguimiento.

Cabe resaltar la importancia y el acompanamiento del DANE en la construccion de los
planes estadisticos departamentales. De acuerdo con el Decreto 4178 de 2011, el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica tiene entre sus funciones la planificacion,
estandarizacion y certificacion de las estadisticas. Actualmente, a través Plan Estadistico
Nacional (PEN) —principal instrumento de planeacion estadistica del pais (DANE, 2020),
se establecen los lineamientos metodoldgicos y normativos en cuanto a la produccion
estadistica y su respectiva difusion. Dicho plan puede ser actualizado, a consideracion de
DANE, bajo el debido proceso institucional indicado en el Decreto 2404 de 2019.

4 Y4 Y4 VY4 N/ B
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2 El Plan Estratégico Nacional de Estadisticas del DANE. Fue publicado en 2005 y
daba los lineamientos de planificacion y manejo de estadisticas oficiales.
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3. Descripcion del
proyecto

La Gobernacion de Antioquia, con el propésito de atender la necesidad de la actualizacion
del Plan Estadistico Departamental de Antioquia - PED teniendo en cuenta la metodologia
y los instrumentos técnicos necesarios para la formulacion y el desarrollo del mismo en la
entidad y algunos de sus descentralizados, recomienda que ésta actividad se realice cada
cinco anos, los beneficios que se esperan son los siguientes:

Identificacion de las deficiencias en la informacion (necesidades por cubre, entre otros).

» Deteccion de duplicidades en la produccion de informacion estadistica, en diferentes
entidades o dependencias.

e

% # 7 ¢ Caracterizacion de la informacion estadistica estratégica, segun lineamientos del
F‘_l_' DANE.
i

o Caracterizacion de los indicadores producidos por las entidades o dependencias
I con miras a obtener los beneficios indicados anteriormente, los objetivos planteados
L en el proyecto de actualizacion del PED son los siguientes:

3.10bjetivo general:

Identificar la produccién, el estado y las necesidades de la informacién estadistica en la
Gobernacion de Antioquia, ademas, facilita la coordinacién de su Sistema de Informacion
estratégico

3.2 Objetivos especificos

+ Actualizar el inventario de operaciones estadisticas de la Gobernacion de Antioquia
e identificar su estado.

+ |dentificar la oferta y demanda de las operaciones estadisticas generadas y
requeridas en las dependencias de la Gobernacién de Antioquia.

g— * |dentificar el inventario de registros administrativos producidos en la Gobernacién
g— de Antioquia.

Identificar el inventario de indicadores producidos en la Gobernacion de Antioquia.

* Identificar los métodos de procesamiento actual de la informacion.
a%e;

il 1

» Medir la satisfaccion del uso de la informacion en términos de Accesibilidad, oportunidad
y relevancia.
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: * |dentificar la informacién producida por fuentes externas a la Gobernacién de
Antioquia.
1S

1

* Documentar las operaciones estadisticas de Servicios Publicos, Vias y transporte,
laborales y del Plan estadistico, las cuales deberan incluirse en el inventario.

Para este proyecto se contratd con el Centro de Investigaciones y Consultorias de la
Universidad de Antioquia, la cual dispuso un grupo de profesionales idéneos para la
recoleccion de la informacion y el tratamiento de los datos, los cuales recibieron capacitacion
en conceptos, diligenciamiento de los formularios, metodologia, canales de comunicacion
y demas aspectos asociados a la correcta implementacion metodologica para lograr la
actualizacion del PED.

En la implementacion de la metodologia de actualizacion del PED, se desarrollaron las
etapas de sensibilizacion y comunicacion con las entidades departamentales, el reconocimiento
del campo de trabajo, la recoleccion de la informacion, la consolidacién, analisis, el
reporte de avances, la presentacion y socializacién de resultados.

5 %gl
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4. El ecosistema de
datos de la Gobernacion
de Antioquia

Un ecosistema de datos es un sistema integrado de tecnologias, herramientas, procesos
y personas que trabajan juntas para gestionar, proteger y aprovechar los datos de una
organizacion. El ecosistema de datos permite a la organizacion recopilar, almacenar,
procesar, analizar y visualizar datos para obtener informacion valiosa que puede utilizarse
para la toma de decisiones informadas.

' Plan Estadistico Departamental 2022

Este conjunto de actores, productores y usuarios interactia en torno a los datos, en un
contexto institucional y de politica, esta conformado por subsistemas de actores que se
agrupan alrededor de la produccién de informacion estadistica y otros aspectos que,
como usuarios, presentan demandas, pero donde también deben asumir un rol activo en
la produccién de datos.

“‘Desde la produccion se encuentra conformado por entidades que producen operaciones
estadisticas, registros administrativos y fuentes alternativas (privados que prestan servicios
publicos) del nivel nacional y subnacional. De manera general los usuarios estan representados
en los hacedores de politica publica, la academia, las empresas y la ciudadania.

Estos actores deben articularse en torno a la informacion estadistica para lograr que esta
sea producida, difundida pero también usada para orientar la toma de decisiones de los
usuarios.”

El ecosistema de datos de la Gobernaciéon de Antioquia esta formado por una variedad de
componentes, como sistemas de gestion, bases de datos, herramientas de visualizacion
de datos, plataformas de analisis de datos, procesos de integracion de datos y recurso
humano que trabajan juntos para crear valor a partir de los datos.

El ecosistema de datos de la Gobernacion de Antioquia se compone de varios elementos
interrelacionados, entre ellos:

)

1. Fuentes de datos: La Gobernacién de Antioquia recopila datos de diferentes fuentes,
/ como registros administrativos, encuestas, estudios de campo, entre otros.

@ 2. Procesamiento de datos: una vez recolectados, los datos son procesados para su
limpieza, integracion y transformacion, de forma que sean utiles para su analisis.

== || 3. Almacenamiento de datos: los datos procesados se almacenan en diferentes
¢G. bases de datos, que estan disefadas para facilitar su acceso y uso.

. 4. Analisis de datos: los datos almacenados son analizados mediante diferentes
H | ||| técnicas de analisis estadistico y mineria de datos, para obtener informacion
1 relevante y util para la toma de decisiones.

3 METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE PLANES ESTADISTICOS.

https://www.dane.gov.co/files/sen/planificacion/metodologia/metodologia-desarrollo-planes-estadisticos.PDF
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L] 5. Visualizacion de datos: los resultados del analisis se presentan de forma grafica e
— interactiva, para facilitar su comprension por parte de los usuarios.

6. Toma de decisiones: con base en la informacién obtenida, la Gobernacién de
Antioquia toma decisiones informadas y estratégicas, que permiten mejorar la
eficacia y eficiencia de sus politicas y programas.

Cabe destacar que el ecosistema de datos de la Gobernacién de Antioquia se apoya en
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC), que permiten la integracion de los
diferentes elementos y la automatizacion de procesos, lo que mejora la calidad y la
oportunidad de la informacion.

En resumen, el ecosistema de datos de la Gobernacion de Antioquia es un conjunto de
elementos interrelacionados que permiten la gestion, el analisis y la toma de decisiones
informadas con base en la informacion.

INFORMATION
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5. Metodologia

Teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente, la formulacion y actualizacion del PED
corresponde a lo establecido en la metodologia para el desarrollo de planes estadisticos,
propuesto por el DANE. Alli, se precisa el marco de referencia, la normativa y todos los
detalles asociados con la elaboracién de los planes estadisticos para las entidades publicas
en Colombia. El alcance de ésta metodologia “aplica para las entidades del SEN, que
integran el ecosistema de datos del pais y que trabajan en el fortalecimiento de su capacidad
estadistica, a través de la implementacién de instrumentos de planificacién estadistica.”
(DANE, 2020b).

' Plan Estadistico Departamental 2022

Para la formulacién del PED, se realizé un proceso de reconocimiento e identificacion de
los actores. Se identificaron 41 entidades junto con 103 dependencias departamentales,
para las cuales se recolectd la informacion estadistica y registros administrativos
disponibles—oferta— , asi como la informacion asociada a los requerimientos de informacion
—demanda— (DANE, 2020b).

Para dicha recoleccion se implementaron los formularios del DANE adaptados a las
necesidades de la entidad departamental. Posteriormente, se realizé |la recoleccion de
informacion, seguida por la consolidacion y validacién de los datos, con los cuales constituyen
el insumo para el diagndstico y conocimiento de la situacién actual y la propuesta del plan
estratégico.

A continuacion, se presentan detalles de la implementacion.

Para la implementacion de acuerdo con la metodologia y técnica considerada por el
DANE, se presenta un resumen de las etapas empleadas para la realizacién del plan
estadistico:

1. Planeacion y disefio: en esta etapa, se establecen los objetivos estadisticos a cumplir
y las fuentes de informacion necesarias. El disefio metodoldgico incluye el marco
conceptual, la definicidn de variables, la identificacién del marco poblacional y la
elaboracion del cuestionario o instrumento de recoleccion de datos.

i

2. Recoleccion de datos: para recolectar los datos, el DANE propone utilizar diferentes
técnicas de recoleccidn como encuestas, censos, registros administrativos y otras
fuentes de informacidn. En la realizacion de las encuestas, se utilizaron diversos
medios para la recoleccién de informacidon, como la entrevista personal y el
cuestionario autoadministrado.

. Procesamiento de datos: en esta etapa, los datos recolectados se procesaron para
su almacenamiento y analisis. Se utilizé software especializado para el procesamiento
de datos SPSS, R y otras herramientas de analisis estadistico.
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4. Andlisis estadistico: Para este se utilizaron diferentes técnicas estadisticas para
1 analizar los datos recolectados. Entre ellas analisis descriptivo, inferencia estadistica
y analisis multivariado. Estas técnicas permiten la identificacién de patrones y
tendencias en los datos, asi como la elaboracion del indicador de satisfaccion que
es un modelo estadistico multivariado.

Presentacion y difusion de resultados: una vez que los resultados fueron analizados,
se presentan en diversos formatos para su difusion, mediante la elaboracién de
informes, tablas y graficos, asi como la entrega de las bases de datos con la
informacion levantada para que puedan ser consultados por el publico; la informacion
se difunde a través de publicaciones, medios de comunicacion y redes sociales.

Cabe destacar que en cada una de estas etapas se utilizaron técnicas y herramientas
especificas, como el muestreo aleatorio para la validacion y el control de calidad de los
datos, la elaboracién de tablas de contingencia, el analisis de varianza, entre otras.

A
/|\
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6. Analisis global

El sistema de informacion estadistico de la Gobernacion de Antioquia es un componente
fundamental para la toma de decisiones en la gestion publica. Para evaluar su funcionamiento,
se realiza un diagndstico global que incluye la revision de la informacién recolectada en
los formularios y la metodologia dispuesta por el DANE.

' Plan Estadistico Departamental 2022

En este diagndstico se evalua la calidad de los indicadores estratégicos de impacto o de
resultado producidos y requeridos por la Gobernacion, asi como el componente informatico
utilizado para su produccion. Se analiza también qué operaciones estadisticas produce
el ecosistema de datos de la Gobernacion y su calidad, asi como la informacion requerida
para su produccion y las operaciones estadisticas utilizadas de fuentes externas.

En cuanto a los resultados, se ha encontrado que el sistema de informacion estadistico
de la Gobernacion de Antioquia tiene una buena cobertura en cuanto a la informacion
recolectada, sin embargo, se han identificado algunas limitaciones en cuanto a la calidad
de metodoldgica y la precisién de los datos.

Asimismo, se ha encontrado que el componente informatico utilizado en la produccion de
los indicadores tiene algunas deficiencias, lo que puede afectar la precision y confiabilidad
de los resultados.

Se ha identificado también la necesidad de fortalecer el procedimiento de las operaciones
estadisticas utilizadas y mejorar la calidad de la informacion requerida para su produccion.
En conclusion, el diagnostico del sistema de informacion estadistico de la Gobernacion de
Antioquia ha permitido identificar algunas areas de mejora en su funcionamiento y
produccion de informacion.

Con base en los resultados obtenidos, se podran tomar acciones para fortalecer el sistema
y mejorar la calidad en las herramientas metodoldgicas de recoleccion y procesamiento y
de los datos producidos.

Como se mencioné anteriormente, éste Plan Estadistico fue construido con la nueva
metodologia del DANE (2020), y por dicha razén se define una nueva linea base para
generar comparativos con la informacion de los futuros planes, asi como hacer seguimiento
y medir avances del mismo.

La Tabla 1 presenta el detalle de la informacion estadistica producida, requerida y utilizada

por las entidades de la Gobernacion de Antioquia al 2022. En ella, se describe la produccion,
la demanda insatisfecha y la oferta de la informacién estadistica.

Ol6
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Tabla 1. Informacién estadistica producida y requerida por entidad

RA

RA por Mejorar

Entidad

Dependencias
Operaciones
Estadisticas - OE
OE por Mejorar
Criterio 1
OE por Mejorar
Criterio 2
OE por Mejorar
Criterio 3
OE por Mejorar
los 3 Criterios
Indicadores
Producidos
Registros
Criterio 1
RA por Mejorar
Criterio 2
Requerimientos de
informacion
Informacion
fuentes externas

Departamento Administrativo de Gestidn Del Riesgo de Desastres
- DAGRAN

Departamento Administrativo de Planeacion

Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA
Gerencia de Afrodescendientes

Gerencia de Antioquia en Bici

Gerencia de Auditoria Interna

Gerencia de Corregimientos

Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud

Gerencia de Municipios

Gerencia de Personas con Discapacidad

Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia — Mana
Gerencia de Seguridad Vial Antioquia

Gerencia de Servicios Publicos

Gerencia Indigena

Hospital Carisma ESE

Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese

Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA

Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia
Oficina de Comunicaciones

Oficina de Control Interno Disciplinario

Oficina Privada

Reforestadora Integral de Antioquia — RIA SA

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad

Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia
Secretaria de Educacién 1
Secretaria de Hacienda

Secretaria de Inclusién Social y Familia

Secretaria de Infraestructura Fisica

Secretaria de las Mujeres

Secretaria de Minas

Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

Secretaria de Productividad y Competitividad

Secretaria de Seguridad y Justicia

Secretaria de Suministros y Servicios

Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional
Secretaria de Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones
Secretaria de Turismo

Secretaria General

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia
Teleantioquia

Total 122
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Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.
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6.1 Analisis de la oferta de informacion

La oferta de informacion se entiende como aquella producida y puesta a disposicion de
posibles usuarios en un momento determinado. Lo anterior es claro en el sentido en que
la producciéon de estadisticas debe obedecer a las necesidades de informaciéon para la
oportuna y acertada toma de decisiones estratégicas de la Gobernacion de Antioquia.

6.1.1 Operaciones estadisticas

El inventario de operaciones estadisticas producidas en la Gobernacion de Antioquia es
una herramienta Util para identificar la informacion es producida por las diferentes entidades.
El inventario contiene el nombre de la operacién estadistica, el objetivo del mismo, el area
tematica y tema principal a al cual pertenece, el nivel de desagregaciéon geogréafica, la
entidad y dependencia que la genera y los Criterios por mejorar (Ver anexo 1. Inventario
de operaciones estadisticas producidas por la Gobernacién de Antioquia).

El nombre de la operacion estadistica se refiere al nombre de la recoleccion de informacion
en particular, ya sea una encuesta, un censo o un registro administrativo. El tema al cual
pertenece la operacién estadistica se refiere al contenido tematico de la informacion, ya
sea educacion, salud, seguridad, entre otros. El nivel de desagregacion se refiere al grado
de detalle de la informacién geografica y tematica producida, y por ultimo, la entidad que
se refiere a la Secretaria o Direccion del nivel mas alto en el ente central o nombre del
descentralizado, responsables de producir la operacion estadistica.

En el inventario de operaciones estadisticas producidas en la Gobernacién de Antioquia
se pueden encontrar diferentes tipos de informacién que son generados por las diferentes
entidades, como estadisticas sociales, econémicas, demograficas, entre otras. La
inclusion del nombre de la operacion estadistica, la entidad que la genera, el tema al cual
pertenece y el nivel de desagregacion geografica y tematica permite tener una vision general
de las operaciones estadisticas disponibles y facilita la toma de decisiones para su uso en
diferentes ambitos y situaciones.

Los criterios por mejorar se refieren a las condiciones definidas, que se explican en el
apartado 6.1.1.3. Criterios de clasificacion de las operaciones estadisticas en las que se
debe trabajar.

La Gobernacién de Antioquia actualiz6 el inventario de oferta de operaciones estadisticas
y se registraron 38 operaciones producidas por 75 dependencias en 17 entidades. El
Departamento Administrativo de Planeacion produce el 26% de las operaciones estadisticas,
seguido por la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia, y el Instituto
de Cultura y Patrimonio de Antioquia —ICPA— con el 13% ambas, en conjunto su cubren
el 53% de las operaciones estadisticas que se producen actualmente.

Inventario de oferta de operaciones estadisticas

38 ¥ 75 17

Operaciones Dependencias Entidades
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6.1.1.1 Operaciones estadisticas
basadas en normas

Del total de las operaciones estadisticas, se observa que 27 (el 71%) estan basadas en
normas, de las cuales el Departamento Administrativo de Planeacion (5 de 10), la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia (5 de 5) y el Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antioquia — ICPA (4 de 5) tienen el mayor numero de operaciones estadisticas
respaldadas en alguna normativa.

‘ Plan Estadistico Departamental 2022

Tabla 2. Operaciones estadisticas por entidad basadas o0 no en normas

éLa operacion estadistica
Entidad estd basada en normas? Total
Si No
Departamento Administrativo de Gestion Del Riesgo de Desastres - DAGRAN 1 0 1
Departamento Administrativo de Planeacién 5 5 10
Gerencia de Personas con Discapacidad 1 0 1
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 1 0 1
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 0 3 3
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 4 1 5
Oficina de Comunicaciones 1 0 1
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia 5 0 5
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 1 0 1
Secretaria de Educacion 2 0 2
Secretaria de Inclusién Social y Familia 1 0 1
Secretaria de Minas 3 0 3
Secretaria de Seguridad y Justicia 0 1 1
Secretaria de Suministros y Servicios 1 0 1
Secretaria de Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones 0 1 1
Secretaria de Turismo 1 0 1
Total 27 11 38

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

6.1.1.2Utilizacion de conceptos
estandarizados en las operaciones
estadisticas

En el levantamiento de informacion y tratamiento de los datos, es importante indagar
sobre el manejo de los conceptos estandarizados, con el fin de tener una misma idea a
nivel conceptual y procurar una correcta interpretacion de la informacion estadistica tratada.

Para ello, se acude a lo establecido por entidades oficiales y reconocidas, normas estatutos,
leyes, entre otros. La Tabla 3 presenta los resultados por entidad y en ella vemos que el
47% usan conceptos estandarizados de creacion propia, el 29% del DANE y el 11% no
usa ningun concepto estandarizado.
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Tabla 3. Operaciones estadisticas por entidad segun uso de conceptos estandarizados

Usa conceptos estandarizados de:
T EEERE- I
Entidad W Es|28 5. 2|25 |8
SI§E5:32°%s || &7
sg g s |8|8|F
£E/60| 8 S| ©°
Departamento Administrativo de Gestion Del Riesgo de Desastres - DAGRAN | O 0 0 0 0| O 1 1
Departamento Administrativo de Planeacion 6 0 0 0 3 1 0 10
Gerencia de Personas con Discapacidad 0 1 0 0 0 0 0 1
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 0 0 0 0 1 0 0 1
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 3 0 0 0 0 0 0 3
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 0 0 0 0 5 0 0 5
Oficina de Comunicaciones 0 0 0 0 0 0 1 1
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 1 0 0 1 2 0 1 5
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 1 0 0 0 0 0 0 1
Secretaria de Educacion 0 0 0 0 2|0 0 2
Secretaria de Inclusiéon Social y Familia 0 0 0 0 1 0 0 1
Secretaria de Minas 0 0 1 1 0 0 1 3
Secretaria de Seguridad y Justicia 0 0 0 0 1 0 0 1
Secretaria de Suministros y Servicios 0 0 0 0 1 0 0 1
Secretaria de Tecnologias de Informacidn y las Comunicaciones 0 0 0 0 1 0 0 1
Secretaria de Turismo 0 0 0 0 1 0 0 1
Total 1| 1 1 2 18 | 1 4 | 38

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacion de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Las operaciones estadisticas tienen propdsitos especificos de satisfaccion de informacion
dentro del ecosistema de datos al que pertenece.

Asi mismo, para la realizacion de las operaciones estadisticas, se cuenta con diferentes
herramientas para el procesamiento de los datos. La siguiente tabla presenta los medios
empleados para procesar los datos por entidad.

De la Tabla 4 se infiere que, en cuanto a las herramientas empleadas para procesar los
datos, el 60% de las veces se usa Excel, el 24% se usa otro medio, solo se usa software
especializado como Ry SPSS el 6% y Stata el 4% de los casos, el uso de otras herramientas
como Access resulta poco representativo.

Herramientas empleadas para procesar los datos
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Tabla 4. Herramientas empleadas para el procesamiento de datos para las operaciones
estadisticas por entidad*

Herramientas empleadas para
procesar los datos

Entidad 5 ﬁ als|e | 5

28|%|5|8|8% 8

Departamento Administrativo de Gestidon Del Riesgo de Desastres - DAGRAN 1 o|0|0|O 0 1
Departamento Administrativo de Planeacion 6 0 1 1 1 5 14
Gerencia de Personas con Discapacidad 1 oO[0|O0]|O 1 2
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 0 o|O0|0|O 1 1
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 3 oOo[0|O0]|O 3 6
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 3 oj(0|O0]|O 0 3
Oficina de Comunicaciones 1 o|0|O0|O 0 1
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 1 oj(0|0]O 0 1
Secretaria de Educacién 2 o|0|O0|O 0 2
Secretaria de Inclusidn Social y Familia 1 oj(0|0]O 0 1
Secretaria de Minas 3 o|0|O0|O 0 3
Secretaria de Seguridad y Justicia 1 0 1 1|10 0 3
Secretaria de Suministros y Servicios 1 0 0 0 0 0 1
Secretaria de Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones 1 o|0|0|O 0 1
Secretaria de Turismo 1 0O|0|0]|O 1 2
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 4 1 1 1 1 1 9
Total 30 1 (3|3 ]|2 12 51

*Nota: para la elaboracion de este item se utilizo la respuesta multiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

El levantamiento de la informacion estadistica puede hacerse a través de diversos
medios, tales como formularios fisicos, formularios electronicos, dispositivos méviles de
captura, Sistemas de Informacion, percepcion remota (Imagenes satelitales, fotos, sensores,
etc.), bases de datos con registros administrativos, resultados de otras operaciones
estadisticas, entre otros. Una entidad puede usar varios medios simultaneamente. La
Tabla 5 presenta los detalles.

De acuerdo con lo que muestra la Tabla 5 se puede inferir que, respecto a los medios de
obtencién de los datos, el 39% de las veces se hace a través de formulario electronico, el
19% por bases de datos de registro administrativo y el 14% por formulario fisico, siendo
estos tres medios los de mayor uso.

La percepcion remota, es uno de los medios menos usados en la actualidad para
obtencion de datos en la Gobernaciéon de Antioquia.

Medios de obtencion de datos

39 cccteenico ' 1970 o conos
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Tabla 5. Medios de obtencién de datos para las operaciones estadisticas por entidad*

Medios de obtencion de datos

Entidad

Formulario fisico
Formulario
electrénico

Captura [DMC]
Sistema de
Informacién
Percepcion remota
(imagenes
Base de datos de
registro
Resultados
estadisticos de otra
Otro (s)
Total

Departamento Administrativo de Gestion Del Riesgo de Desastres - DAGRAN

=
(o]

Departamento Administrativo de Planeacion

Gerencia de Personas con Discapacidad

Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese

Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA
Oficina de Comunicaciones

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Secretaria de Educacidn

Secretaria de Inclusién Social y Familia

Secretaria de Minas

Secretaria de Seguridad y Justicia

Secretaria de Suministros y Servicios

Secretaria de Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones

R P N O O O O kP P O & N O FP O K
O ©O OO P B N O W+ O O +» O N O

B N D P W NN PP O P O WN PP

Secretaria de Turismo

Total
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*Nota: para la elaboracion de este item se utilizo la respuesta multiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Es importante mencionar que, dentro de la presentacion de la informacién estadistica, la
difusién de los resultados para sus diferentes usuarios también juega un papel crucial. La
Tabla 6 que indica los medios a través de los cuales se difunden los resultados, agregados,
estadisticos e indicadores, es posible que la difusidon sea por varios medios, por lo que la
cantidad es mayor al total de operaciones identificadas en la entidad.

De acuerdo con la informacién provista en la Tabla 6, se tiene que la difusion de los resultados
estadisticos para los usuarios se hace a través de su sitio web (41%), medio fisico (11%),
correo electrénico (36%) y otros medios (13%).

Difusion de resultados estadisticos para usuarios

36%

Correo 13%

electrénico Otros
medios
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Tabla 6. Medios usados para difusion de resultados de las Operaciones estadisticas por

Medios para difusion de
resultados
o

Entidad 8,2 0| 8E| o =

w2 | 85| 5| B8

£3/2€/88(°| "

(]

Departamento Administrativo de Gestién Del Riesgo de Desastres - DAGRAN 0 0 1 0 1
Departamento Administrativo de Planeacién 10 3 4 0 17
Gerencia de Personas con Discapacidad 1 0 1 0 2
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 1 0 1 0 2
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 0 0 3 0 3
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 2 0 2 2 6
Oficina de Comunicaciones 1 0 0 0 1
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 2 2 4 2 10
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 1 0 1 0 2
Secretaria de Educacidn 1 0 2 0 3
Secretaria de Inclusion Social y Familia 0 0 0 1 1
Secretaria de Minas 2 0 1 0 3
Secretaria de Seguridad y Justicia 0 0 1 0 1
Secretaria de Suministros y Servicios 1 0 0 1 2
Secretaria de Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones 0 0 0 1 1
Secretaria de Turismo 1 1 0 0 2
Total 23 6 21 7 57

*Nota: para la elaboracion de este item se utilizo la respuesta mdltiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacioén de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Cabe destacar, también, la importancia del analisis de la frecuencia con la que dicha
difusién se realiza. Con relacion a este aspecto, la Tabla 7 presenta la informacion.
Segun la Tabla 7, el 42% de las operaciones estadisticas se difunden anualmente, el 8%
semestralmente, el 11% de manera trimestral, el 5% mensualmente, 13% de otra forma y
un 21% se difunde con otro tipo de frecuencia.

Por entidades, observamos que difunden todas sus operaciones estadisticas de manera
anual Indeportes y las Secretarias de Agricultura y Desarrollo Rural, Inclusién Social y
Familia, Seguridad y Justicia y, Tecnologias de Informacion y las Comunicaciones. El
Departamento Administrativo de Planeacion y la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia difunden el 70% y el 40% de sus operaciones estadisticas respectivamente
con ésta periodicidad.

Difusion de operaciones estadisticas
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! | |

() o o [
Difusién Difusiéon Difusién Difusién Difusién D'g‘t'f?“
Anual semestral trimestral mensual otra forma frecuencia




UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Facultad de Ciencias Econémicas GOBERNAC|ON DE ANTIOQUIA UNIDOS

' Plan Estadistico Departamental 2022

Tabla 7. Operaciones estadisticas segun la frecuencia en la difusién de sus resultados

® ‘_g. ‘_E E R Tg ®
Entidad g e | o § 2|9 % s
S| E| 2 Z s

Departamento Administrativo de Gestion Del Riesgo de Desastres - DAGRAN 0 0 0 0 0 1 1
Departamento Administrativo de Planeacion 7 0 0 0 2 1 10
Gerencia de Personas con Discapacidad 0 0 0 0 1 0 1
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 0 0 0 0 1 0 1
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 3 0 0 0 0 0 3
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 0 2 3 0 0 0 5
Oficina de Comunicaciones 0 0 1 0 0 0 1
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia 2 0 0 1 0 2 5
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 1 0 0 0 0 0 1
Secretaria de Educacion 0 0 0 0 0 2 2
Secretaria de Inclusidn Social y Familia 1 0 0 0 0 0 1
Secretaria de Minas 0 0 0 1 1 1 3
Secretaria de Seguridad y Justicia 1 0 0 0 0 0 1
Secretaria de Suministros y Servicios 0 1 0 0 0 0 1
Secretaria de Tecnologias de Informacidn y las Comunicaciones 1 0 0 0 0 0 1
Secretaria de Turismo 0 0 0 0 0 1 1
Total 16 | 3 | 4 | 2 5 8 38

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacion de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

6.1.1.3Criterios de clasificacion de las
operaciones estadisticas

Las operaciones estadisticas se clasificaron teniendo en cuenta la observancia de los
documentos metodoldgicos que las soportan, el uso de conceptos estandarizados vy el
analisis de consistencia y validacion de datos de las mismas, para lo cual se definieron los
siguientes criterios.

Criterio 1. Cuando estén seleccionadas todas las opciones desde la "a" hasta la "e" en la
pregunta "Indique cuales de los siguientes documentos se elaboran para el desarrollo de
la operacion estadistica:", del formulario F1.

a" 'Metodologia’
"b" 'Ficha Metodoldgica (técnica)'

c" 'Hojas de vida de indicadores
"d" 'Manual operativo'

"e" 'Diccionario de datos'

"f" 'Otro (s)'

llgll INingunol
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Criterio 2. Responde todas las opciones desde la "a" hasta la "e" a la pregunta "Indique
si la operacidn estadistica utiliza conceptos estandarizados de":

"a" 'DANE'

"b" 'Organismos internacionales'
"c" 'Otra entidad de orden nacional’
"d" 'Leyes, decretos, etc.'

"e" 'Creacion propia'

"f* 'Otra (s)'

"g" 'Ninguno'

Criterio 3. Cuando en su opcion de respuesta se marca "a. Consistencia y validacién de
datos" a la pregunta “;Qué tipo de analisis realiza a los resultados en la operacién
estadistica?”

"a" 'Consistencia y validacion de datos'

"b" 'Analisis de tendencias y series de tiempo'
"c" 'Analisis de contexto de los resultados'

"d" 'Otro’

Una Operacion estadistica se clasifica "Por mejorar" cuando no cumpla al menos uno de
los tres criterios antes mencionados.

La Tabla 8 presenta las operaciones estadisticas, por entidad segun el cumplimiento o no
de cada uno de los criterios definidos.

De acuerdo con la clasificacion realizada, observamos que solo una (1) operacién
estadistica cumple con todos los criterios, es la Encuesta de Calidad de Vida de Antioquia,
que la ejecuta el Departamento Administrativo de Planeaciéon. De acuerdo con esto, se
deben trabajar en la documentacion metodologica para cumplir el primer criterio en 37
operaciones producidas por las entidades de orden central y de las descentralizadas.

En cuanto al uso de conceptos estandarizados, segundo criterio, encontramos que solo 4
operaciones deben hacer ajustes para la normalizacion de las mismas.

Respecto al tercer criterio, sugiere implementar validacion y analisis de datos a 17 de las
operaciones estadisticas producidas actualmente.

Deben mejorar los tres criterios para todas sus operaciones estadisticas, el DAGRAN y la
oficina de Comunicaciones; asi mismo la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion
Social de Antioquia y la Secretaria de Minas, deben trabajar en 5 y 3 operaciones
respectivamente. Por mejorar un unico criterio, encontramos seis entidades la Gerencia
de Personas con Discapacidad, el Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese, la Secretaria
de Agricultura y Desarrollo Rural, la Secretaria de Inclusion Social y Familia, la Secretaria
de Seguridad y Justicia y el Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia,
ésta ultima tres operaciones.

Siendo asi, se tiene 37 operaciones por mejorar en por lo menos uno de los criterios
mencionados, ese detalle lo podemos ver en el Anexo 1 Inventario de operaciones
estadisticas producidas por la Gobernacién de Antioquia.
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Tabla 8. Criterios de clasificacion para las operaciones estadisticas por entidad

Cumple No cumple

S &6 & & & ¢
Departamento Administrativo de Gestion Del Riesgo de Desastres — DAGRAN 0 0 0 1 1 1
Departamento Administrativo de Planeacién 1 10 8 9 0 2
Gerencia de Personas con Discapacidad 0 1 1 1 0 0
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 0 1 1 1 0 0
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 0 3 3 3 0 0
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 0 5 2 5 0 3
Oficina de Comunicaciones 0 0 0 1 1 1
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidon Social de Antioquia 0 4 2 5 1 3
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 0 1 1 1 0 0
Secretaria de Educacion 0 2 0 2 0 2
Secretaria de Inclusién Social y Familia 0 1 1 1 0 0
Secretaria de Minas 0 2 1 3 1 2
Secretaria de Seguridad y Justicia 0 1 1 1 0 0
Secretaria de Suministros y Servicios 0 1 0 1 0 1
Secretaria de Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones 0 1 0 1 0 1
Secretaria de Turismo 0 1 0 1 0 1
Total 1 34 21 37 4 17

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

A continuacion, la Tabla 9 presenta la distribucion de las operaciones estadisticas, segun
el area tematica a la que pertenecen clasificadas por entidad.

En ella se evidencia que el area tematica mas representativa para las entidades del
Departamento es la “sociodemografica” con 26 de las 38 operaciones equivalentes a un
68%, seguida por el area “econdémica” con 10 operaciones equivalentes a un 26% y por
ultimo el tema ambiental con dos (2) operaciones que equivale a un 5%.

Areas temaéticas mas representativas

68%

Sociodemografica
26 operaciones

5%

Ambiental
2 operaciones

26%

Econdémica
10 operaciones
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Tabla 9. Operaciones estadisticas por entidad segun area tematica

Entidad

Econdmica
Total

Ambiental

Departamento Administrativo de Gestion Del Riesgo de Desastres - DAGRAN

=
o

Departamento Administrativo de Planeacién

Gerencia de Personas con Discapacidad

Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese

Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA

Oficina de Comunicaciones

Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Secretaria de Educacion

Secretaria de Inclusion Social y Familia

Secretaria de Minas

Secretaria de Seguridad y Justicia

Secretaria de Suministros y Servicios

Secretaria de Tecnologias de Informacidn y las Comunicaciones

P P PP OFRP N OKREPL U WL L &~ O| Sociodemografica
=

O O O 0Ow o or OO0 oo o o o o
R R PR WRLR NP OR OWR R

Secretaria de Turismo

N O O OO OO0 OOoOor OO o o o O K

[
o
N
(=)}
w
0o

Total general

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacioén de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

6.1.2 Produccion de indicadores

Respecto al inventario de indicadores, siguiendo las indicaciones metodolégicas se
identificaron aquellos que son estratégicos y medidos sistematicamente y que permiten
hacer seguimiento y evaluacion a las diferentes tematicas de la administracion departamental.
Dicho inventario contiene los siguientes campos: Nombre del indicador, Objetivo, Nivel de
desagregacion, Entidad y dependencia que los produce mostrando asi un panorama general
de los indicadores producidos por las entidades de la Gobernacion de Antioquia Ver
anexo 2 Inventario de indicadores de la Gobernacion de Antioquia.

En el 2022 se produjeron en las entidades del Departamento de Antioquia 200 indicadores
obtenidos por 19 de las 41 entidades incluidas en el analisis. El Departamento Administrativo
de Planeacién produce el 43% de los indicadores, la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia el 22% y el Hospital Mental de Antioquia -Homo-, el 10%
(ver tabla 1).

Por su parte, la Tabla 10 expone los medios de visualizacidon de los resultados, ya sea
formato Excel, PDF, imagenes o tablas fijas o interactivas u otros medios en los que la
informacion se encuentra disponible por entidad.

De acuerdo con la tabla 10, se evidencia que el medio de visualizacion que mas se usa
para dejar disponibles los resultados de los indicadores es el formato Excel, con un 43%,
seguido por el formato PDF con un 28%.
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Tabla 10. Medios de visualizacién de los indicadores por entidad *

Medio de visualizacién para los
resultados del indicador
_ 3 |8
Entidad § Ié -'3 o 4-@ E % _
£ 82888 = |8

Departamento Administrativo de Planeacién 82| 39| 10| 44| 12| 187
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 2 2 0 0 0
Gerencia de Seguridad Vial Antioquia 0 0 0 0 0
Hospital Carisma ESE 0 0 0 0 0 0
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 20 20 0 0 0 40
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 3 3 0 0 0 6
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 0 0 0 1 0 1
Oficina de Comunicaciones 0 0 0 0 0 0
Reforestadora Integral de Antioquia — RIA SA 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Educacion 3 1 1 1 2 8
Secretaria de Minas 1 0 0 0 0 1
Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Productividad y Competitividad 1 0 1 0 0 2
Secretaria de Seguridad y Justicia 2 1 0 0 0 3
Secretaria de Suministros y Servicios 2 1 1 0 1 5
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional 2 0 0 0 0 2
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia 20| 14 3 6| 13| 56
Teleantioquia 0 8 0 0 0 8
Total 138| 89| 16| 52| 28| 323

*Nota: para la elaboracién de este item se utilizé la respuesta multiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

La Tabla 11 expone los indicadores producidos por entidad segun el tipo de indicador, ya
sea de impacto o de resultados. Se evidencia que el 85% de los indicadores producidos
por las entidades son de resultados, mientras que el 15% son de impacto.

Se observa también que de 16 de las entidades que producen indicadores todos son de
resultado, y solo 3 entidades tienen también indicadores impacto, el Hospital Mental de
Antioquia - Homo Ese con un 52%, la Oficina de Comunicaciones con un 50% Departamento
Administrativo de Planeacion con el 21%. Ninguna de las entidades produce indicadores
de otro tipo.

Entidades que también tienen indicadores impacto

52% ¥ 50%

Hospital Mental de Oficina de
Antioquia - Homo Ese Comunicaciones
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Tabla 11. Indicadores por entidad segun su tipologia

Tipo de Indicador
Entidad
Resultado Impacto Total

Departamento Administrativo de Planeacién 68 18 86
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 2 0

Gerencia de Seguridad Vial Antioquia 0 4
Hospital Carisma ESE 3 0 3
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 10 11 21
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 3 0 3
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 1 0 1
Oficina de Comunicaciones 1 1 2
Reforestadora Integral de Antioquia — RIA SA 2 0 2
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 5 0 5
Secretaria de Educacidn 4 0 4
Secretaria de Minas 2 0 2
Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana 2 0 2
Secretaria de Productividad y Competitividad 2 0 2
Secretaria de Seguridad y Justicia 4 0 4
Secretaria de Suministros y Servicios 3 0 3
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional 2 0 2
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidon Social de Antioquia 44 0 44
Teleantioquia 8 0 8
Total 170 30 200

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacioén de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Dentro del analisis relacionado con los indicadores, también se realiz6 un estudio de
desagregacion de la informacién a nivel geografico. La Tabla 12 presenta los resultados.

El nivel de desagregacion geografica da cuenta del detalle de la data en cuanto al area y
hasta que nivel se pueden hacer analisis de territorios, este puede ser por subregiones,
municipal, comuna o corregimiento y otra.

De acuerdo con las respuestas obtenidas, se evidencia que al menos 110 indicadores
(55%) presentan desagregacion geografica completa, 48 adicionales, 158 en total tienen
los datos a nivel municipal, lo que eventualmente podria facilitar analisis para otros niveles
de agregaciones mayor como zonas y/o subregiones; de estos ultimos 56 presentan
detalle por comunas y corregimientos del municipio. El 38% de entidades, tienen otro tipo
de desagregacion geografica.

Medios de difusion de los indicadores

Paginas
web
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Tabla 12. Indicadores por entidad segun su nivel de desagregaciéon geografica®

Con qué nivel de desagregacion geografica se
produce el indicador

2 7
Entidad § g£ $5 € . &
S EE ¥ £ g 5 £
5 PSS 55 & R 8 ¢
s £ o 3 3 o
o @
Departamento Administrativo de Planeacion 65 46 72 16 61 61 321
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 2 0 2 0 2 0 6
Gerencia de Seguridad Vial Antioquia 2 0 2 0 0 0 4
Hospital Carisma Ese 0 0 0 0 0 3 3
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 18 0 18 0 18 3 57
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — Icpa 3 0 1 0 0 0 4
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 1 0 1 0 1 0 3
Oficina de Comunicaciones 1 0 0 0 0 1 2
Reforestadora Integral de Antioquia — Ria Sa 2 0 2 0 0 0 4
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 3 0 1 0 0 1 5
Secretaria de Educacion 4 0 3 0 3 0 10
Secretaria de Minas 0 0 1 0 0 1 2
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana 2 0 0 0 0 0 2
Secretaria de Productividad y Competitividad 2 0 0 0 0 0 2
Secretaria de Seguridad y Justicia 2 0 3 0 3 0 8
Secretaria de Suministros y Servicios 1 1 0 0 1 2 5
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional 0 0 0 0 0 2 2
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 42 9 22 2 21 1 97
Teleantioquia 8 0 0 0 0 0 8
Total 158 56 128 18 110 75 545

*Nota: para la elaboracion de este item se utilizo la respuesta mdltiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacioén de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Asi mismo, la Tabla 13 muestra los medios de difusion de los indicadores.

Se evidencia que el medio de mayor difusion por parte de las entidades es a través de
paginas web con un 77% de los indicadores publicados de ésta forma, ademas el correo
electronico lo sigue con un 57%, lo que muestra que a lo sumo 114 indicadores se publican
por medios virtuales (Web y Correo electronico). Por medio fisico se tiene una menor
participacion, con un 26% de los indicadores, ademas se encontré que cerca del 28% de
indicadores se publican usando otros medios de difusion.

Cinco entidades aprovechan para comunicar los resultados de sus indicadores en los tres
medios simultaneamente: Web, Correo electronico y fisicos y otras cinco entidades solo
usan los medios electronicos para sus difusiones, contrario a esto ultimo, encontramos
que tres entidades solo publican en otros medios diferentes a estos, siete entidades usan
los medios fisicos para sus publicaciones.

Correo
Web electronico
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Tabla 13. Indicadores por entidad segun sus medios de difusion®

Medio de difusion del resultado del indicador
e Pagina | Medio Correo otro | Total
Web fisico | electronico

Departamento Administrativo de Planeacion 86 21 37 1 145
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 2 0 6
Gerencia de Seguridad Vial Antioquia 0 4
Hospital Carisma ESE 0 0 0 3 3
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 20 1 21 0 42
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 3 0 3 0 6
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 1 0 0 0 1
Oficina de Comunicaciones 0 0 2 2 4
Reforestadora Integral de Antioquia — RIA SA 0 2 2 4
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 0 0 1 4 5
Secretaria de Educacion 3 2 4 0 9
Secretaria de Minas 1 0 0 1 2
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana 0 0 0 2 2
Secretaria de Productividad y Competitividad 1 0 2 0 3
Secretaria de Seguridad y Justicia 2 0 1 1 4
Secretaria de Suministros y Servicios 2 0 1 2 5
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional 2 2 0 0 4
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 23 22 30 36 111
Teleantioquia 8 0 8 0 16
Total 154 52 114 56 376

*Nota: para la elaboracién de este item se utilizé la respuesta multiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

6.1.3 Registros administrativos

El inventario de registros administrativos producidos en la Gobernacion de Antioquia es
una herramienta clave para conocer la informacién disponible en la entidad y poder
utilizarla de manera eficiente en la toma de decisiones.

El inventario contiene el nombre del registro administrativo, su objetivo principal, la entidad
que lo genera, el tema al cual pertenece: social, econdmico, demografico, entre otras.
Esta informacion permite tener una visién general de la informacion disponible y facilita su
uso y analisis ver anexo 3. Inventario de Registros Administrativos producidas por la
Gobernacion de Antioquia.

Dicho inventario contiene 142 registros administrativos producidos por 23 entidades del
nivel central y 3 del nivel descentralizado (ver Tabla 1). La Secretaria de Hacienda (24%),
la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia (22%), Indeportes
Antioquia y la Secretaria de Educacién ambos con 8% de participacion, son los mayores
generadores de registros administrativos. Por el contrario, se tienen 17 entidades que no
generan ningun registro administrativo.
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6.1.3.1 Normas que soportan la
creacion del registro administrativo

La Tabla 14 muestra los registros administrativos por entidad de acuerdo con el soporte
de alguna norma para la generacion de los mismos.

Los registros administrativos soportados en norma son el 75%, los cuales son producidos
por 24 de las entidades del orden departamental. La Secretaria de Hacienda es la entidad
con un mayor numero de registros administrativos soportados en norma (30), que
corresponden al 88% de sus registros, también la Secretaria de Suministros y Servicios
cuenta con 9 registros soportados, que equivalen al 90% de su produccién. De manera
proporcional, y con el 100% de sus registros soportados en normas encontramos 15 entidades
que producen menos registros administrativos que las antes mencionadas.

Tabla 14. Registros administrativos por entidad segun si obedecen 0 no a una norma

éEl registro administrativo
Entidad esta soportado en normas?
Sl No Total

Departamento Administrativo de Gestidn Del Riesgo de Desastres - DAGRAN

Departamento Administrativo de Planeacion

Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA

Gerencia de Afrodescendientes

Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud

Gerencia de Municipios

Gerencia de Personas con Discapacidad

Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia — Mana

Gerencia Indigena

RlRr[Rr[Rr[R[R|[R|[R|>|lw

Hospital Carisma ESE

(I
[EEY

Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia

[EY

Oficina de Comunicaciones

Oficina de Control Interno Disciplinario

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia

ORI R|IR|[R|IR|O|lOlR|R]BD|N

11
34

Secretaria de Educacion

w
o

Secretaria de Hacienda

Secretaria de Infraestructura Fisica

Secretaria de las Mujeres

Secretaria de Minas

Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

Secretaria de Productividad y Competitividad

DN L[NNI N| UV

Secretaria de Seguridad y Justicia

10

4
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 31
Total 106 36 142

Secretaria de Suministros y Servicios

ORr[WO|O|O|O0C|O|PIW W LI O|IOIN|O|O|O|O|FRP|RP|IO|OC|O| K

PO WINIRLP|ININOG

Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional

N
o
=
=

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.
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El 84% de los registros administrativos son acopiados y almacenados en algun tipo de
base de datos, como se puede ver en la tabla 14 por entidad. Existen 4 entidades que
tienen registros administrativos almacenados en bases de datos y a la vez cuentan con
otros sin almacenamiento en ese tipo de herramientas. Solo dos entidades no almacenan
ninguno de sus registros en bases de datos.

Tabla 15. Registros administrativos por entidad segun el almacenamiento de informacion
en base de datos

éEl registro administrativo
. esta almacenado en alguna
Entdad base de datos? ¢
Sl No Total

Departamento Administrativo de Gestion Del Riesgo de Desastres - DAGRAN 2 1 3
Departamento Administrativo de Planeacidn 4 0 4
Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA 1 0 1
Gerencia de Afrodescendientes 1 0 1
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 1 0 1
Gerencia de Municipios 1 0 1
Gerencia de Personas con Discapacidad 1 0 1
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia — Mana 0 1 1
Gerencia Indigena 1 0 1
Hospital Carisma ESE 1 0 1
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 7 4 11
Oficina de Comunicaciones 1 0 1
Oficina de Control Interno Disciplinario 1 0
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 2 0 2
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 4 0 4
Secretaria de Educacion 10 1 11
Secretaria de Hacienda 29 5 34
Secretaria de Infraestructura Fisica 5 0 5
Secretaria de las Mujeres 0 2 2
Secretaria de Minas 2 0 2
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana 1 0 1
Secretaria de Productividad y Competitividad 1 1 2
Secretaria de Seguridad y Justicia 4 2 6
Secretaria de Suministros y Servicios 8 2 10
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional 4 0 4
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 27 4 31
Total 119 23 142

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

También se indagd sobre el uso de los datos de los registros administrativos para generar
informacion estadistica como agregados, indicadores, resultados estadisticos y otros.
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El 52% de las entidades que producen registros administrativos los usan para generar
informacion estadistica (ver Tabla 16). En la Secretaria de Hacienda y en la Secretaria de
Suministros y Servicio, no tienen conocimiento respecto al uso de 3 y 1 registros estadisticos
que producen respectivamente.

Encontramos tres entidades que producen a lo sumo cuatro registros administrativos que
no tienen uso estadistico son la Gerencia de Afrodescendientes, la Gerencia de Seguridad
Alimentaria y Nutricional de Antioquia —Mana y la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo
Organizacional.

Tabla 16. Registros administrativos por entidad segun el uso de datos para generar
informacion estadistica

éEl registro administrativo se usa
Entidad para generar informacion estadistica?
Sl No No sabe | Total

Departamento Administrativo de Gestidn Del Riesgo de Desastres - DAGRAN

Departamento Administrativo de Planeacion

Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA

Gerencia de Afrodescendientes

Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud

Gerencia de Municipios

Gerencia de Personas con Discapacidad

Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia — Mana

Gerencia Indigena

[N SRV QTN IR (SN RN R SR N OV

Hospital Carisma ESE

=
=

Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia

Oficina de Comunicaciones

[E N

Oficina de Control Interno Disciplinario

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural

BN|Rr|[R[N|R|R|[OR|R|R|Rr|R[&[N

Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia

=
o

11
34

Secretaria de Educacién

N
(o]

Secretaria de Hacienda

Secretaria de Infraestructura Fisica

Secretaria de las Mujeres

Secretaria de Minas

Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana

Secretaria de Productividad y Competitividad

DN |RIN[N| O,

Secretaria de Seguridad y Justicia

10
4
31
142

Secretaria de Suministros y Servicios

Al N|O|WV

Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional

O[NNI N|Rr|O|lO(NMV|O|lUV|R|O|O|O|O|d|O|O|r|O|OC|OC|O|O|O| K
O|lO0O|lO0O|O|O0O|O|O0|O0O|O|O0O|0O|O0O|O|O0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

N
~

Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia
Total 119

N
w
o

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacioén de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Entidades que producen registros administrativos sin uso estadistico

Gerencia de
Gerencia de Seguridad Alimentaria
Afrodescendientes ¥y Nutricional de y Desarrollo
Antioquia - Mana Organizacional
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6.1.3.2 Criterios de clasificacion de
los registros administrativos

Los registros administrativos se clasifican teniendo en cuenta la observancia de los documentos
metodoldgicos que los soportan y el uso de conceptos estandarizados que soporten la
generacion de los mismos, para lo cual se definieron los siguientes criterios.
Criterio 1. Cuando estén seleccionadas todas las opciones desde los literales “a” hasta el
“c” para la pregunta " el registro administrativo cuenta con alguno de los siguientes documentos
metodoldgicos o funcionales?", del formulario F3 Registros Administrativos.

"a" 'Ficha técnica’'
"b" 'Manual de diligenciamiento'
"c" 'Diccionario de datos'
"d" 'Otro (s)'
Criterio 2. Responde la opcion "j. No utiliza conceptos estandarizados" a la pregunta
"Indique si el registro administrativo utiliza conceptos estandarizados provenientes de:”

"a" 'DANE'

"b" 'OCDE!

"c" 'ONU'

"d" 'EUROSTAT'

"e" 'Otro organismo Internacional’

“f* 'Otra entidad de orden nacional'

"g" 'Leyes, decretos, etc.’

"h" 'Creacion propia’

"i" 'Otra (s)'

"I" 'No utiliza conceptos estandarizados'.

Un Registro administrativo se clasifica "Por mejorar" cuando no cumpla al menos uno de
los dos criterios antes mencionados.

La Tabla 17 presenta los Registros administrativo, por entidad segun el cumplimiento o no
de cada uno de los criterios definidos.

De acuerdo con la clasificacion realizada, observamos que hay tres (3) registros administrativos
que cumplen con todos los criterios definidos, estos son Listado de asistencia, Encuesta
de opinién del usuario de la asesoria o asistencia técnica y las solicitudes de transporte,
dos de ellos producidos por el Departamento Administrativo de Planeacioén y uno por la
Secretaria de Suministros y Servicios. Se tiene 1397 Registros por mejorar en por lo
menos uno de los criterios mencionados, ese detalle se puede ver en el Anexo 2. Inventario
de indicadores de la Gobernacion de Antioquia.

Registros administrativos que cumplen con todos los criterios definidos

Encuesta de
opinién del
usuario

Solicitudes de
transporte

Listado de
asistencia

-
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De acuerdo con esto, se debe trabajar en la documentacion metodoldgica para cumplir el
primer criterio en 139 Registros administrativos producidos por las entidades de orden
central y de las descentralizadas. En cuanto al uso de conceptos estandarizados, segundo
criterio, encontramos que 22 Registros deben hacer ajustes para la normalizacién de las
mismas. Por mejorar ambos se encuentran 23 registros administrativos.

Tabla 17. Criterios de clasificacidn de los registros administrativos por entidad

Secretaria de Infraestructura Fisica

Secretaria de Minas

Secretaria de Participacién y Cultura Ciudadana
Secretaria de Productividad y Competitividad
Secretaria de Seguridad y Justicia

Secretaria de Suministros y Servicios

~ O o N P LB O &

Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional

Cumple No
cumple
Entidad Gl el &l s
g £ £ 2
o (@] o (@]
Departamento Administrativo de Gestidon Del Riesgo de Desastres - DAGRAN 3 2 1 3
Departamento Administrativo de Planeacién 2 4 0 2
Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA 1 1 0 1
Gerencia Indigena 1 1 0 1
Gerencia de Afrodescendientes 1 0 1 1
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 1 1 0 1
Gerencia de Municipios 1 1 0 1
Gerencia de Personas con Discapacidad 1 1 0 1
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia — Mana 1 1 0 1
Hospital Carisma ESE 1 1 0 1
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 11 11 0 11
Oficina de Comunicaciones 1 0 1 1
Oficina de Control Interno Disciplinario 1 1 0 1
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidon Social de Antioquia 31 2 0 31
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 2 1 3 2
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 4 10 1 4
Secretaria de Educacion 11 31 3 11
Secretaria de Hacienda 34 1 34
2
1
0
0
0
4
0
4

N B~ O OON RPN U

N
~

Secretaria de las Mujeres

w N B O ON PN U

Total 139 120

N
N

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacion de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.
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Por su parte, la Tabla 18 expone los tipos de documentos metodologicos o funcionales
para los registros administrativos, bien sean fichas técnicas, manuales de diligenciamiento,
diccionarios de datos, o algun otro.

Tabla 18. Registros administrativos por entidad segun documentos metodoldgicos o
funcionales con los que cuenta®

= 8 é g E gz g
Entidad S5 25/ 93 £ |8
“e s Qe O |F
=35 8°
Departamento Administrativo de Gestidn Del Riesgo de Desastres - DAGRAN 0 3 0 0 3
Departamento Administrativo de Planeacién 2 3 2 4 11
Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA 0 0 0 1 1
Gerencia Indigena 0 0 0 1 1
Gerencia de Afrodescendientes 0 0 0 1 1
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 0 1 0 0 1
Gerencia de Municipios 0 0 0 1 1
Gerencia de Personas con Discapacidad 0 0 1 0 1
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia — Mana 1 0 0 0 1
Hospital Carisma ESE 0 1 1 0 2
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 0 3 3 5 11
Oficina de Comunicaciones 1 0 0 0 1
Oficina de Control Interno Disciplinario 0 1 0 0 1
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia 0 4 10 | 17 | 31
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 0 1 0 1
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 0 2 0 2 4
Secretaria de Educacidn 0 1 6 5 | 12
Secretaria de Hacienda 11 12 1 13 | 37
Secretaria de Infraestructura Fisica 4 1 0 0 5
Secretaria de Minas 0 0 0 2 2
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana 0 0 0 1 1
Secretaria de Productividad y Competitividad 1 0 0 1 2
Secretaria de Seguridad y Justicia 1 0 0 5 6
Secretaria de Suministros y Servicios 4 3 3 4 14
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional 2 0 0 3 5
Secretaria de las Mujeres 2 0 1 0 3
Total 29 36 28 | 67 | 160

*Nota: para la elaboracién de este item se utilizé la respuesta multiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacioén de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

La Tabla 19 muestra herramientas para el tratamiento de datos Registros administrativos
por entidades.

Respecto a las herramientas empleadas, se encontré que la mas utilizada para el procesamiento
de los datos es el Excel, con un 62% de uso, seguido por otro tipo de herramienta con un
24% y Oracle con un 7%.
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Respecto a las herramientas empleadas, se encontré que la mas utilizada para el procesamiento
de los datos es el Excel, con un 62% de uso, seguido por otro tipo de herramienta con un
24% y Oracle con un 7%.

La Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia y la Secretaria de
Infraestructura Fisica son las entidades que mas herramientas usan para el procesamiento
de datos. Herramientas especializadas en estadistica usan la Gerencia de Infancia
Adolescencia y Juventud, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia
y la Secretaria de Infraestructura Fisica.

Tabla 19. Herramientas utilizadas para el procesamiento de los datos por entidad

% | 4 B Y S I R RN
Area temdtica g | g8|=|g|8 sl 8| £ 8
w P-3 wig|lw| o| F
Departamento Administrativo de Gestion Del Riesgo de Desastres - DAGRAN 2 ojo0o|O0O|jO|O|O]| 1] 3
Departamento Administrativo de Planeacion 3 o|0|O0O|O0O|1]|]0|0]| 4
Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA 1 o(0o|jO0|O0O|O|O0O]|O0]| 1
Gerencia Indigena 1 o|(o0o|O0O|O0OfO0O|O0O]|]0O0]| 1
Gerencia de Afrodescendientes 0O |0jO|OfO|O|O|1]|1
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 1 ojojo|j1(0]0]|1] 3
Gerencia de Municipios 1 ojojo0Of(fO0O|O0O|O0]|O 1
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia — Mana 1 ojojo|jo|lO0O|O0O]|O0]| 1
Hospital Carisma ESE 1 ojojO0OfO0O|1]|0]|0]| 2
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia mo|0|0|O0|O0O]|0O]|O0O]|1]|12
Oficina de Comunicaciones 1 o|j0|lO0OfO0O|jO|O|O]| 1
Oficina de Control Interno Disciplinario 1 o|j|o0ojO0OfO0O|O0O]|O0]|1 2
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 31 |2 (0|0|1]|10|0 | 3| 47
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 2 o|jo|o0o|jO0O|O|O0O]|O]| 2
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 4 o|(0O|O0O|O|O|O|O]| 4
Secretaria de Educacidn 10(1|5|0|0|0|0]|O0]16
Secretaria de Hacienda 24 |0O|(1|0|0| 0|0 |28]53
Secretaria de Infraestructura Fisica 5 o|jo0O|1|0|1]|]0]|3]|10
Secretaria de Minas 2 o|j0O|lO0OfO0O|O|O|O]| 2
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana 1 ojo0o|O0|jO0O|1|0]|0]| 2
Secretaria de Productividad y Competitividad 2 o(0|O0O|]O|O|O0O]|O]| 2
Secretaria de Seguridad y Justicia 6 o|j0o|O0O|]O0O|O|O|O]| 6
Secretaria de Suministros y Servicios 7 1|/]0(0(0|0|0O0]| 3|11
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional 2 oj0o|O0O|JO|O]|]0O]|3]| 5
Secretaria de las Mujeres 2 ojo0o|O0O|jO|O|O]| 1] 3
Total 122 |4 | 6 | 1|2 |14| 0 |47 (196

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Herramientas mas empleadas para el procesamiento de los datos

24% 7%

M Otro Oracle
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6.1.4 Informacion estadistica
requerida - Demanda de informacion
no satisfecha

El inventario de demanda no satisfecha en la Gobernacion de Antioquia permite tener una
vision general de las necesidades de las diferentes entidades y facilita la toma de decisiones
para atenderlas.

‘ Plan Estadistico Departamental 2022 & '

El inventario contiene nombre de la informacién estadistica requerida, descripcion general
del requerimiento, area tematica y tema principal, nivel de desagregacién de la informacion
y la entidad con la dependencia que demanda la informacion.

La demanda de informacién no satisfecha, es el conjunto de requerimientos de informacion
no atendida con la oferta disponible que tienen las entidades centralizadas y descentralizadas
de la Gobernacién. Para confirmar si es efectivamente demanda insatisfecha, se verificd
que en todo el inventario de informacion que se consolidé no se estuviera produciendo
dicha solicitud por otra entidad o por la misma. En caso que se identifique un productor,
se clasifica como demanda satisfecha y se retroalimenta al demandante para que gestione
la disponibilidad de la informacién.

En el inventario de demanda no satisfecha en la Gobernacién de Antioquia se pueden
encontrar diferentes tipos de informacion que han sido solicitados por los usuarios que
conforman el ecosistema de datos como estadisticas sociales, econdmicas, demograficas,
entre otras.

En esta seccion también se analiza, en términos de utilidad y coherencia, las demandas
de informacion y de indicadores realizadas, que fueron reportadas como no satisfechos
por parte de las entidades encuestadas (ver Tabla 1). De esta forma, se determiné el
origen de estos requerimientos y la utilidad de ellos para el cumplimiento de sus competencias
misionales o para el buen desempefo de las funciones de cada dependencia en particular.

Ademas de la tematica, también es necesario identificar en detalle la informacién
estadistica requerida por entidad.

La tabla 20 expone lo enunciado evidenciandose que el uso que se dara a las necesidades
de informacion expuestas son en un 35% la mayor escala el disefio, formulacion o seguimiento
de politicas, seguido con un 31% el analisis de contexto y la produccion estadistica en un
23%.

Entre tanto, por entidades, el Departamento Administrativo de Planeacion es la entidad
con mayores requerimientos de informacion estadistica insatisfecha con un 30%, seguido
por la Secretaria de Seguridad y Justicia con un 12% y la Secretaria de Educacion con un 12%.
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Tabla 20. Usos de la informacion estadistica requerida por entidad*

g 59

8 g, | B3 g

c © = S w @©

° c 9 S a8 [T

, 8 |SE| ES8 | £8| 2|

s 5 8 s+ 38 | 2 £

2 | 2% | 2% | *8

‘® a 2 £

< a
Departamento Administrativo de Planeacién 13 13 12 0 1 39
Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA 3 0 3 0 0 6
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 0 0 1 0 0 1
Gerencia de Personas con Discapacidad 1 1 1 0 0 3
Gerencia de Seguridad Vial Antioquia 1 1 1 0 1 4
Gerencia de Servicios Publicos 1 1 1 1 1 5
Gerencia Indigena 3 1 6 1 1 12
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 1 1 1 0 1 4
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 2 1 2 0 0 5
Secretaria de Educacién 6 2 7 0 1 16
Secretaria de Hacienda 1 0 0 0 0 1
Secretaria de las Mujeres 0 0 1 0 1 2
Secretaria de Productividad y Competitividad 2 0 2 1 2 7
Secretaria de Seguridad y Justicia 5 5 5 1 0 16
Secretaria de Turismo 0 2 0 0 0 2
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 1 2 2 0 2 7
Total 40 30 45 4 11 130

*Nota: para la elaboracion de este item se utilizé la respuesta multiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacion de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Asi mismo, la Tabla 21 presenta los requerimientos de informacion basados en normas,
en la cual se evidencia que el 25% de las necesidades se basan en decretos ya sea del
orden nacional o departamental, seguido en un 20% por aquellas necesidades que se
basan en resoluciones, ordenanzas u acuerdos y por la constitucion politica y la ley. Un
36% de las necesidades no son basadas en normas.

Entre tanto, el Departamento Administrativo de Planeacion con un 27%, la Secretaria de
Educacién con un 14% y la Gerencia Indigena con un 10 % son las entidades con mayores
requerimientos basados en normas. Por el contrario, la Secretaria de Seguridad y Justicia
y Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA, no tienen sus requerimientos
basados en norma.
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Tabla 21. Requerimientos de informacion por entidad segun la norma que lo genera*

S =S| .0

& sl

o O =~ | 'C 5

a o © S O «©

c -~ | 8|5 ®| § =

Entidad o ¥ |22 2| @ | B

Q - £ 9 N c o

3 2 s | £ € > =

= @t e

. 5L 58

] oo|OTF

o ° )
Departamento Administrativo de Planeacidn 2 0 10 2 2 16
Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA 0 0 0 0 3 3
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 0 0 0 0 1 1
Gerencia de Personas con Discapacidad 0 0 1 0 0 1
Gerencia de Seguridad Vial Antioquia 0 0 0 1 0 1
Gerencia de Servicios Publicos 1 1 0 1 0 3
Gerencia Indigena 2 0 1 3 0 6
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 0 0 0 0 1 1
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 0 0 2 1 0 3
Secretaria de Educacion 6 0 0 0 2 8
Secretaria de Hacienda 0 0 0 0 1 1
Secretaria de las Mujeres 0 0 0 0 1 1
Secretaria de Productividad y Competitividad 0 0 0 0 2 2
Secretaria de Seguridad y Justicia 0 0 0 1 4 5
Secretaria de Turismo 0 0 0 0 2 2
Secretaria Seccional de Salud y Proteccidn Social de Antioquia 0 2 0 2 1 5
Total 11 3 14 11 20 59

*Nota: para la elaboracion de este item se utilizo la respuesta mdltiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacion de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Dada la identificacion de la demanda insatisfecha, se proponen opciones para dar solucién
a los requerimientos de informacién como aprovechar las operaciones estadisticas, los
registros administrativos existentes y la generacion de nueva informacion. Los resultados
de éste analisis se encuentran en la Tabla 22, donde se evidencia como posible solucion
para la mayoria de los casos la generacion de nueva informacion en un 39% de las
necesidades planteadas, seguida por el aprovechamiento de un registro administrativo
con un 36% y de una operacién estadistica en 19% de los casos, teniendo en cuenta esto,
se podrian atender un mayor numero de necesidades aprovechando operaciones
estadisticas y registros administrativos existentes, que equivalen en total al 54% de las
necesidades .

El Departamento Administrativo de Planeacion, la Secretaria de Educacion y la Gerencia
Indigena, son las entidades que requieren mas informacién de construccion nueva o de
otro tipo, registrando el 59% de estos casos.
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Tabla 22. Requerimientos de informacion por entidad segun posibles soluciones a la
demanda insatisfecha

25 £ o0 |
S o | 8282 |° =
= € O =% B c 9
E 55 EwC | osT T | =
q T 5 2 C g + ‘cC 2 © <t ©
Entidad S$8T | S-2|s2€gl S| %
o 8 o € .£ g €5 6 -
> cwn > 3 € c -«
© 5o © v o =
S o 6T © (G)
< T <
Departamento Administrativo de Planeacion 4 4 6 1| 15
Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA 0 0 3 0 3
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 0 1 0 0 1
Gerencia de Personas con Discapacidad 0 1 0 0 1
Gerencia de Seguridad Vial Antioquia 0 1 0 0 1
Gerencia de Servicios Publicos 0 1 0 0 1
Gerencia Indigena 2 0 4 0 6
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 1 1 1 0 3
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 0 2 0 0 2
Secretaria de Educacién 1 2 5 0 8
Secretaria de Hacienda 1 0 1 0 2
Secretaria de las Mujeres 0 1 0 0 1
Secretaria de Productividad y Competitividad 2 0 0 0 2
Secretaria de Seguridad y Justicia 0 3 0 2 5
Secretaria de Turismo 0 0 2 0 2
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia 0 4 1 1 6
Total 11 21 23 4| 59

*Nota: para la elaboracion de este item se utilizo la respuesta mdltiple.
Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacion de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

6.1.5 Informacion, operaciones e
indicadores estadisticos producidos
por otras fuentes

También es importante analizar, respecto a los usuarios, si existe el uso de informacion
estadistica, operaciones e indicadores producidos por otras fuentes.

El directorio de otras fuentes de informacion externa, utilizadas por la Gobernacién de
Antioquia es una herramienta util para identificar las fuentes de consulta producidas por
otras entidades externas a la entidad y que son utilizadas por el ecosistema de datos para
complementar su informacion y analisis.

El inventario contiene el nombre de informacion estadistica, operacidén estadistica y/o
indicadores producidos por otras fuentes, la fuente de consulta o entidad que la genera.
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Por su parte, la Tabla 23 presenta este mismo analisis por entidad, en la cual, se evidencia
que el Departamento Administrativo de Planeacién es la entidad con el mayor uso de
otras fuentes para la produccion de indicadores, operaciones e informacion estadistica
con un 47,2% seguido por la Secretaria de las mujeres con un 23,9% de los casos.

Tabla 23. Indicadores, operaciones e Informacion estadistica producida por otras fuentes
segun entidad.

s | §8|$S8
Entidad -‘-3 .g g é g T‘og
T | &8 |8E| 7
= O o £ o
Departamento Administrativo de Planeacion 4 30 49 83
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 0 0 1 1
Gerencia de Servicios Publicos 2 0 0 2
Gerencia Indigena 0 0 1 1
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 0 0 2 2
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 4 0 0 4
Secretaria de Educacidn 1 0 1 2
Secretaria de Hacienda 0 0 5 5
Secretaria de las Mujeres 42 0 0 42
Secretaria de Minas 2 0 4 6
Secretaria de Productividad y Competitividad 3 0 2 5
Secretaria de Seguridad y Justicia 1 0 5 6
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional 2 0 0 2
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia 1 0 4 5
Teleantioquia 7 0 3 10
Total 69 30 77 176

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacioén de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

6.1.6 indice global de satisfaccién de
los usuarios de informacion - IGSUI

Este se genera con base en la informacién capturada con el formulario satisfaccién de
usuarios de Informacién Estadistica.

Es un indicador multidimensional, que mide la satisfaccién de los usuarios internos de
informacion en funcion de cuatro dimensiones que presentan elementos asociados al
entorno institucional, infraestructura, metodologia de produccion, disponibilidad de informacion
y accesibilidad y uso de la informacion.

0t
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Este indicador permite a las entidades territoriales identificar aspectos de la capacidad
estadistica que requiere intervencién, asi como definir acciones de mejora dirigidas a la
generacion, la accesibilidad y el uso de informacién de calidad. Las cuatro dimensiones
son:

3 * Accesibilidad en cuanto a consulta de informacion. Evalua seis items en escala
m Likert.
» Accesibilidad en cuanto a medios de visualizacion. Evalua seis items en escala
Likert.
» Oportunidad. Evalua seis items en escala Likert. La oportunidad hace referencia al
' Q tiempo transcurrido entre la ocurrencia del fendmeno de estudio y la publicacion
@ de la informacion estadistica, de tal manera que esta llegue a ser util en cuanto a
la toma de decisiones. Es decir, se verifica si las estadisticas producidas se difunden
de manera oportuna, esto es, si la periodicidad de produccién del ultimo dato y
difusion son coherentes y no distan en mas de un periodo una de la otra.
» Relevancia. Evalua cinco items en escala Likert. La relevancia tiene que ver con el
grado en que las estadisticas satisfacen necesidades de informacion de sus usuarios,
bien sea internos o externos.

La Tabla 24 muestra el resultado de las cuatro dimensiones y el indice global de satisfaccion
de los usuarios de informacion, acompafiada de sus niveles medios desagregados en tipo
de entidad: Central o Descentralizada.

Considerando que la satisfaccion maxima se obtiene en 100 puntos (porcentuales) y la
insatisfaccion cuando se tiene 0 puntos, se puede ver que el Indice global de satisfaccion
de los usuarios de informacién y las cuatro dimensiones mantiene el mismo comportamiento.

Enla tabla 24, se evidencia que el nivel total de satisfaccién de los usuarios de la informacién
frente a la accesibilidad para consultar la informacién es alrededor del 50%, entre tanto,
la accesibilidad a los medios de visualizacion de la informacién es del 40.4%, mientras
que la oportunidad de la misma es del 45.3%. La relevancia se ubica en el cuartil inferior.

Tabla 24. indice global de satisfaccion de los usuarios de la informacién por tipo de

entidad.
Tipo de Entidad
Dimensiones e Indicador global PED
Central Descentralizada Total
Accesibilidad - Consultar la informacién 51,9 43,5 51,3
Accesibilidad - Medios de visualizacidn 44,2 47,7 44,4
Media Oportunidad 41,4 40 41,3
Relevancia 25,3 29,4 25,6
Indicador Global PED % 43,1 41,9 43,1
Accesibilidad - Consultar la informacién 33,9 34,3 33,9
Accesibilidad - Medios de visualizacion 34,7 42,3 35,1
Desviacion Oportunidad 35,2 44,2 35,6
Relevancia 36,7 48,3 37,3
Indicador Global PED % 30,7 35 30,8

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.
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Por su parte, la Tabla 25 muestra las cuatro dimensiones y el indice global de satisfaccion
de los usuarios de informacion acompanada de sus niveles medios por entidad.

Tabla 25. indice global de satisfaccion de los usuarios de la informacién
segun las cuatro dimensiones por entidad.

© C S| T X
Extided z3E 2582|383
282/883 28|28
<~ =|< > ©° ©
Gerencia de Afrodescendientes 100 100 | 100| 100| 100
Gerencia de Antioquia en Bici 100 100| 100| 100 100
Secretaria de Minas 92 94| 100| 63 91
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA 96 100| 100 0 86
Oficina de Comunicaciones 76 100| 65| 84 81
Empresa de Vivienda e Infraestructura de Antioquia — VIVA 77 100| 100 5 81
Secretaria de Productividad y Competitividad 80 79| 81| 47 76
Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia — Mana 75 94| 88 1 75
Secretaria de Infraestructura Fisica 72 63| 62| 30 61
Teleantioquia 51 65| 49| 100 61
Gerencia Indigena 84 59| 63 4 60
Secretaria de Seguridad y Justicia 70 64| 60| 28 60
Secretaria de Hacienda 51 48| 50| 44 49
Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 61 52| 48 9 48
Secretaria General 62 52| 37| 25 47
Secretaria de Participacidn y Cultura Ciudadana 47 58| 50| 14 47
Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad 47 52| 48 0 43
Secretaria de Educacién 43 43| 46| 28 42
Departamento Administrativo de Gestion Del Riesgo de Desastres —
5 AZR N & 64 40| 39| 1| 41
Gerencia de Servicios Publicos 61 40| 33 5 39
Oficina Privada 64 39| 28 2 38
Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional 43 35| 33| 43 38
Departamento Administrativo de Planeacion 46 40| 30| 14 36
Hospital Carisma ESE 33 29 14| 100 35
Secretaria de Tecnologias de Informacidon y las Comunicaciones 61 32| 26 1 35
Secretaria de Turismo 74 19| 27 0 35
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia 37 35| 32| 33 35
Gerencia de Auditoria Interna 64 24| 21 5 32
Gerencia de Infancia Adolescencia y Juventud 51 16| 36 0 30
Gerencia de Corregimientos 64 0| 33 1 28
Gerencia de Personas con Discapacidad 64 29 0 0 27
Instituto Departamental de Deportes — Indeportes Antioquia 36 40| 16 0 27
Gerencia de Seguridad Vial Antioquia 30 43| 15 3 26
Secretaria de Asuntos Institucionales Paz y No Violencia 38 21| 20 2 23
Secretaria de Suministros y Servicios 28 15 10| 37 20
Secretaria de Inclusion Social y Familia 13 41| 11 7 20
Secretaria de las Mujeres 16 6| 14 2 11
Gerencia de Municipios 0 1 0| 24 3
Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese 11 0 0 0 3
Oficina de Control Interno Disciplinario 0 0 0 7 1
Reforestadora Integral de Antioquia — RIA SA 0 0 0 1 0
Total promedio 51,3 44,4| 41,3 | 25,6 43,1

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.
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Teniendo en cuenta las cuatro dimensiones descritas anteriormente —y considerando
que la satisfaccion maxima se obtiene en 100 puntos (porcentuales) y la insatisfaccion
cuando se tiene 0 puntos—, vemos que el indice global de Satisfaccion de los usuarios de
informacion fluctua alrededor de los 43 puntos, la relevancia 25,6, la oportunidad 41,3 la
accesibilidad por medios de visualizacion 44,4 y la accesibilidad por consulta de informacion
51,3. Esto nos indica un estado intermedio de satisfaccion (poco satisfecho), excepto en
la relevancia, la cual bordea el primer tercio del puntaje (nada satisfecho).

Como se ha explicado desde las cuatro dimensiones de la satisfaccion de usuarios, la
accesibilidad y la forma en la que se consulta la informacién, los medios a través de los
que se hace, su entrega oportuna y relevancia hacen parte fundamental en el uso correcto
de los datos estadisticos. Dado lo anterior, identificar los aportes a estas dimensiones
constituye de gran importancia.

La Tabla 26 presenta los aportes en cuanto a la accesibilidad y consulta de informacion
por tipo de entidad.

Segun éste indicador las Gerencias de Afrodescendientes y de Antioquia en Bici, tienen la
mejor satisfaccion con la informacion segun el IGSUI, seguidas por Secretaria de Minas,
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia — ICPA y Oficina de Comunicaciones.
Contrariamente se tiene a Reforestadora Integral de Antioquia — RIA SA, Oficina de Control
Interno Disciplinario, Hospital Mental de Antioquia — Homo Ese y a la Gerencia de Municipios
que tienen el resultado del indicador mas bajo.

En la tabla 26 se puede observar que los aportes a la accesibilidad y consulta de informacién
en cuanto a consulta de la informacién estan asociados a los resultados de los indicadores
o estadisticas, series historicas de los indicadores, resultados desagregados a nivel
geografico y tematico, fichas técnicas de los indicadores, fichas técnicas o documentos
metodoldgicos para operaciones estadisticas y bases de datos o microdatos.

La suma de estos aportes da el total porcentual de ésta dimension, que corresponde a
51,3%. El mayor aporte del total se da a través de los resultados desagregados a nivel
geografico y tematico con un 10,8% mientras que el de menor aporte es el de fichas técnicas
de los indicadores, con un 2,3%.
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Tabla 26. Aportes a la accesibilidad y consulta de informacién por tipo de entidad

Tipo de Entidad
Aportes a la Accesibilidad - Consulta de informacion
Central | Descentralizada Total
Accesibilidad - Consultar la informacién (resultados de los indicadores
L 8,3 7,3 8,2
o estadisticas)
Acc.e5|b|I|dad - Consultar la informacion (series histdricas de los 8,38 82 88
indicadores)
A.cce5|b|I|da,d.- Consult?r. la informacién (resultados desagregados a 10,8 72 10,6
Media nivel geografico y tematico)
Acc'e5|bllldad - Consultar la informacidn (fichas técnicas de los 47 23 46
indicadores)
Accesibilidad - Consultar la informacion (fichas técnicas o documentos 31 88 82
metodoldgicos para operaciones estadisticas) ! ! !
Accesibilidad - Consultar la informacion (bases de datos o microdatos) 11,1 9,6 11
Accesibilidad - Consultar la informacion 51,9 43,5 51,3
Accesibilidad - Consultar la informacién (resultados de los indicadores
. 6,9 6,9 6,9
o estadisticas)
{Acc.e5|b|I|dad - Consultar la informacion (series historicas de los 6,3 82 6,9
indicadores)
Accesibilidad - Consultar la informacién (resultados desagregados a 76 91 79
Desviacion | hivel geogréfico y tematico) ’ ! !
Acc'e5|b|I|dad - Consultar la informacion (fichas técnicas de los 58 52 58
indicadores)
Accesibilidad - Consultar la informacion (fichas técnicas o documentos 63 71 63
metodoldgicos para operaciones estadisticas) ! ! !
Accesibilidad - Consultar la informacién (bases de datos o microdatos) 7,8 9 7,9
Accesibilidad - Consultar la informacién 33,9 34,3 33,9

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Por otra parte, la Tabla 27 presenta la informacion relacionada con los aportes a la
accesibilidad y medios de visualizacion, con relacidon a los medios de visualizacion.

De acuerdo con la Tabla 27, los aportes a esta segunda dimension estan asociados a
resultados de los indicadores o estadisticas, series histéricas de los indicadores, resultados
desagregados a nivel geografico y tematico, fichas técnicas de los indicadores, fichas
técnicas o documentos metodoldgicos para operaciones estadisticas y bases de datos o
microdatos.

La suma de estos aportes da el total porcentual de la dimensidon de accesibilidad en
cuanto a medios de visualizacion, que en este caso es de 44,4%. Lo maximo de estos
aportes en el nivel central corresponde a un 8,8% para las series historicas de los indicadores,
mientras que la dimension mas baja es la correspondiente a la de fichas técnicas de los
indicadores, con un 5%.
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Tabla 27. Aportes a accesibilidad y medios de visualizacion

UNIDOS

Tipo de Entidad

Aportes a accesibilidad - Medios de visualizacion
Central | Descentralizada | Total
Accesibilidad - Medios de visualizacion (resultados de los indicadores o estadisticas) 7,9 8 7,9
Accesibilidad - Medios de visualizacion (series histéricas de los indicadores) 8,8 7,7 8,8
Accesibilidad - Medios de visualizacion (resultados desagregados a nivel geografico 81 10 82
y tematico) ! !
Media Accesibilidad - Medios de visualizacion (fichas técnicas de los indicadores) 5 7 5,1
Accesibilidad - Medios de visualizacion (fichas técnicas o documentos 57 7 57
metodoldgicos para operaciones estadisticas) ! !
Accesibilidad - Medios de visualizacion (bases de datos o microdatos) 8,7 7,9 8,7
Total Accesibilidad - Medios de visualizacion 44,2 47,7 | 44,4
Accesibilidad - Medios de visualizacion (resultados de los indicadores o estadisticas) 6,7 7,9 6,7
Accesibilidad - Medios de visualizacion (series historicas de los indicadores) 7,4 8,3 7,4
Accesibilidad - Medios de visualizacion (resultados desagregados a nivel geografico 7 82 7
y tematico) !
Desviacion | Accesibilidad - Medios de visualizacion (fichas técnicas de los indicadores) 7,3 8,5 7,4
Accesibilidad - Medios de visualizacion (fichas técnicas o documentos 73 82 73
metodoldgicos para operaciones estadisticas) ! ! !
Accesibilidad - Medios de visualizacion (bases de datos o microdatos) 6,2 7,5 6,2
Total Accesibilidad - Medios de visualizacion 34,7 42,3 | 35,1

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Respecto a la tercera dimension, la Tabla 28 muestran los aportes asociados a la oportunidad
en la presentacion de la informacion estadistica por tipo de entidad.

Segun la Tabla 28, los resultados de los aportes a la tercera dimension “Oportunidad”
estan asociados a resultados de los indicadores o estadisticas, series historicas de los
indicadores, resultados desagregados a nivel geografico y tematico, fichas técnicas de los
indicadores, fichas técnicas o documentos metodoldgicos para operaciones estadisticas
y bases de datos o microdatos.

La suma de estos aportes da el total porcentual de la dimensién aportes a la oportunidad,
que en este caso es de 41,3%. A nivel central, lo maximo de estos aportes corresponde a
un 9,0% para las bases de datos o microdatos, entre tanto, en cuanto a la dimensién con
el valor mas bajo corresponde al de fichas técnicas de los indicadores, con un 4,6%.
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Tabla 28. Aportes asociados a la oportunidad

. Tipo de Entidad
Aportes a la Oportunidad Central | Descentralizada Total
Oportunidad (resultados de los indicadores o estadisticas) 5,5 5,6 5,5
Oportunidad (series histéricas de los indicadores) 6,5 5,7 6,4
Oportunidad (resultados desagregados a nivel geografico y tematico) 7,6 7,6 7,6
Media Oportunidad (fichas técnicas de los indicadores) 4,7 4,6 4,7
Oportunidad (fichas técnicas o documentos metodoldgicos para 3 85 81
operaciones estadisticas) ! !
Oportunidad (bases de datos o microdatos) 9 8,1 9
Total Oportunidad 414 40,0 41,3
Oportunidad (resultados de los indicadores o estadisticas) 6,2 8 6,3
Oportunidad (series histdricas de los indicadores) 7,1 8,3 7,2
Oportunidad (resultados desagregados a nivel geografico y tematico) 7 9,4 7,1
Desviacion Oportunidad (fichas técnicas de los indicadores) 7,3 7,8 7,3
Oportunidad (fichas técnicas o documentos metodoldgicos para 71 79 71
operaciones estadisticas) ! ! !
Oportunidad (bases de datos o microdatos) 6,3 7,6 6,3
Total Oportunidad 35,2 44,2 35,6

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

En cuanto a la cuarta dimension la relevancia de la informacioén estadistica departamental
presentada, la Tabla 28 presentan los resultados correspondientes.

En la Tabla 29 se pueden observar los aportes a la relevancia, los cuales esta asociados
a indicadores del CONPES 3918 de 2018 — ODS, indicadores ODS, indicadores para
reporte a la OCDE, indicadores de los planes decenales, e indicadores de resultado del
Plan de Desarrollo o del Plan Estratégico. La suma de estos aportes da el total porcentual
de la dimension, que en este caso es de 25,7%. Lo maximo de estos aportes a nivel central
es de 6,5% que corresponde a los indicadores para reporte a la OCDE, entre tanto, la
dimension mas baja corresponde a los indicadores de resultado del Plan de Desarrollo o
del Plan Estratégico, con un 1,9%.
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Tabla 29. Aportes a la relevancia

. Tipo de entidad
Aportes a la relevancia -
Central | Descentralizada | Total
Relevancia (indicadores del CONPES 3918 de 2018 - ODS) 6,3 6,3 6,3
Relevancia (indicadores ODS) 5,7 6,2 5,8
Relevancia (indicadores para reporte a la OCDE) 6,5 6,1 6,5
Media Relevancia (indicadores de los planes decenales) 4,9 5,9 5
Relevancia (indicadores de resultado del Plan de Desarrollo o
(. 1,9 4,9 2,1
del Plan Estratégico)
Total, Relevancia 25,3 29,4 25,6
Relevancia (indicadores del CONPES 3918 de 2018 - ODS) 9,2 10,2 9,2
Relevancia (indicadores ODS) 9 10,5 9,1
Relevancia (indicadores para reporte a la OCDE) 9,1 10 9,1
Desviacion | Relevancia (indicadores de los planes decenales) 8,5 9,8 8,6
Relevancia (indicadores de resultado del Plan de Desarrollo o
(. 4,8 7,8 5
del Plan Estratégico)
Total Relevancia 36,7 48,3 37,3

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

6.2 Analisis de Oferta y Demanda

Para el analisis de la oferta y demanda de informacién en el departamento de Antioquia
se compararon los registros de las operaciones estadisticas, los indicadores, la informacion
externa y la demanda insatisfecha.

Con el fin de identificar la demanda de informacioén real, demanda por desconocimiento o
demanda parcialmente satisfecha, se hizo el cruce entre la informacion levantada para el
PED.

De los 55 requerimientos insatisfechos identificados, se encontré un indicador que es
solicitado por dos entidades diferentes “Consumo de sustancias sicoactivas “, con
desagregaciones que se complementan, ademas 47 registros no coinciden con ninguna
otra informacién de la produccion estadistica actual, ésea que se clasifican como

demanda real.

Por otro lado, se encontrd un registro “Coberturas de servicios publicos domiciliarios” que
corresponde a demanda insatisfecha por desconocimiento, ya que el Departamento
Administrativo de Planeacién cuenta con ella en el anuario estadistico con la encuesta de
servicios publicos.

Como demanda parcialmente satisfecha encontramos 7 casos, cuyos registros, operaciones
o indicadores si existen, sin embargo, no se encuentran disponibles al nivel de
desagregacion solicitado, por ejemplo, el déficit de vivienda habitacional existe es generado
por el departamento administrativo de planeacion con la encuesta calidad de vida y se
genera el nivel departamental y municipal sin embargo los otros niveles de desagregacion
solicitados en la demanda no estan disponibles.

Para el analisis de la informacién no se encontraron duplicidades, por lo que se considera
que el sistema es eficiente.
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En el diagndstico realizado para conocer el estado actual del Plan Estadistico Departamental
de Antioquia - PED, se recopilaron los insumos suficientes para definir el plan de trabajo
con el fin de mejorar las operaciones estadisticas existentes y buscar la satisfaccion de la
demanda de los requerimientos, a partir de las priorizaciones realizadas.

Para lo cual se definié una metodologia que permitié cuantificar cada una de las operaciones
estadisticas y de los requerimientos insatisfechos, ordenarlos y clasificarlos facilitando la
priorizacion del trabajo para las operaciones estadisticas que se deben mejorar o para la
busqueda o gestion de los requerimientos insatisfechos.

Lo primero fue definir las variables relevantes, mediante método de expertos concretando
el ponderador de cada una de ellas.

Para el caso de las operaciones estadisticas las variables consideradas fueron la
respuesta a requerimientos derivados de alguna norma, de los ODS, de otras entidades
o estandares, la cantidad de usuarios y el incumplimiento a algunos de los tres criterios
de clasificacion: Criterio 1 segun la observancia de los documentos metodolégicos que
las soportan, Criterio 2 de acuerdo con el uso de conceptos estandarizados vy criterio 3 el
analisis de consistencia y validacién de datos de las mismas.

Para el caso de los Requerimientos insatisfechos, las variables consideradas fueron la
respuesta a requerimientos derivados de alguna norma, de los ODS, de otras entidades
o estandares y la cantidad de usuarios.

Los ponderadores previamente enunciados se muestran en la tabla 30.

Tabla 30. Ponderadores para cada caso por variables definidas

Requerimientos . No cumple
Caso — Usuarios — —— —
Normatividad| ODS | Otros Criterio 1 | Criterio 2 | Criterio 3
Operaciones 28,3 20 | 116 | 135 9,31 11,97 5,32
estadisticas
requerimientos 38,5 273 | 158 | 18,4 No aplica
insatisfechos

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacion de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.

Luego, se tomaron los valores de cada caso para los que tienen respuesta unica de 0
cuando no aplica y 1 cuando si aplica y para los casos de seleccion multiple el valor
minimo de 0 y el maximo varia segun lo que arroje al aplicar la estandarizacién, segun la
siguiente forma:

Valor estandarizado = Valor de la variable en cada caso / Valor mdximo de la variable

Para obtener el puntaje requerido para la priorizacién, se tomaron los valores de las variables
en cada caso y se multiplico por el ponderador correspondiente, posteriormente se sumaron
consiguiendo una nueva valoracién que debe ir de 0 a 1, siendo los mayores aquellos que
requieren mas atencion segun la priorizacion definida.

A continuacion, en la tala 31, se pueden observar los puntajes y el ranking con la priorizacion
de las operaciones estadisticas que se deben mejorar.
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Tabla 31. Valoracidn para priorizacion de las operaciones estadisticas por mejorar

Requerimientos No cumple
© (7 w ()
3 2 =« & = 2 2
Operaciones Estadisticas = v 8 @ L2 | 8 2 B x
o hed > - fe - 2
s ' 5 £ 3 g 2|8 2|2
S (@) o] £ = £ o o

5 o o o

2
Data atencidén primaria en salud 10/ 1| 1,0 1,0 1 0 0 83

Histérico de emergencias 03, 1/05]| 1,0 1 1 1| 73
Propuestas de contrato de concesidn minera 03, 1/05| 0,7 1 1 1| 68 3
Formato registro anual de generacion de residuos en la

atencién en salud y otras actividades y acciones de IVC 031 00| 0,3 1 1 1 58 4
gestion interna de residuos

Informacion de bienestar laboral docente 03/ 1|/ 00| 0,3 1 0 1| 46 5

Medicion de interacciones alcanzadas con la ciudadania
a través de las redes sociales

Poblacién adulta mayor en situacidn de vulnerabilidad,
que viven un proceso de envejecimiento digno, activo y
saludable en centros dia-vida y centros de proteccion
social al adulto mayor

05/ 0| 00| 0,3 1 1 1, 45 6

Caracterizacion cultural del departamento de Antioquia 03/ 1/ 00| 0,3 1 0 0| 41
Oficina virtual de catastro (OVC) 08/ 0| 05| 0,3 1 0 0 41

Procesos de regularizacidon que se estan realizando a
través de formalizaciones, subcontratos de
formalizacion y propuestas de contrato de concesion

diferencial.

Enr;EL;?:ta de seguimiento y control de la fiscalizacidn 05 0 05 03 1 0 ol 34| 11
Cuentas econdmicas municipales (PIB municipal) 03/0/| 05| 0,3 1 0 1, 32| 12
Transacciones digitales realizadas durante el cuatrienio 03, 0/ 05| 0,3 1 0 1| 32 12
Software @stat médulo IVC medicamentos 03/ 0| 05| 0,3 1 0 1| 32 12
Satisfaccién con la calidad de la comunicacién externa 03/ 0| 05| 0,3 1 0 1| 32| 12
Reportes de bienestar laboral 03/, 0/ 05| 0,3 1 0 1| 32 12
Procesos para reconocimiento, conservacion, activacion,

difusidn y sostenibilidad de los bienes y valores 03, 0| 05| 0,3 1 0 1| 32 12
culturales patrimoniales, tangibles e intangibles

Encuesta laborales 03, 0/ 05| 0,3 1 0 1| 32 12
Encuesta departamental de clasificacion del turista 03, 0| 05| 0,3 1 0 1| 32 12
Encuesta de satisfaccion CRUE 03/ 0| 05| 0,3 1 0 1| 32| 12
Ecz:fcs)ta de satisfaccion asesoria / capacitacion / 03 0| 05 03 1 0 1 32 12
Licencias de construccion 03, 0/ 05| 0,3 1 0 o 27| 23
Encuesta estructura y movimiento empresarial 03, 0| 05| 0,3 1 0 0 27 23
Plan estadistico territorial 03/ 0/ 05| 0,3 1 0 0| 27| 23
Medallas de oro obtenidas en los eventos de ciclo

olimpico por deportistas que representan al 03/ 0| 05| 0,3 1 0 0 27| 23

departamento de Antioquia

Informe de gestién, red departamental de sangre de
Antioquia

Evaluaciones agropecuarias municipales (EVA) 03|/0/| 05| 0,3 1 0 0, 27| 23

03/0| 05| 0,3 1 0 0| 27| 23

Encuestas de entidades financieras, de servicios y
comerciales

Encuesta de servicios publicos 03 0| 05| 0,3 1 0 0| 27| 23

030 05|03 1 0 0| 27| 23
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Requerimientos No cumple
© w (U]
3 .3 - ~ (%) < 2
. s - - S l— —
Operaciones Estadisticas = @ § o o 2 o E §
2 o 5|3 & & &2 2 £
1S ‘= = = o
S o o o
2
Encuesta de satisfaccién - homo ‘ 0,3 ‘ 0 ‘ 0,5 ‘ 0,3 ‘ 1 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 27 ‘ 23
£ - . . .
.ncuesta de percepcion de seguridad y convivencia 03 0| 05 03 1 0 ol 27| 23
ciudadana

Deportistas antioquefios en campeonatos oficiales y
eventos del ciclo olimpico

Caracterizacién de industrias creativas en el
departamento de Antioquia, elaborado

Medicion de la satisfaccion ciudadana 03|/ 0| 00| 0,3 1 0 1 26 35
Personas certificadas en capacitacidn de calidad, para el
desarrollo de las organizaciones deportivas

Encuesta de transporte 03, 0| 00| 0,3 1 0 0 21 36
Caracterizacion a la poblacién con discapacidad
certificada en el departamento de Antioquia

03|0| 05|03 1 0 0| 27| 23

03/0| 05| 0,3 1 0 0| 27| 23

03/0| 00| 0,3 1 0 0| 21| 36

03/0| 00| 0,3 1 0 0| 21| 36

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacioén de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.
Nota. El puntaje en algunos casos puede verse igual por efecto del redondeo, la diferencia radica en el ranking,
en el cual se consideraron los decimales para el posicionamiento.

A continuacion, en la tabla 32, se observan los puntajes y el ranking con la priorizacién de
los Requerimientos insatisfechos que se deben gestionar.

Tabla 32. Valoracion para priorizacion de los Requerimientos Insatisfechos por gestionar

Requerimientos

© w )
2 8122
Informacién Insatisfecha 2| g s | 8| & |2
g/ 0|8 |3 |2|&

S

2
Cobertura de vacunacién antirrabica 1,0 0 1 /02| 58 1
Estratificacidn socioeconémica 0,3 1 0O |06 |51 | 2
Cooperacion internacional en el departamento de Antioquia 0,3 0 1 (10| 47 | 3
Caracterizacién de la poblacion LGBTIQ+ 0,7 0 1 |0,2]| 45 4

Comportamiento del comercio de licores, vinos, cervezas, aperitivos y
similares asi como de cigarrillos en Antioquia, comportamiento de
ventas de vehiculos nuevos en Antioquia, comportamiento de nuevas
viviendas vis y no vis construidas en Antioquia.

Créditos agropecuarios otorgados por finagro y bancos por rubro y
localidad.

Indicador asociado a las amenazas presentadas en el departamento de

0,7 0 1 (02|45 | 4

0,3 0 1 (08| 43 6

Antioquia a los lideres(as) y/o defensores(as) de DDHH 031 0 11081436
Informaciones sobre desnutricion global aguda y crénica 0,3 0 1 (08|43 | 6
Planificacion familiar 0,3 0 1 /08| 43 6
Total inversidn extranjera directa por departamento - Antioquia 0,3 0 1 (08| 43 6
Violencia intrafamiliar y violencia de genero 0,3 0 1 /08| 43 6
Coberturas de servicios publicos domiciliarios 0,3 0 1 |06 | 40 | 12
Consumo de sustancias psicoactivas 0,3 0 1 |06 40 | 12
Frecuencia de mano de obra femenina en el sector de infraestructura 0,3 0 1 0,6 | 40 | 12
Inventario veredal 0,3 0 1 0,6 | 40 | 12
Caracterizacion de la poblacion campesina 0,3 0 1 |04 36 | 16
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Requerimientos ‘
: $% ¢
Informacion Insatisfecha E @ 8| 8| & | ¥
E ©/6 3 2 &
2
Caracterizacion de las organizaciones religiosas en el departamento 030|104 36|16
Indicadores de incidencia 03(0[1|04 |36 |16
Informacién estadistica sobre los mataderos de los municipios 03/0[(1|04)|36]|16
Informacién estadistica sobre plazas de feria 03|/0(1|04]| 36|16
Tasa‘ ('tle e'd,ucadores indigenas participando en programas de 03101043616
cualificacion
Tasa de mo.rtalldad mfar.mI mopgena en menores de un afio expresado 03101 04]36]16
por cada mil (1.000) nacidos vivos.
Tasa de violencia sexual y violencia intrafamiliar 03|0(1|04]| 36|16
Amenazas a lideres y defensores de derechos humanos 03|0(1|0,2]|32]|24
B'ase de datos actualizada de certificados de defuncién de los 03 0|1]02]32]24
ciudadanos
Bases de datos de seguridad social, DPS, colpensiones, entre otras 03[(0[1|02|32]|24
Beneficiarios de subsidios de vivienda 03|/0[1(02)|32]|24
Caracterizacion de los casos de homicidio 03[(0[1|02)|32]|24
Consumo de sustancias sicoactivas 03(0(1(0,2|32 |24
Datos de poblacién indigena por edad simple 03(0|1/(02 (32|24
Déficit habitacional 03(0[1|0,2|32]24
Demanda de empleo en los municipios del departamento de Antioquia 03|/0[1(02)|32]|24
Estudiantes con enfermedades huérfanas por tipo de enfermedad,
estudiantes habitantes de calle matriculados, estudiantes en trabajo 03|/0[1(02)|32]|24
infantil matriculados
Estudiantes de poblaciones étnicas que no se auto reconocen 03|0(1]|0,2]|32]|24
Estudiantes promovidos, desertores, repitentes de poblaciones diversas | 0,3 |0 [ 1| 0,2 | 32 | 24
Georreferenciacion de incidentes viales 03|0(1]|0,2]|32]|24
Informacion estadistica sobre el cambio climatico 03(0[1|0,2|32]24
Informacién estadistica sobre plazas de mercado 03[(0[1|02 32|24
Informacion hotelera 03|/0(1]|0,2]|32]|24
Metros cuadrados de suelo 03[(0[1|02)|32]|24
Numero de componentes del SEIP implementados 03|/0(1|0,2]|32]|24
Numero de personas con discapacidad en los territorios 03|0(1|0,2]|32]|24
Numero de SPOA 03[0[1|02|32]24
Participacion del turismo en el empleo 03(0|1(02 (32|24
Participacion del turismo en el producto interno bruto 03|/0[1(02)|32]|24
Poblacién en edad escolar con discapacidad, con excepcionalidad, con
trasjcornos especnﬁcos‘del aprendizaje, gn 'condlc'lon de enfermeFIad, 031010232/ 24
habitantes de calle, migrantes, en trabajo infantil por fuera del sistema
educativo
PobIaC|.on en edad escolar en la ruralidad por fuera del sistema 030|102 32]24
educativo
Poblacidn en edad escolar pertenecientes a etnias de comunidades
indigenas, negritudes, afrodescendientes, palanqueras, raizales, ROM 03[(0[1|02|32]|24
por fuera del sistema educativo
Podtlar‘obtener de la tabla de capacidad instalada la relacidn con los 03010232/ 24
servicios
Producto interno bruto del sector turistico 03|0(1|0,2]|32]|24
Re’.croahmentacmn de reporte de donantes con pruebas reactivas no 030|102 32]24
ubicados por los bancos de sangre
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Requerimientos

o (7] w (G}
T 2122
Informacidn Insatisfecha 2 @ 3 8 E §
E (@] =} o e

o

2

Tasa de alfabetizacion indigena con relacién a los analfabetos

& 03/0(1(02|32]| 24

identificados

Tasa de cobertura bruta de la poblacidon indigena en educacidn
preescolar, basica primaria, basica secundaria y media
Vigilancia calidad del aire 03(0(1/(0,2]32]24
Volimenes de combustible comprados por estaciones de servicio en el
departamento de Antioquia

030|102 32|24

00/0|1|02|19 |55

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacion de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.
Nota. El puntaje en algunos casos puede verse igual por efecto del redondeo, la diferencia radica en el rank-
ing, en el cual se consideraron los decimales para el posicionamiento
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De acuerdo con la informacion recopilada en la encuesta de operaciones estadisticas, la
estimacion de costos de las operaciones que fueron aportadas es como muestra la
siguiente tabla.

Tabla 33. Costos de las operaciones estadisticas

Operacion Estadistica ’ Costo estimado

Caracterizacion a la poblacion con discapacidad en el departamento de Antioquia

Caracterizacion cultural del departamento de Antioquia

Caracterizacion de industrias creativas en el departamento de Antioquia, elaborado

Cuentas econdmicas municipales (PIB municipal)

Data atencidn primaria en salud

Deportistas antioquefios en campeonatos oficiales y eventos del ciclo olimpico
Encuesta de calidad de vida (ECV)

Encuesta de percepcidon de seguridad y convivencia ciudadana
Encuesta de satisfaccion - homo

Encuesta de satisfaccion asesoria / capacitacion / evento
Encuesta de satisfaccion CRUE

Encuesta de seguimiento y control de la fiscalizacion minera
Encuesta de servicios publicos

Encuesta de transporte

Encuesta departamental de clasificacion del turista

Encuesta estructura y movimiento empresarial

Encuesta laborales

Encuestas de entidades financieras, de servicios y comerciales
Evaluaciones agropecuarias municipales (EVA)

Formato registro anual de generacién de residuos en la atencién en salud y otras
actividades y acciones de IVC gestién interna de residuos

Historico de emergencias

Informacién de bienestar laboral docente

Informe de gestidn, red departamental de sangre de Antioquia
Licencias de construccion

Medallas de oro obtenidas en los eventos de ciclo olimpico por deportistas que
representan al departamento de Antioquia

Medicidn de interacciones alcanzadas con la ciudadania a través de las redes sociales

Medicidn de la satisfaccion ciudadana
Oficina virtual de catastro (OVC)

Personas certificadas en capacitacion de calidad, para el desarrollo de las organizaciones

deportivas
Plan estadistico territorial
Poblacién adulta mayor en situacion de vulnerabilidad, que viven un proceso de

envejecimiento digno, activo y saludable en centros dia-vida y centros de proteccion

social al adulto mayor
Procesos de regularizacidn que se estan realizando a través de formalizaciones,
subcontratos de formalizacidn y propuestas de contrato de concesién diferencial.

Procesos para reconocimiento, conservacion, activacion, difusidn y sostenibilidad de los

bienes y valores culturales patrimoniales, tangibles e intangibles
Proporcién de caracteristicas sociodemograficas

Propuestas de contrato de concesion minera

Sin informacién

$400.000.000
Sin informacién
Sin informacidn
Sin informacién
Sin informacion
$2.500.000.000

$473.000.000
Sin informacidn
Sin informacién
Sin informacion
Sin informacién
Sin informacién
Sin informacién
Sin informacidn
Sin informacién
Sin informacién
Sin informacién

Sin informacion
Sin informacién

Sin informacidén
$800.000.000
Sin informacion

Sin informacién
Sin informacién

Sin informacién
Sin informacién
$1.500.000.000

Sin informacion

$222.000.000

Sin informacion

Sin informacién

Sin informacion

Sin informacion

Sin informacién
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‘ Operacion Estadistica ‘ Costo estimado ‘

Reportes de bienestar laboral $800.000.000

Satisfaccion con la calidad de la comunicacion externa Sin informacion

Software @stat médulo IVC medicamentos Sin informacion

Transacciones digitales realizadas durante el cuatrienio Sin informacion

TOTAL $6.695.000.000

Fuente: Plan Estadistico 2022 — Gobernacién de Antioquia — Departamento Administrativo de Planeacion.
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Anexo 1. Inventario de operaciones estadisticas producidas por la Gobernacion de Antioquia
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. -, Departamental,
Caracterizar a la poblacién . -
. . subregiones, municipal,
con discapacidad en
o . . urbano, rural sexo, edad,
Caracterizacion a | Antioquia implementando o
) - iy ) , | grupo étnico,
la poblacién con un Sistema de Informacién | Sociodemogra | . . .
) . P . . discapacidad, estrato, otro | Gerencia de
discapacidad Geografica (ArcGis Survey) | fica - . L -
1 e " . , (zona de residencia, si es Personas con Criterio 1
certificada en el focalizando a través de Demografiay . . . oA .
. > victima, si es campesino, si | Discapacidad
departamento de | encuestadores asignados poblacién . .
. . . . es migrante, si es LGBTIQ,
Antioquia por las administraciones -
. iy acceso a salud y pension,
municipales a la poblacién .
- . acceso a programas, nivel
con discapacidad. .
de escolaridad)
Identificar el sector cultural
de las 9 subregiones del Departamental,
Caracterizacion departamento de Antioquia subregiones, municipal, Instituto de
) cultural del y sus 125 municipios con Sociodemogra | total , sexo, edad, grupo Culturay Criterio 1
departamento de | sus caracteristicas socio fica - Cultura étnico, discapacidad, Patrimonio de
Antioquia culturales que permitan estrato, otro (areas Antioquia — ICPA
identificar cual es la artisticas o culturales)
vocacion cultural
Caracterizacion de
industrias " . Instituto de
. Permitir un seguimiento a . . - .
creativas en el Sociodemogrd | Municipal, subregiones, Culturay T
3 los emprendedores . . . Criterio 1
departamento de fica - Cultura | total Patrimonio de
L culturales L
Antioquia, Antioquia — ICPA
elaborado
Desagregar el PIB
Departamental publicado
P p Departamento
por el DANE al nivel . .
Cuentas . - - Administrativo
L. Municipal por ramas de Econdmica - Municipal , total , otro . o
econdmicas . P - de Planeacion - Criterio 1y
4 . actividad econémica Cuentas (ramas de actividad . L, I
municipales (PIB L. . Direccién Criterio 3
. departamental, para los econdmicas econdmica) ..
municipal) - Informacion
125 municipios del Departamental
Departamento de P
Antioquia
Apoyar la gestion de la
SSSA, @STAT para
planeacién, gestién, control Secretaria
y captura de datos Subregiones, municipal, Seccional de
L, multicanal, logrando la . , | otro (s), total, urbano, Salud y
Data atencion . e Sociodemogra L . N
5 o identificacion de . rural, sexo, edad, grupo Proteccion Social Criterio 1
primaria en salud . fica - Salud o . . -
necesidades en los étnico, discapacidad, de Antioquia -
diferentes entornos para el estrato Direccién Salud
desarrollo de las acciones Colectiva
de educacion, PYP de
estilos de vida saludable.
Instituto
Deportistas o . Departamental Departamental
P ~ Identificar la cantidad de ) , part: __ P
antioquefios en . L Sociodemogra | subregiones, municipal, de Deportes —
deportistas que hicieron . o
6 | campeonatos fica - Deporte | total, sexo, edad, grupo Indeportes Criterio 1
.- parte de los campeonatos - o . . L
oficiales y eventos . P y recreacion étnico, discapacidad, Antioquia -
. Lo del ciclo olimpico o
del ciclo olimpico estrato Oficina asesora
planeacién
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Nombre de la . Area temética . .
No. L. Objetivo general de la . . Entidad y Criterios
operacion .. ara y tema Nivel de desagregacion . .
- operacion estadistica . dependencia por mejorar
estadistica principal
Departamental Departamento
Conocer la calidad de vida | Sociodemogra P . Lo Administrativo
Encuesta de . . subregiones, municipal, .,
. ) de los habitantes del fica - de Planeacion - )
7 | calidad de vida , total, urbano, rural, sexo, . L, Ninguno
departamento de Demografiay e Direccidn
(ECV) o > edad, grupo étnico, .
Antioquia. poblacién . ) Informacién
discapacidad, estrato
Departamental
Obtener informacién
confiable y actualizada
sobre la victimizaciony la ,
Encuesta de ercepcion de seguridad Secretaria de
s P .p o & v Sociodemogrd | Otro (s), total, urbano, Seguridad y
percepcion de convivencia ciudadana para | . -
. . fica - rural, sexo, edad, grupo Justicia - L
8 | seguridady tomar decisiones de . o . - Criterio 1
. . e . Seguridad y étnico, estrato, otro Direccidén
convivencia politica publica y - - -
) . - defensa (afinidad Politica) Planeacion de la
ciudadana asignacion de recursos .
. Seguridad
econdmicos en temas de
seguridad, convivencia y
justicia
Producir informacion
estadistica de los niveles de
satisfaccion de los usuarios Subregiones. municioal
Encuesta de atendidos en el Hospital, . . & ' P Hospital Mental
. ., P Sociodemogrd | urbano, rural sexo, edad, L o
9 | satisfaccion - asi mismo, conocer el R’ o de Antioquia — Criterio 1
. , fica - Salud grupo étnico, estrato, otro
homo comportamiento a través . HOMO ESE
. (escolaridad)
del tiempo de los
diferentes indicadores
hospitalarios.
Instituto de
Culturay
Encuesta de . . . .
satisfaccion Mejorar la calidad del Patrimonio de
| servicio a través de la Sociodemogra L Antioquia — ICPA | Criterioly
10 | asesoria/ . ) Municipal , total . .
o percepcion de; evento, fica - Cultura - Instituto de Criterio 3
capacitacion / o .
capacitacién o asesoria. Culturay
evento . .
Patrimonio de
Antioquia — ICPA
Evaluar la satisfaccion del Secretaria
usuario institucional frente Seccional de
a la respuesta a la solicitud Salud y
del servicio de salud para Proteccion Social
Encuesta de aciente urgente o electivo | Sociodemogra . de Antioquia - Criterio 1
11 . L, P . & , . g Municipal , total . ”q L Y
satisfaccion CRUE | que realiza la Secretaria fica - Salud Direccidn Criterio 3
Seccional de Salud y Aseguramiento y
Proteccién Social de Prestacién de
Antioquia a través del CRUE Servicios de
Antioquia. Salud
Encuesta de . . .
L - .. P Municipal, subregiones, Secretaria de
seguimientoy Producir informacion para | Econdmica - , . . . -
- . areas metropolitanas, Minas - Direccion .
12 | control de la el seguimiento y control de | Minero . e Criterio 1
: . . L, X L. total, otro (titulares Fiscalizacidn
fiscalizaciéon la fiscalizacidon minera energético . .
. Mineros) Minera
minera
Tener informacion del
. Departamento
estado de los servicios . , L .
L Sociodemogra Administrativo
publicos de acueducto . -
Encuesta de . fica - . de Planeacion - A
13 L . urbano, alcantarillado - ., | Municipal, urbano . . Criterio 1
servicios publicos Administracié Direccidn
urbano, y aseo que o L
. . n publica Informacion
permitan definir programas
Departamental
y proyectos.

UNIDOS
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Departamento
Recolectar informacién Sociodemogra Administrativo
Encuesta de sobre el parque automotor | fica - . de Planeacion - o
14 P q . - ., | Municipal , total . L. Criterio 1
transporte en los municipios de Administracio Direccidn
Antioquia. n publica Informacion
Departamental
i . . . Secretaria de
Identificar el tipo de turista ) . | Municipal, total , sexo, .
Encuesta . Sociodemogra . Turismo -
que visita el departamento | . edad, otro (ingresos, S o
departamental de L . fica - N Direccidn Criterio 1y
15 e, de Antioquia y cémo los L ., | ocupacion, nivel de - .
clasificacion del . o A Administracio . Planeaciény Criterio 3
. antioquefios hacen turismo - estudio, lugar de
turista n publica . . Proyectos del
en el Departamento. residencia) L
Sector Turistico
Recopilar informacion de
las Camaras de Comercio Departamental Departamento
Encuesta del Departamento de Econdmica - P L Lo Administrativo
Lo provincias, subregiones, L
estructuray Antioquia, respecto a la Moneda > de Planeacion - L
16 L . . total , otro (tamafio de . L. Criterio 1
movimiento cantidad de sociedades o bancay , Direccién
. . empresa por numero de L
empresarial empresas por rama de finanzas Informacién
. P empleados)
actividad econémica y sus Departamental
movimientos.
Departamento
Obtener informacion de las L Departamental, Administrativo
. . Econdmica - . . L. L
entidades internas y subregiones, municipal, de Planeacidn - Criterio 1y
17 | Encuesta laborales Cuentas . L, L
externas del Departamento . urbano, rural sexo, grupo | Direccién Criterio 3
o econdémicas Y . . L
de Antioquia. étnico, discapacidad Informacién
Departamental
Recolectar informacion de Departamento
Encuestas de - . .
. los 125 municipios de Administrativo
entidades - - - -
. . Antioquia respecto de la Econdémica - Municipal , total, urbano, | de Planeacion - A
18 | financieras, de . . . . L. Criterio 1
. cantidad de entidades Comercio rural Direccién
servicios y ) . . L
. financieras, Industrias y Informacion
comerciales . .
servicios y comerciales. Departamental
Secretaria de
. . ., Econdmica - Agricultura
Evaluaciones Producir informacion . . 8 y
. o Agricultura, Municipal , total, rural Desarrollo Rural - L
19 | agropecuarias estadistica del sector B . . . Criterio 1
. . ganaderiay ninguno Direccién
municipales (EVA) | agropecuario P
pesca Planificacion
Agropecuaria
Formato registro Secretaria
anual de Seccional de
generacion de Salud y
residuos en la Calcular indicadores de Ambiental - Proteccion Social Criterio 1,
20 | atencidn en salud | gestion de residuos . Municipal , total de Antioquia - Criterio 2 y
. . . o Residuos . L. -
y otras actividades | hospitalarios y similares Direccién Salud Criterio 3
y acciones de IVC Ambiental y
gestion interna de Factores de
residuos Riesgo
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Nombre de la . Area temética . .
No. L. Objetivo general de la . . Entidad y Criterios
operacion .. ara y tema Nivel de desagregacion . .
- operacion estadistica . dependencia por mejorar
estadistica principal
Departamento
Administrativo
- L . de Gestion del
Producir informacién Ambiental - . . -
. L Municipal , total , otro Riesgo de Criterio 1,
Historico de estadistica de las Eventos i . L
21 emergencias emergencias ocurridas en extremos (ndmero de emergencias Desastres - Criterio 2y
g g ¥ presentadas) DAGRAND - Criterio 3
el departamento. desastres . -
Direccidn
Manejo de
Desastres
Sociodemogra .
. L . € Secretaria de
., Recolectar informacién que | fica - L
Informacion de o . - . Educacion - -
. permita identificar las Educacion, Subregiones, total, . - Criterio 1y
22 | bienestar laboral L . L Direccion o
condiciones de calidad de ciencia, urbano, rural, sexo Criterio 3
docente . . Talento Humano
vida de los maestros tecnologia e -
. 2 - Educacién
innovacion
Realizar los consolidados y .
P Secretaria
apoyar el andlisis de la .
. - . Seccional de
informacién enviada por el
Informe de . o Salud y
., INS a través del aplicativo » .
gestion, red . . . . Proteccién Social
SIHEVI y los demas Sociodemogra | Municipal , urbano, sexo, . . .
23 | departamental de | . .. . de Antioquia - Criterio 1
informes de gestion fica - Salud edad . . .
sangre de . o Direccién Calidad
oo periddicos recibidos de los
Antioquia y Redes de
Bancos de Sangre y -
- L Servicios de
Servicios de Transfusion de salud
la Red Departamental.
Identificar las licencias
L Departamento
otorgadas sobre viviendas y . .
. Administrativo
. . otros usos, que permitan - Departamental, s
Licencias de . Econdmica - L . de Planeacion - o
24 -, definir programasy L, provincias, subregiones, K L, Criterio 1
construccion . Construccion Direccidn
proyectos como construir total L
- Informacién
la cuenta econémica del
L Departamental
sector construccion.
Medallas de oro Instituto
obtenidas en los Identificar cuantas
) . Departamental, Departamental
eventos de ciclo medallas fueron obtenidas . . ) -
. . Sociodemogra | subregiones, municipal, de Deportes —
olimpico por por los deportistas ) o
25 . . o fica - Deporte | total, sexo, edad, grupo Indeportes Criterio 1
deportistas que antioquefios en los . - ) ) L
; y recreacion étnico, discapacidad, Antioquia -
representan al campeonatos del ciclo -
Lo estrato Oficina asesora
departamento de | olimpico -
L planeacién
Antioquia
Medicién de Contabilizar el nimero de
interacciones veces que se reacciona, se | Sociodemogra Oficina de Criterio 1
alcanzadas con la | comenta o se comparten fica - . Comunicaciones Lo
26 | . h S , Municipal , total . Criterio 2 y
ciudadania a publicaciones de las redes | Demografia'y - Oficina de o
. . . - L Criterio 3
través de las redes | sociales de la entidad poblacidén Comunicaciones
sociales departamental.
Medir la percepcion de la
satisfaccion ciudadana Secretaria de
. frente a la prestacién de los | Sociodemogra ) Suministros
Medicion de la . P L ) € Subregiones, total , sexo, . y L
. L tramites y Servicios en sus | fica - e Servicios - Criterio1ly
27 | satisfaccion . , edad, grupo étnico, B . o
ciudadana tres canales; Presencial Demografiay discapacidad. estrato Direccidn Criterio 3
(CAD), Telefénico y Virtual | poblacion P ! Atencion a la
de acuerdo a su porcentaje Ciudadania
de participacion
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Actualizar la informacion P Departamento
o , . L. Econdmica - L X
juridica, fisica y econémica Finanzas Administrativo
Oficina virtual de | de los predios de los . Municipal , urbano, rural de Planeacion - L
28 L publicas y . . Criterio 1
catastro (OVC) municipios a cargo de la (o ninguno Gerencia de
. estadisticas
Gerencia de Catastro R Catastro
fiscales
Departamental Departamental
Personas Instituto
certificadas en e Departamental, Departamental
. Identificar cuantas . . . -
capacitacion de Sociodemogrd | subregiones, municipal, de Deportes —
;i personas fueron ] A
29 | calidad, para el e fica - Deporte | total, sexo, edad, grupo Indeportes Criterio 1
certificadas desde el . o . . L
desarrollo de las o y recreacion étnico, discapacidad, Antioquia -
o proyecto de Capacitaciones .
organizaciones estrato Oficina asesora
deportivas planeacion
Identificar la informacién
. . Departamento
producida y requerida en la . ) . .
I L Sociodemogra Administrativo
o Gobernacién de Antioquia, . L,
Plan estadistico _ fica - de Planeacion - N
30 L para definir programas y . ., | Departamental , total S, Criterio 1
territorial h Administracid Direccién
proyectos relacionados con - .,
. . n publica Informacion
el mejoramiento del
. . L Departamental
sistema de informacion.
Poblaciéon adulta
mayor en
situacion de Beneficiar a las personas
vulnerabilidad, adultas mayores en ,
. . L. - . , Secretaria de
que viven un situacion de vulnerabilidad, | Sociodemogra - ;
! . Inclusién Social y
proceso de en los procesos de fica - Nivel, . -
N L . . Municipal , total , otro Familia - o
31 | envejecimiento envejecimiento digno, calidad y . Criterio 1
. . . - (personas mayores) Gerencia de
digno, activoy activo y saludable en los condiciones Personas
saludable en Centros Vida y CPSAM del de vida
L Mayores
centros dia-viday | departamento de
centros de Antioquia.
proteccidn social
al adulto mayor
Procesos de
regularizacién que
se estan Contar el numero de
realizando a procesos de regularizacion
través de que se estan realizando a . Secretaria de
o . o Econdmica - . : L. o
32 formalizaciones, través de formalizaciones, Minero Municipal - rural Minas - Direccién | Criterio1y
subcontratos de subcontratos de o pal, Titulacion Criterio 3
o o energético )
formalizacién y formalizacién y propuestas Minera
propuestas de de contrato de concesién
contrato de diferencial.
concesién
diferencial.
Procesos para
reconocimiento,
conservacion,
activacion, . .
difusion Preservar los bienes Instituto de
. y patrimoniales materiales e | Sociodemogra | Municipal, subregiones Culturay Criterio 1y
33 | sostenibilidad de | ! . . . . -
los bienes inmateriales en el fica - Cultura | total Patrimonio de Criterio 3
v departamento. Antioquia — ICPA
valores culturales
patrimoniales,
tangibles e
intangibles




. UNIVERSIDAD

¢

' Plan Estadistico Departamental 2022 . DE ANTIOQUIA
Facultad de Ciencias Econémicas GOBERNAClON DE ANTIOQUIA UNIDOS
Contar el numero de . Secretaria de .
Propuestas de Econdmica - ) . L. Criterio 1,
propuestas de contrato de . . Minas - Direccion -
34 | contrato de ) Minero Municipal , rural . L, Criterio 2y
. concesién que se han . Titulacion .
concesion minera . energético . Criterio 3
tramitado. Minera
Recolectar informacién que
permita determinar el Sociodemogra .
. . Secretaria de
numero de docentes y fica - Educacion
35 Reportes de directivos docentes que Educacion, Subregiones, total , sexo, Direccién Criterio 1y
bienestar laboral participan de las ciencia, edad, grupo étnico Criterio 3
. , Talento Humano
actividades programadas tecnologia e -
. . . - Educacioén
desde el plan de bienestar | innovacion
laboral docente
Instituto de
Culturay
Satisfaccién con la . Patrimonio de
. Medir el grado de . [ L -
calidad de la . = Sociodemogra L Antioquia—ICPA | Criterioly
36 L, satisfaccion de la . Municipal , total . L
comunicacion L fica - Cultura - Instituto de Criterio 3
comunicacion externa.
externa Culturay
Patrimonio de
Antioquia — ICPA
. L Secretaria
Producir informacion -
- - Seccional de
estadistica sobre las visitas saludy
Software @stat de I.nsp_ecmon y vigilancia i , . Proteccidn Social L
, sanitaria a los Sociodemogra | Municipal , total , otro I Criterio 1y
37 | médulo IVC - . . . de Antioquia - L
. establecimientos fica - Salud (tipo de establecimiento) . L. Criterio 3
medicamentos I L Direccioén Salud
farmacéuticos y similares .
Ambiental y
en el Departamento de
. Factores de
Antioquia. .
Riesgo
Secretaria de
. . . . ‘ Tecnologias de
Transacciones Medir la cantidad de Sociodemogra g. .
. . L . Departamental, Informacién y las L
digitales transacciones Digitales que | fica - . L Criterio 1y
38 . . . - ., | subregiones total , sexo, Comunicaciones L
realizadas durante | realizan los usuarios de los | Administracio . ) Criterio 3
. L . Sy estrato - Direccion
el cuatrienio tramites, servicios y Opas. n publica ,
Tecnologia e
Informacién
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Anexo 2. Inventario de indicadores de la Gobernacion de Antioquia

&

UNIDOS

No

Nombre del indicador

Objetivo del indicador

Nivel de
desagregacion

Entidad y dependencia

Agentes culturales que participan
en la elaboracién de los planes
municipales de cultura

Participacion de los agentes en la
elaboracidn de los planes
municipales de cultura

Municipal, subregion
(9 subregiones),
otros

Instituto de Culturay
Patrimonio de Antioquia —
ICPA

Alianzas estratégicas
internacionales implementadas

Disefiar y ejecutar una estrategia
de internacionalizacion de
Teleantioquia entre 2020 y 2023.

Municipal, otros

Teleantioquia

Apalancamiento entidades
publicas

Medir que porcentaje de los
activos. Estdn financiados con
recursos de la propia empresa.

Subregion (9
subregiones), zonas
(25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

Artistas que culminan ciclo de
formacién en educacién superior

Profesionalizacion de los artistas y
agentes culturales del
departamento

Municipal, otros

Instituto de Culturay
Patrimonio de Antioquia —
ICPA

Bajo peso al nacer a término

Vigilar el comportamiento del bajo
peso al nacer a término en el
departamento, como insumo para
la toma de decisiones para su
intervencién

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico, estrato

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccidon Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

Bilingtiismo

Identificar el # de personas que
hablan y escriben mas de un
idioma.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
otros, zonas (25
zonas), sexo, edad

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

Cobertura de aseguramiento en
salud del habitante de calle
focalizado

Asegurar la poblacion habitante
de calle focalizada a un régimen
de salud.

Municipal, subregion
(9 subregiones),
sexo, edad, grupo
étnico, discapacidad,
estrato

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccion Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

Cobertura de establecimientos de
comercializacidn y distribucion de
productos farmacéuticos,
vigilados y controlados 1

Minimizar los riesgos a la salud en
la poblacién antioquefia asociados
a las practicas inadecuadas de
comercializacion y distribucion de
los productos farmacéuticos

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

Cobertura de personas con
discapacidad afiliadas al sistema
general de seguridad social en
salud

El objetivo es monitorear la
garantizar al derecho al
aseguramiento de poblacién con
discapacidad de Antioquia.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

10

Cobertura de vacunacién
antirrabica

Medir el porcentaje de caninos y

felinos vacunados contra la rabia,
cada afio en el departamento de

Antioquia

Municipal

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo
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No

11

Nombre del indicador

Cobertura del servicio residencial
de acueducto

Objetivo del indicador

Obtener informacion sobre las
viviendas con el servicio de
acueducto, para definir programas
y proyectos para la accesibilidad
residencial del servicio.

Nivel de
desagregacion

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
otros, zonas (25
zonas)

Entidad y dependencia

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidn
Informacién Departamental

12

Cobertura educativa

Qué porcentaje de la poblacién en
edad escolar se encuentra
matriculada

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico, discapacidad,
estrato

Secretaria de Educacién-
Direccion Proyectos Estudios e
Investigacion del Sector
Educativo

13

Cobertura en el registro de
localizacion y caracterizacion de
personas con discapacidad
(RLCPD)

El objetivo es que los municipios
de Antioquia a través de las
secretarias de salud puedan
garantizar la autorizacién de la
certificacion de discapacidad ante
las IPS autorizadas para expedir el
certificado de discapacidad en
Antioquia.

Municipal,
corregimiento o
comuna, provincia,
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

14

Cobertura residencial de agua
potable

Obtener informacion de las
viviendas con el servicio de agua
potable con el fin de definir
proyectos y programas para el
mejoramiento al acceso.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros,

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacién Departamental

15

Cobertura residencial de
alcantarillado

Obtener informacion sobre el
acceso al servicio de alcantarillado
que nos permita definir programas
y proyectos para el mejoramiento
al acceso

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidn
Informacion Departamental

16

Cobertura residencial de aseo

Obtener informacion sobre el
servicio de recoleccién de residuos
sélidos que nos permita definir
programas y proyectos para
mejorar la cobertura del servicio

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacién Departamental

17

Cobertura Residencial De Gas

Elaborar programas y proyectos
para aumentar la cobertura en el
servicio

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
otros, zonas (25
zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccion
Informacidn Departamental

18

Cobertura residencial de gas en
red

Obtener informacion sobre la
cobertura residencial de gas en
red con el fin de definir programas
y proyectos para mejorar el acceso
al servicio

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacién Departamental

UNIDOS
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Municipal,
- corregimiento o - .
Definir programas y proyectos g . Departamento Administrativo
. . . . . comuna, subregion . . L
19 | Cobertura residencial de internet | para el mejoramiento del acceso a (9 subregiones) de Planeacidn- Direccion
este servicio ) 'g ! Informacién Departamental
provincia, zonas (25
zonas)
Municipal,
- corregimiento o . .
. . Definir programas y proyectos g L Departamento Administrativo
Cobertura Residencial De ) . comuna, subregion L. . L.
20 - L para el mejoramiento del acceso a ) de Planeacién- Direccidén
Servicios Publicos . (9 subregiones), .
los servicios. Informacién Departamental
zonas (25 zonas),
zonas (25 zonas)
Medir el porcentaje de entrega de - L
. . Municipal, subregion . -
Completitud (entrega completa los medicamentos que se deben . Hospital Mental de Antioquia —
21 , X . (9 subregiones),
de féormulas) entregar segun la formula enviada Homo ESE
S zonas (25 zonas)
por el psiquiatra.
. . . Identificar el nimero de
Conexiones que interactuan con . . .
. - conexiones que hace la ciudadania L - -
22 | los medios y plataformas digitales . Municipal Oficina de Comunicaciones
2, con las diferentes plataformas de
de la gobernacion .
la entidad
Medir la presencia de las L .
. . P . . L. Departamento Administrativo
Corresponsables bancarios por entidades financieras legalmente | Subregion (9 L, . -
23 - L . de Planeacidon- Direccidn
10.000 adultos constituidas en los 125 municipios | subregiones) -
L Informacién Departamental
del departamento de Antioquia
- . Medir el estado de Secretaria de Talento Humano
Cumplimiento de estandares . . . N
. . . implementacién del sistema de y Desarrollo Organizacional-
24 | minimos del sistema de seguridad - A Zonas (25 zonas) o
. gestidn de seguridad y salud en el Direccion Desarrollo del
y salud en el trabajo ;
trabajo Talento Humano
Mejorar la capacidad analitica del
laboratorio departamental de Secretaria Seccional de Salud y
Cumplimiento de los estandares | salud publica de Antioquia para Proteccion Social de Antioquia-
25 | de calidad de los laboratorios de | dar respuesta a las necesidades Municipal Direccion Salud Colectiva -
salud publica. del sistema de vigilancia en salud Direccion Salud Ambiental y
publica en el marco de la Factores de Riesgo
seguridad
Municipal,
corregimiento o . .
e . Establecer programas y proyectos € . Departamento Administrativo
Déficit Cualitativo establecer S P comuna, subregion ) - -,
26 L para disminuir el déficit de ) de Planeacion- Direccion
programas vivienda L (9 subregiones), L
vivienda Informacién Departamental
zonas (25 zonas),
otros
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No

27

Nombre del indicador

Déficit Cuantitativo de Vivienda

Objetivo del indicador

Establecer programas y proyectos
para la disminucion del déficit
cuantitativo de vivienda.

Nivel de

desagregacion
Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Entidad y dependencia

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidon
Informacién Departamental

28

Embarazos de 10-14 afios

"prevenir los embarazos
tempranos y los riesgos de
muertes maternas en las mujeres
de 10-14 del departamento de
Antioquia"

Municipal, sexo,
edad, grupo étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccion Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

29

Embarazos de 15-19 afios

"prevenir los embarazos
tempranos y los riesgos de
muertes maternas en las mujeres
de 15-19 del departamento de
Antioquia"

Municipal, sexo,
edad, grupo étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccion Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

30

Empresas mineras de Antioquia
con implementacién de practicas
ecomineras

Medir la cantidad de empresa
mineras que tienen practicas
adicionales a lo establecido por
ley.

Subregion (9
subregiones), otros

Secretaria de Minas- Direccidn
Titulacién Minera

31

Endeudamiento del patrimonio

Medir el nivel de endeudamiento
de la entidad en relacién a su
patrimonio

Subregion (9
subregiones), zonas
(25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccidn
Informacién Departamental

32

Endeudamiento financiero

Medir que parte de los activos
respaldan la deuda financiera de
la entidad contable publica.

Zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacién Departamental

33

Endeudamiento total

Medir el nivel de endeudamiento
de las entidades publicas.

Subregion (9
subregiones), zonas
(25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

34

Endeudamiento, Conocer la
capacidad de endeudamiento que
tiene la E.S.E. para el desarrollo
de su objeto misional

Conocer la capacidad de

endeudamiento que tiene la E.S.E.

Para el desarrollo de su objeto
misional

Zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

35

Endeudamiento, Mide el
endeudamiento, es decir por
cada peso que produce la
empresa que porcentaje
corresponde a las deudas

Mide el endeudamiento, es decir
por cada peso que produce la
empresa que porcentaje
corresponde a las deudas

Municipal, subregién
(9 subregiones),
otros

Reforestadora Integral de
Antioquia — RIA SA
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36

Establecimientos de interés
sanitario vigilados y controlados
en los municipios categoria 4,5,6

Realizar IVC en los
establecimientos que ofrecen
bienes y servicios en cada uno de
los municipios categoria4,5y 6
para mejorar condiciones
ambientales que contribuyan a la
salud publica, obteniendo asi la
transformacion.

Subregion (9
subregiones),

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccidn Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

37

Establecimientos educativos
oficiales que mejoran de
categoria en pruebas saber 11°

Promover acciones pedagogicas y
académicas que promuevan el
mejoramiento de los procesos de
ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes y maestros de los
establecimientos educativos, que
se veran reflejados en el
mejoramiento de las pruebas
externas.

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Secretaria de Educacién-
Direccidn Gestidn de la Calidad
del Servicio Educativo

Conocer la rotacién de las camas

Municipal, subregion

Hospital Mental de Antioquia —

competitivas en los mercados
externos para Antioquia

38 | Giro cama . s 9 subregiones),
en el servicio de hospitalizacion ( g ) Homo ESE
zonas (25 zonas)
Incrementar el grado de apertura . -
- & I P Secretaria de Productividad y
comercial para Antioquia. Lograr . R .,
. . . - Competitividad- Direccién
39 | Grado de apertura comercial mejorar las condiciones Municipal, otros

Internacionalizacion y Nuevos
Mercados

Hogares con riesgos psicosocial
alto intervenidos en la dinamica

Intervenir la dindmica familiar de
los hogares con riesgo psicosocial
alto por medio de la estrategia de

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccidn Social de Antioquia-

dengue en el departamento de
Antioquia

40 | familiar por medio de la atencion primaria en salud (APS) Municipal Direccion Salud Colectiva -
estrategia de atencion primaria ajustada en cada uno de los Direccidon Salud Ambiental y
en salud (APS) territorios del departamento de Factores de Riesgo

Antioquia
Municipal,
) , corregimiento o - .
L Medir los hogares donde alguiin & ., Departamento Administrativo
Hogares donde algiin miembro de . . comuna, subregion -, ) -
41 - . miembro de la familia tuvo un . de Planeacidn- Direccidn
la familia tuvo un accidente ; (9 subregiones), -
accidente Informacién Departamental
zonas (25 zonas),
otros
Determinar el nimero de casos Secretaria Seccional de Salud y
positivos a brucelosis en el Proteccion Social de Antioquia-

42 | Incidencia de brucelosis 1 departamento de Antioquia en el | Municipal Direccion Salud Colectiva -

periodo de un afio, presentado en Direccidn Salud Ambiental y
forma de tasa Factores de Riesgo

Lo Secretaria Seccional de Salud y
Medir el incremento o - . L
disminucion de los casos de Proteccion Social de Antioquia-

43 | Incidencia de casos de dengue 1 Municipal, otros Direccion Salud Colectiva -

Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo
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. .. . Nivel de . .
No Nombre del indicador Objetivo del indicador .. Entidad y dependencia
desagregacion
Secretaria Seccional de Salud y
. . . Proteccion Social de Antioquia-
Incidencia de casos de Medir el incremento o = . L . 4
a4 . o L ; - Municipal, otros Direccién Salud Colectiva -
leishmaniosis disminucioén de la leishmaniasis . - -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo
Secretaria Seccional de Salud y
Medir el aumento o disminucién Proteccién Social de Antioquia-
45 | Incidencia de casos de malaria. de la cantidad de casos nuevos de | Municipal, otros Direccion Salud Colectiva -
malaria en el departamento Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo
Describir el comportamiento de la | Municipal, subregién | Secretaria Seccional de Salud y
. . . desnutricion aguda moderada o (9 subregiones), Proteccion Social de Antioquia-
Incidencia de desnutricién aguda . L .
46 L, o severa en el departamento, como | sexo, edad, grupo Direccion Salud Colectiva -
en poblacién menor de 5 afios . . . : ; . L. .
insumo para la toma de decisiones | étnico, discapacidad, | Direccidn Salud Ambiental y
para su intervencion estrato Factores de Riesgo
"evaluar los nuevos casos de
intoxicacion por sustancias . .
. p . Secretaria Seccional de Salud y
quimicas, el riesgo, la magnitud - L. ; . .
. . . L . L Municipal, sexo, Proteccidn Social de Antioquia-
Incidencia de intoxicaciones por del evento e identificar los grupos o . L, .
47 . . . edad, grupo étnico, Direccion Salud Colectiva -
sustancias quimicas vulnerables que requieren control . . . - .
S . discapacidad, estrato | Direccién Salud Ambiental y
y seguimiento (sin tener en cuenta Factores de Riesgo
356 de intentos suicidas se &
emplean sustancias quimicas)"
Incidencia de leptospirosis . .
P .p ’ . . Secretaria Seccional de Salud y
Calcular la frecuencia de Calcular la frecuencia de pacientes .. . L
. . . . . L Proteccion Social de Antioquia-
pacientes diagnosticados con diagnosticados con leptospirosis . . L. .
48 o - Municipal Direccion Salud Colectiva -
leptospirosis por cada 100.000 por cada 100.000 habitantes en el ) - -
) . ) o Direccion Salud Ambiental y
habitantes en el periodo de un periodo de un afio. )
o Factores de Riesgo
afio.
Mejoramiento de la salud sexual , .
) - - 4 Secretaria Seccional de Salud y
reproductiva de la poblacién L . . .
. . L . o e Proteccion Social de Antioquia-
Incidencia de VIH en poblacién de | antioqueiia, especificamente el - ) - .
49 o L L Municipal Direccion Salud Colectiva -
15 a 49 aflos cumplimiento de los objetivos en . . .
L . . Direccién Salud Ambiental y
prevencion de las ITS con énfasis Factores de Riesgo
en VIH/sida. g
- L Secretaria Seccional de Salud y
T . Municipal, subregién L . L
. . . . Disminuir la incidencia de . Proteccion Social de Antioquia-
Incidencia de violencia ) o . (9 subregiones), ) L, .
50 |. L violencia intrafamiliar en el Direccidn Salud Colectiva -
intrafamiliar zonas (25 zonas), . - ;
departamento Direccion Salud Ambiental y
sexo, edad )
Factores de Riesgo
Visibilizar la problematica de . .
. A P : Secretaria Seccional de Salud y
violencia de género en sus L ; . .
modalidades para realizar las Proteccion Social de Antioquia-
51 | Incidencia de violencia sexual . ) P . Municipal Direccion Salud Colectiva -
intervenciones integrales que . . .
. = Direccion Salud Ambiental y
permitan la reduccion de nuevos .
Factores de Riesgo
eventos y sus secuelas.
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52

Incidencia en eta (enfermedades
transmitidas por alimentos y
agua) en la poblacion de los
municipios categoria4,5y6 1

Controlar la ocurrencia de
enfermedades transmitida por
alimentos en los municipios
categoria 4,5y 6.

Zonas (25 zonas)

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

53

indice de adultez

Relacionar la poblacién adulta (27
a 59 afos) entre la poblacion total
por 100

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacién Departamental

54

indice de calidad de vida

Medir las condiciones de la calidad
de vida de la poblacién
antioqueiia a través de 17
variables

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
provincia, zonas (25
zonas),

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccién
Informacidn Departamental

55

indice de contenidos diversos
emitidos

Fortalecer al 2023 la participacidn
y diversidad en los contenidos de
teleantioquia.

Municipal, otros

Teleantioquia

56

indice de contenidos propios con
participacion activa de las
audiencias

Fortalecer al 2023 la participaciéon
y diversidad en los contenidos de
Teleantioquia.

Municipal, otros

Teleantioquia

57

indice de criminalidad

Hacer seguimiento al indice de
criminalidad en el departamento

Subregion (9
subregiones), zonas
(25 zonas),

Secretaria de Seguridad y
Justicia- Direccién Planeacion
de la Seguridad

58

indice de dependencia de adultos
mayores

Relacionar entre la poblacién
mayor de 65 afios y la poblacién
entre 15y 64 afios

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

59

indice de dependencia
econdmica

Conocer la dependencia
econodmica de la poblacién menor
de 15 afios y mayor de 65 afios.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
provincia, zonas (25
zonas),

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccién
Informacién Departamental
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No Nombre del indicador Objetivo del indicador . Entidad y dependencia
desagregacion
Relacionar la poblaciéon menor de | Municipal, subregién - .
~ P - pa, & Departamento Administrativo
Lo L. . 15 afios de edad y la poblacion (9 subregiones), ., . .
60 | Indice de dependencia infantil .. - de Planeacidn- Direccién
econdmicamente activa entre 15 a | zonas (25 zonas), .,
N Informacién Departamental
59 afios otros
Medir desarrollo humano del
departamento de Antioquia, para - .
P . .q P - ., Departamento Administrativo
oL comparar a través del tiempo la Municipal, subregion ) . -
61 | Indice de desarrollo humano . L. . . . de Planeacién- Direccidén
situacion relativa de los paises en | (9 subregiones) -
A Informacién Departamental
los tres aspectos mas elementales
del desarrollo humano
Gestionar el direccionamiento
- o estratégico de Teleantioquia,
Indice de desempefio L. - R
62 (. .. asegurando al 2023 su adopcién Municipal Teleantioquia
institucional .
como mecanismo de
mejoramiento continuo.
- . - Fortalecer entre 2020y 2023 la
Indice de disponibilidad de la . . y s . . .
63 emisién produccidn, transmision y emisién | Municipal Teleantioquia
multiplataforma de Teleantioquia.
. L, Municipal, subregion - .
Medir la proporcién de personas . Departamento Administrativo
o . . (9 subregiones), P . L.
64 | Indice de envejecimiento adultas mayores entre la cantidad de Planeacidn- Direccion
» L zonas (25 zonas), L
de nifios y jovenes Informacion Departamental
sexo, otros
Municipal. subregién Departamento Administrativo
65 | indice de felicidad Medir la felicidad de un poblacion P J & de Planeacion- Direccion
(9 subregiones) !
Informacion Departamental
. L. ) Municipal, subregion - .
Mide la relacién entre la cantidad . Departamento Administrativo
Lo i - (9 subregiones), -, X L
66 | Indice de juventud de personas entre 15y 29 aflos y de Planeacidn- Direccion
- zonas (25 zonas), -
la poblacidn total. Informacion Departamental
otros
. . ) Subregion (9 Departamento Administrativo
- - Medir la capacidad de cubrir las g_ ( P ) - -,
67 | Indice de liquidez L subregiones), zonas de Planeacion- Direccion
obligaciones a corto plazo. .
(25 zonas) Informacién Departamental
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Conocer la relacion de hombres

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion

Departamento Administrativo

proyecciones de poblacién

mujeres en un territorio.

68 | indice de masculinidad por ECV con respecto a las mujeres en un - de Planeacion- Direccion
o (9 subregiones), -
territorio. L Informacién Departamental
provincia, zonas (25
zonas),
. L , Municipal, subregién - .
c L Medir la relacién entre el nimero . Departamento Administrativo
Indice de masculinidad por ) (9 subregiones), ) - -
69 de hombres y el nimero de de Planeacion- Direccion

zonas (25 zonas),
otros

Informacién Departamental

70

indice de riesgo calidad del agua
para consumo humano (IRCA)
rural

Determinar el nivel de riesgo para
considerar si el agua suministrada
es 0 no apta para el consumo
humano.

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

71

indice de riesgo calidad del agua
para consumo humano (IRCA)
urbano

Determinar el nivel de riesgo para
considerar si el agua suministrada
es 0 no apta para el consumo
humano.

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

Caracterizar territorios mas o
menos urbanizados en términos

Municipal, subregion

Departamento Administrativo

poblacién por 100.

72 | indice de ruralidad de su poblacién, densidad, uso de . de Planeacién- Direccion
) ) ) (9 subregiones) -
suelo y distancia a una localidad Informacidn Departamental
de al menos 10.000 habitantes.
. - . Municipal, subregién . .
Relacionar la poblacién de anciana (9 subregiones) Departamento Administrativo
73 | indice de vejez (60 afios y mas) entre el total de la g ! de Planeacidn- Direccion

zonas (25 zonas),
otros

Informacién Departamental

74

indice demografico de
dependencia

Expresar el nimero de personas
inactivas que deberian ser
solventadas econdmicamente por
las personas activas.

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccién
Informacidn Departamental

75

indice generacional de ancianos

Relacionar el numero de personas
adultas jovenes mas maduras (de
35 a 64 afios) por cada 100
personas adultas mayores de 65y
mas.

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccidn
Informacién Departamental




. Plan Estadistico Departamental 2022

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Facultad de Ciencias Econémicas

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

UNIDOS

No

76

Nombre del indicador

indice multidimensional de
condiciones de vida

Objetivo del indicador

Conocer las condiciones de calidad
de vida de la poblacién
antioqueiia.

Nivel de
desagregacion

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
provincia, zonas (25
zonas)

Entidad y dependencia

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidn
Informacion Departamental

77

indice multidimensional de
pobreza

Permite hacer un seguimiento de
politica publica, se constituye en
un instrumento que permite la
focalizacion de la politica en
grupos poblaciones con multiples
carencias. Mide la calidad de vida
de los habitantes del
departamento.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
provincia, zonas (25
zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacién Departamental

78

Ingreso per capita

Calcular el promedio de ingresos
per capita percibidos por los
hogares del departamento de
Antioquia mensualmente

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacién Departamental

79

Inseguridad alimentaria

Clasificar en niveles de seguridad
alimentaria los hogares del
departamento de Antioquia.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacidn Departamental

80

Jévenes de Antioquia con
capacidades fortalecidas para la
incidencia social, participativa y
politica

Coordinar acciones y fortalecer las
capacidades de los actores
territoriales responsables de la
formulacién e implementacién de
las politicas publicas de juventud,
para la garantia de derechos,
fomento de habilidades y acceso a
oportunidades.

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico, discapacidad,
otros

Gerencia de Infancia
Adolescencia y Juventud-
Gerencia de Infancia
Adolescencia y Juventud

81

Lesiones personales no fatales en
incidentes de transito

Establecer la relacién entre el total
de victimas no fatales (lesionados)
por incidentes viales en el
departamento de Antioquia en un
afio determinado, y el total de
habitantes en dicho territorio

Subregion (9
subregiones), sexo,
edad, otros

Gerencia de Seguridad Vial
Antioquia

82

Letalidad por MME-SAT
(morbilidad materna extrema en
sistema de alerta temprana)

Realizar la vigilancia en salud
publica de la morbilidad materna
extrema y estimar la magnitud y
tendencia del evento verificando
la activacién de mecanismos de
respuesta inmediata y acciones
para mejorar la calidad de los
servicios de atencidn obstétrica

Municipal, edad,
grupo étnico,
discapacidad, estrato

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

83

Lideres y defensores atendidos
con medidas complementarias
para la garantia de sus derechos

Atender con medidas
complementarias para la garantia
de sus derechos a lideres y
defensores de DDHH

Zonas (25 zonas),
otros

Secretaria de Asuntos
Institucionales Paz y No
Violencia- Direccién Derechos
Humanos
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. .. . Nivel de . .
No Nombre del indicador Objetivo del indicador . Entidad y dependencia
desagregacion
Municipal,
. . . corregimiento o L .
Medir las condiciones de calidad g ., Departamento Administrativo
, - . . R L, , comuna, subregion ., . ..
84 | Linea de indigencia por ingresos de vida de poblacién a través del ) de Planeacién- Direccion
S - . (9 subregiones), .
indicador de indigencia. . Informacién Departamental
provincia, zonas (25
zonas)
Municipal,
) L, corregimiento o - .
Medir la pobreza de la poblacién € L, Departamento Administrativo
. . . comuna, subregion ) . L
85 | Linea de pobreza por ingresos del departamento a través de la (9 subregiones) de Planeacion- Direccion
variable ingreso. ) _g ’ Informacién Departamental
provincia, zonas (25
zonas)
Municipal, subregién
- ) - . J Reforestadora Integral de
86 | Liquidez Medir la liquidez de la entidad 9 subregiones), . R
q q ( g ) Antioquia — RIA SA
otros
Identificar la participacion de
maestros y maestras con
competencias (atienden, Secretaria de Educacién-
Maestros y maestras con o ) - . - .
A - acompafian y orientan) para la Municipal, zonas (25 | Direccion Gestion de Modelos
87 | competencias para la atencién de P . . . . ]
. . atencién educativa de las zonas) Educativos Flexibles Diversidad
poblaciones diversas . ) -,
poblaciones diversas acorde con el e Inclusién
perfil, la experiencia y la idoneidad
requerida
Medir que parte de los ingresos . .
son re queriF:jos ara cubrﬁ Ia Departamento Administrativo
88 | Margen del capital de trabajo q P Zonas (25 zonas) de Planeacién- Direccion
operacion y desarrollo de las Informacién Departamental
funciones de la entidad publica. P
Obtener al 2023 utilidades netas,
operacionales y ebitda positivos,
89 | Margen ebitda sin considerar la adquisicion de Municipal, otros Teleantioquia
tecnologia por subvenciones o
transferencia.
Obtener al 2023 utilidades netas,
operacionales y ebitda positivos,
90 | Margen operacional sin considerar la adquisicion de Municipal, otros Teleantioquia
tecnologia por subvenciones o
transferencias.
Establecer la relacién entre el total
de victimas fatales (muertes) por ~,
. . . . Subregion (9 . . .
Mortalidad en accidentes de incidentes viales en el ; Gerencia de Seguridad Vial
91 . . subregiones), sexo, . .
transporte departamento de Antioquia en un Antioquia
o . edad, otros
afio determinado, y el total de
habitantes en dicho territorio.
. . Secretaria Seccional de Salud
Prevenir la mortalidad de L . . 'y
. . Proteccidn Social de Antioquia-
Mortalidad en emergencias y personas afectadas por una - ) - .
92 . Municipal Direccion Aseguramiento y
desastres emergencia o un desastre en el 9 -
S Prestacion de Servicios de
departamento de Antioquia.
Salud
Municipal,
Determinar el riesgo de morir en corregimiento o Secretaria Seccional de Salud y
los menores de 1 afio en el comuna, subregion Proteccion Social de Antioquia-
93 | Mortalidad en menores de 1 afio | departamento de Antioquia y (9 subregiones), Direccidn Salud Colectiva -
generar acciones que aporten a zonas (25 zonas), Direccidon Salud Ambiental y
su disminucion. sexo, edad, grupo Factores de Riesgo
étnico
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94

Nombre del indicador

Mortalidad en menores de 5 afios

Objetivo del indicador

Determinar el riesgo de morir de
los menores de 5 afios en el
departamento de Antioquia y
generar acciones que aporten a
su disminucion.

Nivel de
desagregacion

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico

Entidad y dependencia

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccidon Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

95

Mortalidad en menores de 5 afios
por edad (enfermedad diarreica
aguda)

Identificar el comportamiento de
la mortalidad por enfermedad
diarreica aguda en menores de 5
afios en el departamento de
Antioquia, con el fin de gestionar
acciones determinantes que
contribuyan a su disminucion.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccidn Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccidén Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

96

Mortalidad en menores de 5 afios
por ira (infeccidn respiratoria
aguda)

Identificar el comportamiento de
la mortalidad por infeccién
respiratoria aguda en menores de
5 afios en el departamento de
Antioquia , con el fin de gestionar
acciones determinantes que
contribuyan a su disminucion.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccidn Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

97

Mortalidad en menores de cinco
afios en diferentes grupos
étnicos.

Disminuir |a tasa de mortalidad en
menores de cinco afios en
diferentes grupos étnicos.

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccidn Social de Antioquia-
Direccion Salud Colectiva -
Direccidn Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

98

Mortalidad evitable grupos c, d5
y dé

Estimarla tasa de mortalidad
evitable de los grupos ¢, d5y d6
en la poblacién de 1 a 64 afios en
el departamento de Antioquia

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico, discapacidad,
estrato

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccidn Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

99

Mortalidad materna por causas
directas

"impactar las muertes maternas
en el departamento de Antioquia
relacionadas con las causas
directas."

Municipal, otros

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

100

Mortalidad por cancer de mama
en mujeres

Identificar el nimero de personas
fallecidas por cancer de mama,
para enfocar estrategias de
deteccidn temprana y proteccion
especifica

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

101

Mortalidad por cédncer en
menores de 18 afios

Identificar el nimero de personas
fallecidas por cancer en menores
de 18 afios, para intervenir en
acciones de deteccion temprana,
proteccion especifica y
tratamiento oportuno en la
poblacion de riesgo

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, grupo étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccion Salud Colectiva -
Direccidon Salud Ambiental y
Factores de Riesgo
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102

Nombre del indicador

Mortalidad por desnutricién en
menores de 5 afios

Objetivo del indicador

Vigilar el comportamiento de la
mortalidad por desnutricion aguda
en menores de 5 afos, en el
departamento, con el fin de
generar intervenciones
intersectoriales que contribuyan a
su disminucidn.

Nivel de
desagregacion

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico, estrato

Entidad y dependencia

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

103

Mortalidad por EPOC
(enfermedad pulmonar
obstructiva crénica)

"identificar el nUmero de personas
fallecidas por EPOC (enfermedad
pulmonar obstructiva crénica)
para gestionar acciones en la
cesacién de tabaco, como
principal agente precursor "

Municipal

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

104

Mortalidad por IAM (infarto
agudo de miocardio)

Identificar el nimero de personas
fallecidas por IAM (infarto agudo
de miocardio) para gestionar
acciones en las enfermedades
precursoras del evento

Municipal, sexo,
edad, grupo étnico

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccién Salud Colectiva -
Direccidn Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

105

Mortalidad por tuberculosis

"avanzar en el logro de la meta,
cero muertes por tuberculosis,
establecida en el plan estratégico
""Colombia libre de tuberculosis,
2016 - 2025"" y cumplir el
monitoreo permanente de la
mortalidad, por ser una
mortalidad evitable."

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia-
Direccidn Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

106

Municipios y/o distrito con
diagnéstico de las condiciones de
trabajo y salud del trabajador del
sector informal. APS

Realizar acompafiamiento a las
direcciones locales para la
implementacién de estrategias
que promuevan la asociatividad
de los trabajadores informales y la
promocion de habitos saludables
enel

Municipal, zonas (25
zonas)

Secretaria Seccional de Salud y
Proteccién Social de Antioquia-
Direccion Salud Colectiva -
Direccion Salud Ambiental y
Factores de Riesgo

107

Municipios y/o distrito con
mejoramiento locativo de su
infraestructura fisica cultural

Mejorar las infraestructuras
culturales, a través de estrategias
y acciones conjuntas con los
municipios

Municipal, otros

Instituto de Culturay
Patrimonio de Antioquia —
ICPA

108

Municipios y/o distrito en estado
de alerta de incumplir el
indicador de ley 617 de 2000

Disminuir la cantidad de
municipios que se encuentran en
riesgo de incumplimiento

Subregion (9
subregiones)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidn
Planeacion Fortalecimiento
Fiscal e Inversion Publica

109

Municipios y/o distrito que
mejoran el indicador de ley 617
de 2000

Aumentar la cantidad de
municipios que mejoran su
situacion fiscal y financiera por
vigencia

Subregion (9
subregiones)

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccion
Planeacion Fortalecimiento
Fiscal e Inversidn Publica

110

Necesidades basicas
insatisfechas-NBI

Medir la calidad de vida de los
habitantes de Antioquia a través
de cinco variables.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
provincia, otros,

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental
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No Nombre del indicador Objetivo del indicador .. Entidad y dependencia
desagregacion
Nifios y nifias con atencién Nifios y nifias con atencién . L
. . ) . . . . ) Municipal, subregién . .
integral para la primera infancia, | integral para la primera infancia, (9 subregiones) Gerencia de Infancia
que obtienen nivel de desarrollo | que obtienen nivel de desarrollo g ¢ Adolescencia y Juventud-
111 , , zonas (25 zonas), . .
adecuado, segun la escala adecuado, segun la escala Gerencia de Infancia
o . o - sexo, edad, .
cualitativa de valoracion del cualitativa de valoracidn del . . Adolescencia y Juventud
. . discapacidad, otros
desarrollo integral desarrollo integral.
Nivel de incidencia de las Medir el nivel de incidencia en los Secretaria de Participacion y
organizaciones sociales y procesos de desarrollo local de las . Cultura Ciudadana- Direccion
112 o . Municipal, otros DS
comunales en los procesos de organizaciones sociales y Participacion Ciudadana
desarrollo comunales Cultura y Gestién Social
Oportunidad de la asignacién de | Medir el tiempo promedio en dias | Municipal, subregion . -
.p . & : p P . P . € Hospital Mental de Antioquia —
113 | citas de primera vez consulta de la asignacion de citas de (9 subregiones), Homo ESE
médica especializada. primera vez zonas (25 zonas)
Oportunidad en la atencién de Medir la oportunidad de acceso a | Zonas (25 zonas . .
114 | =P 1 op ( ) Hospital Carisma ESE
citas los servicios de consulta externa otros
Determinar el tiempo de
respuesta y atencién efectiva de , -
. L p . Y ; Secretaria de Suministros y
Oportunidad en la atencién de los incidentes relacionados con la . . L. .
115 | ", . ) Zonas (25 zonas) Servicios- Direccion Seguridad
incidentes de seguridad seguridad de las personas y los
. . . Interna
bienes, reportados a la direccién
de seguridad interna
Medir la oportunidad de entrega - L
. ) Municipal, subregién . A
Oportunidad en la entrega de de los medicamentos a los . Hospital Mental de Antioquia —
116 ; . - (9 subregiones),
medicamentos pacientes que acuden al servicio Homo ESE
. zonas (25 zonas)
de farmacia.
Conocer el tiempo que transcurre
Oportunidad en la suscripcidon de | desde la entrega del estudio Hospital Mental de Antioquia —
117 P P . g L Zonas (25 zonas) P q
los contratos previo y la suscripcion del Homo ESE
respectivo contrato.
L . - Secretaria de Productividad y
Participacion de la inversion en S . - e . L
L L . Medir la inversion de actividades = Competitividad- Direccion
118 | actividades en ciencia, tecnologia ; Municipal L
. = en ACTI como porcentaje del PIB Desarrollo e Innovacion para la
e innovacion (ACTI) en el PIB .
Productividad
Monitorear la participacion de los , .
. P p. Secretaria Seccional de Salud y
L laboratorios pertenecientes a la L. ) . }
Participacion de la red en los Proteccion Social de Antioquia-
L, red del departamento de = . L. .
119 | programas de evaluacién de L Municipal Direccion Laboratorio
o s Antioquia en los programas de
desempefio liderados por el LDSP . . Departamental de Salud
control de calidad liderados por el publica
LDSP
Consolidar un sistema de
interaccién y comunicacién con los
diversos publicos (internosy
Percepcidn de la efectividad de la | externos) del canal, avanzando en . . .
120 s - . Municipal, otros Teleantioquia
comunicacion la construccién de una comunidad
de didlogo e intercambio
comunicacional en torno a la labor
misional de Teleantioquia.
- - Medir el impacto positivo que
Percepcién de la efectividad de la tienen las cgmunif:)acionesq
121 | comunicacidn interna en la . . Zonas (25 zonas) Oficina de Comunicaciones
. internas para los servidores de la
entidad .
entidad
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122

Nombre del indicador

Percepcidn de la satisfaccion del
cliente ciudadano

Objetivo del indicador

Medir la percepcion de la
satisfaccion ciudadana frente a la
prestacion de los tramites y
servicios en sus tres canales;
presencial (CAD), telefénicoy
virtual de acuerdo a su porcentaje
de participacion.

Nivel de
desagregacion

Municipal,
corregimiento o
comuna, zonas (25
zonas), sexo, edad,
grupo étnico,
discapacidad, estrato

Entidad y dependencia

Secretaria de Suministros y
Servicios- Direccion Atencion a
la Ciudadania

123

Percepcién masculina frente a la
existencia de la cultura machista
y la discriminacion de género

Identificar la percepcion de los
hombres frente a la cultura
machista, patriarcal y
heteronormativa, que construye
relaciones de género desde la
dominacion masculina patriarcal y
concibe la heterosexualidad como
obligatoria. Heterosexualidad
obligatoria.

Municipal, sexo

Secretaria de Participacion y
Cultura Ciudadana- Direccion
Participacion Ciudadana
Cultura y Gestidén Social

124

Percepcidn positiva del clima
laboral

Medir la percepcidn que tienen las
personas acerca de las distintas
realidades que se comparten
entre los miembros de un equipo,
direccion, secretaria o
dependencia.

Zonas (25 zonas),
sexo, edad, otros

Secretaria de Talento Humano
y Desarrollo Organizacional-
Direccion Desarrollo del
Talento Humano

125

Percepcidn positiva en de la
cultura de derechos humanos,
ciudadania y paz

Lograr una percepcidn positiva de
la cultura de los DDHH en el
departamento

Municipal

Secretaria de Asuntos
Institucionales Paz y No
Violencia- Direccion Derechos
Humanos

126

PIB municipal

Medir la dindmica y estructura
econdmica de los 125 municipios
del departamento de Antioquia.

Subregion (9
subregiones)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidn
Informacién Departamental

127

Poblacion ocupada por posicién
ocupacional

Relacionar la poblacién ocupada
con respecto a las ocupaciones
que desempefian y el numero de
personas que integran la
poblacién ocupada.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacién Departamental

128

Poblacion ocupada por ramas de
actividad econédmica

Relacionar la poblacién ocupada
en cada una de las ramas de
actividad econémica y el nimero
de personas que integran la
poblacion ocupada

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

129

Porcentaje de actores del sistema
departamental de DDHH y DIH
que participan efectivamente en
él

Medir el nivel de participacion de
los actores en el sistema, la
coordinacidn de los diferentes y
maximos recursos requeridos para
la efectiva operacién de la
garantia de derechos humanos,
esto es, el sistema departamental
de derechos humanos y DIH.

Municipal

Secretaria de Asuntos
Institucionales Paz y No
Violencia- Direccion Derechos
Humanos

130

Porcentaje de adherencia a las
guias clinicas.

Medir el porcentaje de adherencia
a las guias clinicas de las
enfermedades psiquiatricas

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE
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131

Nombre del indicador

Porcentaje de cultura de
derechos humanos instalada en
el departamento de Antioquia

Objetivo del indicador

Realizar una evaluacion de
impacto de la cultura de derechos
humanos instalada en el
departamento en el
fortalecimiento de capacidades
institucionales y ciudadanas

Nivel de
desagregacion

Municipal

Entidad y dependencia

Secretaria de Asuntos
Institucionales Paz y No
Violencia- Direccion Derechos
Humanos

132

Porcentaje de demanda no
atendida por consulta externa

Conocer las causas de la demanda
no atendida en el servicio de
consulta externa

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

133

Porcentaje de endeudamiento
financiero

Estimar que parte de los activos y
recursos de la entidad financiados
con operaciones de la banca
central, crédito publico e
instituciones financieras o partes
de los activos que respaldan la
deuda financiera de la entidad
contable publica.

Subregion (9
subregiones), zonas
(25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

134

Porcentaje de gastos
administrativos y operativos

Medir la importancia de los gastos
administrativos en los gastos
totales de la entidad publica

Zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

135

Porcentaje de gastos publico
social

Medir la importancia del gasto
social realizado por la entidad

publica respecto a su total de

gastos.

Zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidn
Informacién Departamental

136

Porcentaje de hogares donde las
personas se sienten muy seguras
y seguras

Medir la percepcidn de seguridad.

Municipal, zonas (25
zonas), sexo, edad,
grupo étnico, estrato

Secretaria de Seguridad y
Justicia- Direccién Planeacién
de la Seguridad

137

Porcentaje de hogares donde por
lo menos algin miembro ha sido
victima de un hecho delictivo

Medir la victimizacidn por delitos
en Antioquia.

Subregion (9
subregiones),

Secretaria de Seguridad y
Justicia- Direccidn Planeacion
de la Seguridad

138

Porcentaje de ingresos por
sistema general de
participaciones

Medir la dependencia de la
entidad publica del sistema
general de participaciones

Zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidn
Informacién Departamental

139

Porcentaje de ingresos por
sistema general de regalias

Medir la dependencia de la
entidad publica de las
transferencias por regalias

Zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacion Departamental

140

Porcentaje de ingresos por
transferencias

Medir la dependencia de la
entidad publica de las
transferencias

Zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidén
Informacién Departamental

141

Porcentaje de ingresos por ventas
de bienes y servicios

Medir la capacidad de generar
ingresos por venta de bienesy
servicios de la entidad publica

Zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacion Departamental

142

Porcentaje de ingresos tributarios

Medir la capacidad de generacion
de ingresos tributarios de la
entidad publica.

Zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidén
Informacién Departamental
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No Nombre del indicador Objetivo del indicador . Entidad y dependencia
desagregacion
. Municipal, subregién
Incentivar a las personas del . .
. . . . (9 subregiones), Instituto Departamental de
Porcentaje de inscritos en departamento para que realicen
- . L. - zonas (25 zonas), Deportes — Indeportes
143 | programas ludicos, recreativos o | actividad fisica constantemente y L -
. ) sexo, edad, grupo Antioquia- Oficina Asesora
deportivos prevenir enfermedades no . . . .
.. étnico, discapacidad, | Planeacién
transmisibles
estrato
. . Secretaria Seccional de Salud y
Incrementar el involucramiento L. . L
. . Proteccion Social de Antioquia-
Porcentaje de padres parental en Antioquia como factor . . L. .
144 | . S Municipal Direccion Salud Colectiva -
involucrados (escala 5 a 7) protector para el inicio de . - -
Direccion Salud Ambiental y
consumo de spa )
Factores de Riesgo
e L, Municipal,
Identificar la poblacién que _p .
. L - corregimiento o
. . . realizan algun tipo de actividad ., - .
Porcentaje de personas inscritas - . . comuna, subregion Departamento Administrativo
. ludica, recreativa o deportiva, con X L. X L
145 | en programas recreativos, . (9 subregiones), de Planeacion- Direccion
- . el fin de crear programas y/o . -,
deportivos o ludicos . provincia, zonas (25 Informacién Departamental
proyectos orientados a esas
. zonas), sexo, edad,
actividades . )
discapacidad
e L. . Municipal,
Identificar la poblacién que asiste .p .
corregimiento o . .
. a eventos culturales, con el L, Departamento Administrativo
Porcentaje de personas que L i comuna, subregion ) ) s
146 . objetivo de definir programasy ) de Planeacién- Direccion
asisten a eventos culturales . . (9 subregiones), L.
proyectos que incentiven la . Informacién Departamental
. K provincia, zonas (25
asistencia a eventos culturales.
zonas), sexo, edad
Identificar la poblacion que Municipal,
. ractica alguna actividad corregimiento o L .
Porcentaje de personas que P . € . - & ) Departamento Administrativo
. - . deportiva recreativa o ludica, con | comuna, subregion - ) -
147 | practican actividades deportivas X .. X de Planeacion- Direccidn
. . el fin de definir programas y/o (9 subregiones), ..
recreativas o ludicas . . Informacién Departamental
proyectos orientados a estas provincia, zonas (25
actividades. zonas), sexo, edad
Establecer el porcentaje de
personas con discapacidad en el
. . departamento de Antioquia, cuyo
Porcentaje de personas tienen ‘p . 9 y . . . :
. . o ., | origen es la ocurrencia de un Municipal, Gerencia de Seguridad Vial
148 | discapacidad por un incidente vial | . . . . ) Lo
. . incidente vial, sobre el universo de | discapacidad Antioquia
(vehiculos y motocicletas) .
referencia (total de personas con
discapacidad registradas en el
departamento de Antioquia).
Estimar el nivel de acceso al Departamento Administrativo
Porcentaje de poblacion adulta sistema financiero en los 125 Subregion (9 P ., . L
149 ) . s ) de Planeacién- Direccién
con productos financieros municipios del departamento de subregiones) L.
. Informacién Departamental
Antioquia
Municioal. subregién Secretaria Seccional de Salud y
Porcentaje de poblacion afiliada Medir el porcentaje de poblacion P N € Proteccidn Social de Antioquia-
. . . . . . (9 subregiones), ) L, .
150 | al sistema de seguridad social en | afiliada al sistema de seguridad Direccion Aseguramiento y
; ) . B zonas (25 zonas), . L
salud en Antioquia social en salud en Antioquia otros Prestacion de Servicios de
Salud
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151

Nombre del indicador

Porcentaje de poblacion afiliada
al sistema general de seguridad
social en salud (SGSSS)

Objetivo del indicador

Identificar el porcentaje de la
poblacién que esta afiliada al
sistema de salud, con el fin de
planear proyectos de salubridad

Nivel de

desagregacion
Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
provincia, zonas (25
zonas), sexo, edad,
grupo étnico,
discapacidad, otros

Entidad y dependencia

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidn
Informacién Departamental

152

Porcentaje de poblacién afiliada
al sistema general de seguridad
social integral

Identificar la poblacién que se
encuentra afiliada al sistema de
seguridad social integral (salud,
pensiones y ARL) con el fin de
definir programas y proyectos
para incentivar la afiliacién tanto a
personas como empresas.

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
provincia, zonas (25
zonas), sexo, edad,
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacion Departamental

153

Porcentaje de poblaciéon no
estudia y no tiene trabajo

Identificar la poblaciéon de 15 a 28
afios que no estudia ni trabaja,
con el fin de definir programas y
proyectos actuando sobre dicha
poblacion

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
provincia, zonas (25
zonas), sexo, edad

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccidn
Informacién Departamental

154

Porcentaje de satisfaccion por
hospitalizacién.

Medir la satisfaccion de los
usuarios atendidos en el servicio
de hospitalizacién.

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

155

Porcentaje de usuarios
satisfechos con el servicio de
laboratorio clinico

Medir el porcentaje de
satisfaccion de los pacientes
atendidos en el servicio de toma
de muestras.

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

156

Porcentaje ocupacional

Conocer el uso de la cama
hospitalaria en un periodo de
tiempo

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

157

Porcentaje satisfaccién por
farmacia

Medir la satisfaccion de los
pacientes con el servicio
farmacéutico

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

158

Priorizacion territorial

Es un procedimiento
metodoldgico mediante el cual la
direccion de DDHH, establece un
criterio objetivo para la
intervencién diferencial en los
municipios, esto es, para
intervenir en los municipios segun
sean sus necesidades y
capacidades particulares.

Subregion (9
subregiones), otros

Secretaria de Asuntos
Institucionales Paz y No
Violencia- Direccion Derechos
Humanos
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159

Nombre del indicador

Promedio de ingresos de la
poblacion ocupada

Objetivo del indicador

Calcular el promedio de ingresos
de la poblacién que tiene un
empleo

Nivel de

desagregacion
Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Entidad y dependencia

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccion
Informacién Departamental

160

Promedio de ingresos de los
hogares

Calcular el promedio de ingresos
percibidos por los hogares
mensualmente

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

161

Promedio de libros leidos al afio
por persona

Identificar cuantos libros leen las
personas, con el fin de crear
programas para promover la
lectura

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros, sexo, edad

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccion
Informacién Departamental

162

Promedio de tiempo de espera
para entregar los resultados
(exdmenes de rutina, exdmenes
urgentes)

Conocer la oportunidad en la
entrega de resultado en el servicio
de laboratorio

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

163

Promedio dias de estancia

Conocer el nimero de dias que en
promedio permanece un paciente
hospitalizado

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

164

Promedio egresos hospitalarios

Medir el nimero de egresos
hospitalarios en un periodo de
tiempo determinado.

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

165

Proporcién de satisfaccion

Medir el porcentaje de
satisfaccion de los usuarios
atendidos en el hospital por los
diferentes servicios.

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

166

Proporcién de usuarios que
recomendaria su EPS a familiares
y amigos

Medir la recomendacion de los
servicios de salud que ofrece la
ese

Zonas (25 zonas)

Hospital Carisma ESE

167

Punto de equilibrio operacional

Medir en la institucidn sus
ingresos operacionales minimos
requeridas para no destruir su
capital.

Zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

168

Razoén de autonomia

Estimar hasta qué punto la
empresa tiene independencia
financiera sus acreedores

Subregion (9
subregiones), zonas
(25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccidn
Informacién Departamental

169

Razén de cobertura de los
intereses

Medir la capacidad de la entidad
publica de cubrir los interés
causados por sus pasivos
financieros.

Zonas (25 zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

170

Reduccidén de eventos de
seguridad

Medir la reduccién de los eventos
de seguridad dentro de las
instalaciones del CAD y sus sedes
externas.

Zonas (25 zonas),

Secretaria de Suministros y
Servicios- Direccion Seguridad
Interna
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171

Nombre del indicador

Relacion nifios mujer

Objetivo del indicador

Establecer la relacién de nifios por
mujer en edad reproductiva

Nivel de
desagregacion

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Entidad y dependencia

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

172

Satisfaccion de los usuarios

La satisfaccion global de la
prestacion de los servicios

Zonas (25 zonas)

Hospital Carisma ESE

173

Satisfaccion por consulta externa.

Medir la satisfaccidn de los
pacientes en el servicio de
consulta externa

Municipal, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

174

Satisfaccion por urgencias.

Medir la satisfaccidn de los
usuarios con el servicio de
urgencias

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas)

Hospital Mental de Antioquia —
Homo ESE

175

Siniestros de transito

Medir la relacion de vehiculos
siniestrados en el departamento
de Antioquia por cada 100.000
vehiculos registrados ante los
organismos de transito
autorizados y clasificados por el
ministerio de transporte (fuente:
registro Unico nacional automotor
RUNT)

Municipal

Gerencia de Seguridad Vial
Antioquia

176

Tasa bruta de mortalidad

Conocer las tasas de mortalidad
en cada uno de los territorios,
ademas nos permite conocer que
tan diferente es la mortalidad de
una region a otra.

Municipal, subregién
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacidon- Direccién
Informacién Departamental

177

Tasa bruta de natalidad

Conocer la fecundidad de las
mujeres

Municipal,
corregimiento o
comuna, zonas (25
zonas)

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

178

Tasa bruta de participacion - TBP

Relacionar porcentualmente el
nUmero de personas que
componen el mercado laboral
poblaciéon econédmicamente activa
(pea) y la poblacion total

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
edad, otros

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccidn
Informacién Departamental

179

Tasa de accidentalidad

Medir porcentualmente los
accidentes de la poblacion

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
otros

Departamento Administrativo
de Planeacién- Direccién
Informacién Departamental

180

Tasa de analfabetismo - TA

Identificar la poblacién analfabeta,
con el fin de realizar proyectos de
alfabetizacién

Municipal,
corregimiento o
comuna, subregion
(9 subregiones),
zonas (25 zonas),
sexo, edad, grupo
étnico, discapacidad,
otros

Departamento Administrativo
de Planeacion- Direccidn
Informacidn Departamental
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Municipal,
corregimiento o - .
. & -, Departamento Administrativo
. . Conocer el acceso de la poblacién | comuna, subregion L . -
181 | Tasa de asistencia escolar . . ) de Planeacién- Direccion
escolar al sistema educativo. (9 subregiones), L.
L Informacién Departamental
provincia, zonas (25
zonas)
Municipal, subregion
. . (9 subregiones), Secretaria de Educacion-
Medir que porcentaje de la B - .
o zonas (25 zonas), Direccidon Proyectos Estudios e
182 | Tasa de cobertura bruta poblacién en edad escolar se L
A sexo, edad, grupo Investigacion del Sector
encuentra estudiando e . R -
étnico, discapacidad, | Educativo
estrato
Municipal,
. , corregimiento o - .
Relacionar el nimero total de & .. Departamento Administrativo
. . . comuna, subregion i . -
183 | Tasa de delitos delitos que pueden ser clasificados (9 subregiones) de Planeacién- Direccidn
en diferentes categorias g ¢ Informacién Departamental
zonas (25 zonas),
otros
Municipal,
. . corregimiento o - .
Relacionar las personas que estan € ., Departamento Administrativo
. comuna, subregion ) . -
184 | Tasa de desempleo - to buscando trabajo y las personas (9 subregiones) de Planeacién- Direccidn
econémicamente activas. e | Informacién Departamental
zonas (25 zonas),
otros
, " L Departamento Administrativo
. Conocer el numero de hijos para Municipal, zonas (25 P L . L.
185 | Tasa de fecundidad general . o de Planeacién- Direccidn
mujeres entre 15y 45 afios. zonas) L.
Informacién Departamental
T . Municipal, subregién , .
Medir la incidencia de la (9 subregiones) Secretaria de Seguridad y
186 | Tasa de homicidio problematica del homicidio en el g ! Justicia- Direccién Planeacion
zonas (25 zonas), .
departamento. de la Seguridad
sexo, edad
Determinar el porcentaje de Municipal,
trabajadores informales corregimiento o
(asalariados en una firma pequefia | comuna, subregion Departamento Administrativo
187 | Tasa de informalidad (menos de 5 empleados), un (9 subregiones), de Planeacién- Direccion
auténomo no-profesional, o si zonas (25 zonas), Informacién Departamental
tiene ingreso cero) respecto a la sexo, grupo étnico,
poblacién ocupada otros
Este indicador importante para el
crecimiento poblacional, ya que se - -
. Municipal, subregién . .
puede ver afectado por diferentes . Departamento Administrativo
. L, A B . (9 subregiones), ) ) e
188 | Tasa de migracién circunstancias sociales, de Planeacion- Direccion
) . zonas (25 zonas), .
ambientales o econémicas de la otros Informacién Departamental
subregion receptora o expulsora
de la poblacion.
Municipal, subregion L .
Establecer programas y proyectos (9 subregiones) Departamento Administrativo
189 | Tasa de mortalidad infantil para la disminucion de la g ! de Planeacidn- Direccion
; . ; zonas (25 zonas), .
mortalidad infantil. Informacion Departamental
otros
. L. Municipal,
Relacionar la poblacién ocupada y .p . - .
. corregimiento o Departamento Administrativo
., el nimero de personas que ., L . L
190 | Tasa de ocupacién —TO . - comuna, subregion de Planeacién- Direccion
integran la poblacién en edad de - -
) (9 subregiones), Informacién Departamental
trabajar.
zonas (25 zonas)
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. .. . Nivel de . .
No Nombre del indicador Objetivo del indicador .. Entidad y dependencia
desagregacion
Conocer el niUmero de pacientes
Tasa de reingreso de pacientes ue reingresan al servicio de Municipal, subregion . . .
g’ P N . .g - P . & Hospital Mental de Antioquia —
191 | antes de 15 dias en hospitalizaciéon en menos de 15 (9 subregiones), Homo ESE
hospitalizacién dias por el mimo diagndstico de zonas (25 zonas)
egreso.
Medir el deseo del trabajador de
mejorar ingresos, nimero de Municipal,
horas trabajadas o tener una labor | corregimiento o L .
. . ! ) & L Departamento Administrativo
mas propia de sus competencias, | comuna, subregion - - -
192 | Tasa de subempleo A . o . de Planeacion- Direccidon
si es manifestado es subjetivo, y es | (9 subregiones), .,
. L Informacién Departamental
objetivo si tienen deseo y zonas (25 zonas),
gestionan materializar su otros
aspiracion y disposicion al cambio
Municipal, subregid . .
unlupa., subregion Secretaria Seccional de Salud y
(9 subregiones), ., A L
L - Proteccion Social de Antioquia-
- Disminuir la tasa de suicidio en el | zonas (25 zonas), . L .
193 | Tasa de suicidio Direccidn Salud Colectiva -
departamento sexo, edad, grupo . .. -
- . ; Direccion Salud Ambiental y
étnico, discapacidad, )
Factores de Riesgo
estrato
Conocer la fecundidad de las
mujeres en edad fértil. Este Municipal, - .
L L . N Departamento Administrativo
. . indicador utilizado como medida corregimiento o - - -,
194 | Tasa especifica de fecundidad . de Planeacion- Direccidon
de la fecundidad por edad y como | comuna, zonas (25 -
s . Informacién Departamental
una medicion intermedia de la zonas)
tasa global de fecundidad (TGF).
- = Departamento Administrativo
. Conocer la evolucién de la Municipal, zonas (25 P L, . .
195 | Tasa global de fecundidad . ) de Planeacion- Direccion
fecundidad de las mujeres zonas) -
Informacién Departamental
Relacionar porcentualmente el Municipal,
numero de personas que corregimiento o L .
P 4 & L. Departamento Administrativo
L componen el mercado laboral comuna, subregion , . -
196 | Tasa global de participacién - TBP . . . de Planeacién- Direccion
poblacion econdmicamente (9 subregiones), -
. ., , Informacién Departamental
activa, con relacidn al nimero de | zonas (25 zonas),
personas en edad de trabajar edad
. L - L D t to Administrati
. . Poder aplicar este indicador a las Municipal, subregion epar amgrj © . m|nﬁ|§ ratve
197 | Tasas especificas de mortalidad P L . de Planeacién- Direccién
politicas publicas. (9 subregiones) -
Informacién Departamental
Tiempo Rromedio c.je espera para Medir. fal tiempo promedio de Municipal, subregion . o
la atencidn del paciente atencion de los usuarios que . Hospital Mental de Antioquia —
198 o L ) L . (9 subregiones),
clasificado como triaje ii en el ingresan al servicio de urgencias y Homo ESE
- ; . . o zonas (25 zonas)
servicio de urgencias son clasificados como triage ii
Municipal,
Medir el porcentaj nifl ntr rregimien L .
5 i:lar:osouc:trt:éi\ii alcs;t)ig ¢ Egmignla Iseul::)eoi()n Departamento Administrativo
199 | Trabajo infantil-TTly TTIA . q . y - € de Planeacién- Direccidon
de dinero o especie al menos una | (9 subregiones), .
Informacidn Departamental
hora zonas (25 zonas),
otros,
Medir el impacto de las acciones qu
Valor agregado de la mineria en el | se toman en virtud del componente Secretaria de Minas- Direccidn
200 L [ . Zonas (25 zonas), otrog _. - .
departamento de Antioquia de la ecomineria en el sector miner Titulacién Minera
del departamento.
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Anexo 3. Inventario de Registros Administrativos producidas por la Gobernacién de
Antioquia

Departamento
Administrativo de Gestién
1 Numero de visitas de Registrar el nimero de visitas Ambiental - Del Riesgo de Desastres - Criterio 1
asesoria técnica realizadas Eventos DAGRAN - Direcciéon
Conocimiento y Reduccién
del Riesgo
Departamento
Recopilar la cantidad de . Administrativo de Gestidn
. . . - Ambiental - . -
2 | Registro de emergencias emergencias ocurridas en el Eventos Del Riesgo de Desastres - Criterio 1
territorio. DAGRAN - Direccién Manejo
de Desastres
Departamento
. - . . . Administrativo de Gestién T
Registro Unico de Registrar las personas damnificadas Ambiental - . Criterio 1,
3 damnificados or emergencias Ciudadana Del Riesgo de Desastres - Criterio 2
P g DAGRAN - Direccion Manejo
de Desastres
Validar participacion de los Departamento
. . ) funcionarios de entes territoriales . - Administrativo de
Listado de asistencia fo-m1- , Sociodemogréfica - ., . .,
4 7-001 en el proceso de Asesoria 'y Administracion Planeacion - Direccion
P Asistencia Técnica - Vinculado al Planeacion Fortalecimiento
indicador de producto Fiscal e Inversion Publica
Departamento
Reporte de proyectos de Acreditar el registro efectivo de los o Administrativo de
. o . - Econdmica - L. . L. .
5 | inversion publica del proyectos de inversién de la . Planeacion - Direccion Criterio 1
. . L. . . Finanzas L, L.
departamento de Antioquia | Gobernacion de Antioquia. Gestion y Evaluacion de
Proyectos
Brindar asesoria o asistencia técnica
eficaz y oportuna a los Entes
Territc::'iall3 roporcionando Departamento
Fo-m4-p3-019 encuesta de . prop L . . Administrativo de
L, X herramientas de gestion que Sociodemogrifica - ) . ..
6 | opinién del usuario de la . . ., Planeacion - Direccion
, . . faciliten el desarrollo de Administracion . -
asesoria o asistencia técnica . ) Planeacioén Fortalecimiento
competencias para alcanzar mejores . RN
. . Fiscal e Inversién Publica
niveles de autonomia local y
satisfaccion de necesidades basicas.
Actualizacion y conservacion de la
informacion juridica, econémica y
fiscal de los diferentes predios Departamento
. rurales y urbanos de los CIENTO Econdmica - Administrativo de _—
7 | Tramites catastrales L . . L. . Criterio 1
DOCE (112) municipios competencia Finanzas Planeacion - Gerencia de
de la Gerencia de Catastro Antioquia Catastro Departamental
como su Gestor Catastral, a través
de la OVC.
Registrar los convenios
interadministrativos y/o de Empresa de Vivienda e
asociacion que la Empresa de - Infraestructura de Antioquia
Avance metas plan de - Lo : Econdmica - ) o
8 Vivienda de Antioquia suscribe con ., —Viva - Empresa de Criterio 1
desarrollo ) g - Construccion -
el fin de reducir déficit cualitativo y Vivienda e Infraestructura
cuantitativo habitacional del de Antioquia — Viva
Departamento.
Brindar asesoria y asistencia técnica
a la poblacién afrodescendiente y )
. . . o Gerencia de
Asesorias y asistencias todas sus instituciones de . e .
P I - : Sociodemografica - | Afrodescendientes - -
9 | técnicas de sensibilizacion representacion (Consejos , ) Criterio 1
) . o o Demografia Gerencia de
en la variable étnica. comunitarios, organizaciones de .
) Afrodescendientes
base y otras formaciones u
expresiones de organizacion)
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Nombre del registro .. Area tematica . . .
No o [e8 Objetivo general del RA Sl Entidad - Dependencia Por mejorar
administrativo (RA) Tema Principal
Realizar seguimiento a las acciones
desarrolladas por los diferentes Gerencia de Infancia
10 Sistema de informacién para | programas del giaj en el territorio. Sociodemogréfica - | Adolescencia y Juventud - Criterio 1,
el seguimiento de acciones | De igual forma, conocer la pablacién Administracion Gerencia de Infancia Criterio 2
que esta siendo beneficiada y a los Adolescencia y Juventud
actores articulados.
Hacer seguimiento y permitir el
acceso a la informacion con
transparencia, con respecto a los
11 Jornadas de acuerdos acuerdos que son firmados entre la | Sociodemografica - | Gerencia de Municipios - Criterio 1
municipales Gobernacién y los municipios, Administracion Gerencia de Municipios
durante la realizacion de las
jornadas de acuerdos municipales,
este da cuenta de sus avances.
. Recolectar la informacidn resultante
Consolidado de personas o . .
; . de las caracterizaciones realizadas a . - Gerencia de Personas con
con discapacidad . Sociodemografica - | . . ) L
12 X , través de encuestas en Surveyl23 a . Discapacidad - Gerencia de Criterio 1
caracterizadas a través de ) R . Demografia K X
la poblacién con discapacidad del Personas Con Discapacidad
survey123
departamento
Gerencia de Seguridad
- . - . Alimentaria y Nutricional de
Consentimiento informado y | Solicitar autorizacion de la . (e L y .
. . L. Sociodemografica - | Antioquia — Mana - L
13 | asentimiento menores 6-17 | comunidad para la captacion de la . . . . Criterio 1
o . ) Calidad de Vida Gerencia de Seguridad
afios informacion : - L
Alimentaria y Nutricional de
Antioquia — Mana
Registrar el nimero total de
14 Base de datos de poblacidn | personasy hogares indigenas Sociodemogréfica - | Gerencia Indigena - Criterio 1
indigena de Antioquia desagregadas por Resguardo, Demografia Gerencia Indigena
comunidad , parentela y municipio.
Base de datos . e s . -
. e La identificacion sociodemografica . (e . .
sociodemografica de =, Sociodemogréfica - | Hospital Carisma Ese - L
15 . . de la poblacién que accede a los . . . Criterio 1
usuarios atendidos de - Demografia Hospital Carisma ESE
. servicios de salud de la ESE
servicios de salud de la ese
Contribuir a la implementacion de la .
" . L Instituto Departamental de
L L politica publica de victimas con la . e
Formulario unico territorial | | . . Sociodemografica - | Deportes — Indeportes o
16 . implementacion de acciones . . . Criterio 1
categoria victimas . - Deporte Antioquia - Oficina asesora
priorizadas por el instituto para la )
. . planeacién
atencion de victimas
. - Instituto Departamental de
- Controlar el manejo de la pdliza . -
Reporte de siniestro y Sociodemogrifica - | Deportes — Indeportes L
17 ) para el adecuado uso de los L R Criterio 1
reclamacion Deporte Antioquia - Oficina asesora
recursos L
planeacion
Analizar y reconocer el seguimiento
al rendimiento deportivo en eventos Instituto Departamental de
nacionales e internacionales de los Sociodemografica - | Deportes — Indeportes o
18 | F-at-26 & p . . 'p Criterio 1
atletas y paraatletas de alto Deporte Antioquia - Oficina asesora
rendimiento del departamento de planeacién
Antioquia.
Registrar las acciones correctivas y
correcciones que se proponen Instituto Departamental de
19 Plan de mejoramiento desde los procesos para dar Sociodemogréfica - | Deportes — Indeportes Criterio 1
institucional tratamiento a las oportunidades de Deporte Antioquia - Oficina asesora
mejora y los hallazgos encontrados planeacion
en diferentes fuentes
Inventario de equipos Instituto Departamental de
2 biomédicos y de medicién Administrar los equipos a Sociodemogréfica - | Deportes — Indeportes Criterio 1
para mantenimiento y disposicidn Deporte Antioquia - Oficina asesora
calibracion planeacion
Instituto Departamental de
Hoja de vida de equipos Controlar el estado de los equiposy | Sociodemografica - | Deportes — Indeportes L
21 g . . . . . L Criterio 1
biomédicos y de medicién su eficiente administracion Deporte Antioquia - Oficina asesora
planeacion
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Nombre del registro .. Area tematica . . .
No . e Objetivo general del RA il Entidad - Dependencia Por mejorar
administrativo (RA) Tema Principal
Consolidar la Informacién personal .
. P ! Instituto Departamental de
deportiva y de apoyos de los atletas . .
Base de datos atletas y para o Sociodemografica - | Deportes — Indeportes o
22 y paratletas de alto rendimiento del S R Criterio 1
atletas Deporte Antioquia - Oficina asesora
Departamento que hacen parte de )
. L planeacién
las selecciones Antioquia.
. . . . Instituto Departamental de
F_mc_32_matriz de identificar si los productos o . - P
e .. - Sociodemogréfica - | Deportes — Indeportes T
23 | planificacién y control de servicios cumplen con los requisitos L L. Criterio 1
. - Deporte Antioquia - Oficina asesora
salidas no conformes definidos para cada proceso )
planeacion
Consolidar la informacién o datos
personales de los deportistas de
Antioquia que hacen parte del alto Instituto Departamental de
rendimiento deportivo que hacen Sociodemografica - | Deportes — Indeportes -
24 | F-at-03 P q & p . . .p Criterio 1
parte del proceso y que pueden Deporte Antioquia - Oficina asesora
recibir apoyos segun sus logros planeacion
deportivos en eventos nacionales e
internacionales.
Registrar, bajo un radicado Unico,
cada comunicacion recibida, interna Instituto Departamental de
Consecutivo de o externa en el sistema de Sociodemogréfica - | Deportes — Indeportes L
25 o .. . L L L Criterio 1
comunicaciones oficiales administracién documental de Deporte Antioquia - Oficina asesora
Indeportes Antioquia garantizando planeacion
su gestion, trazabilidad y control.
Instituto Departamental de
Inventario de bienes Administrar los bienes muebles e Sociodemografica - | Deportes — Indeportes -
26 . ) . S L Criterio 1
muebles e inmuebles inmuebles del Instituto Deporte Antioquia - Oficina asesora
planeacion
. ) ) Registrar el nimero de veces que se
Registro de interacciones g ) ) q
logra un dialogo por medio de . e - L -
alcanzadas con la ) ) . , Sociodemografica - | Oficina de Comunicaciones - | Criterio 1,
27 | . . . interacciones entre la ciudadania y . .. L -
ciudadania a través de las . X Demografia Oficina de Comunicaciones Criterio 2
. las redes sociales de la entidad
redes sociales.
departamental.
Reporte de quejas e o -
. P quel Adelantar los procesos disciplinarios ) - Oficina de Control Interno
informes sobre sobre . . - Sociodemografica- | . . . . L
28 . X o a los funcionarios publicos del . . Disciplinario - Oficina de Criterio 1
funcionarios publicos del L Administracion R
L Departamento de Antioquia. Control Interno Disciplinario
departamento de Antioquia
Matriz de seguimiento a la Realizar el seguimiento al estado de . !
. . L . P Secretaria de Agriculturay
contratacion secretaria de la contratacion suscrita por la Econdmica - A L o
29 . , . . Desarrollo Rural - Direcciéon Criterio 1
agricultura y desarrollo rural | Secretaria de Agriculturay Agricultura
. . Desarrollo Rural
- sadra Desarrollo Rural de Antioquia.
) . Recopilar la informacion . -
Formulario de evaluaciones P R - . Secretaria de Agriculturay
. L agropecuarias de los municipios de Econdmica - . L -
30 | agropecuarias municipales- L , ) X Desarrollo Rural - Direccién Criterio 1
Antioquia, en dreas, produccion y Agricultura e .
evas L . Planificacion Agropecuaria
rendimiento por hectarea.
Realizar la verificacion y constancia
de la devolucion de dinero Secretaria de Asuntos
., . consignado a la Gobernacién de Sociodemogréfica - | Institucionales Pazy No Criterio 1,
31 | Devolucién primer pago o ) ; ) ) ) ) L -
Antioquia con el fin de realizar el Demografia Violencia - Direccion Criterio 2
primer pago para la expedicion del Pasaportes
documento de viaje (Pasaporte).
Organizar logistica de las jornadas
L descentralizadas autorizadas por la .
Jornadas mdviles direccion de pasaportes. con zl fin Secretaria de Asuntos
descentralizadas de la P .p L Sociodemogréfica - | Institucionales Paz y No Criterio 1,
32 X . de acercar a la Direccion de . X . ) L -
direccion de pasaportes de L Demografia Violencia - Direccion Criterio 2
Antioquia Pasaportes de Antioquia a los Pasaportes
q ciudadanos de diferentes P
Municipios de Antioquia.
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Nombre del registro .. Area tematica . . .
No o [e8 Objetivo general del RA Sl Entidad - Dependencia Por mejorar
administrativo (RA) Tema Principal
Brindar asesoria o asistencia técnica
a los Entes Territoriales y
Organizaciones Sociales, Secretaria de Asuntos
33 Informe de asesoria 'y proporcionando herramientas de Sociodemogréfica - | Institucionales Paz y No Criterio 1
asistencia técnica gestion para el desarrollo de Politica Violencia - Direccién Pazy
competencias para alcanzar mejores No Violencia
niveles de autonomia local y
satisfaccion de necesidades basicas.
Enviar al Ministerio de Relaciones .
Exteriores, los pasaportes que Secretaria de Asuntos
Anulacién y remision de - P .p 9 ) Sociodemografica - | Institucionales Paz y No Criterio 1,
34 hayan cumplido seis (06) meses sin . . . . . -
pasaportes ] Demografia Violencia - Direccidn Criterio 2
ser reclamados por los ciudadanos, Pasaportes
segun resolucion 6888 de 2021. P
Registro de atencion Actualizar y realizar seguimiento a la Sociodemosrafica Secretaria de Educacién -
35 5 o y informacién de los deudores del & . Direccién Educacion Criterio 1
actualizacién a usuarios ) S Demografia -
Fondo Gilberto Echeverri Mejia Terciaria
EstuDIANtes con . , -
K . Conocer los estudiantes que se Secretaria de Educacién -
discapacidad, con L. X . L. .,
R . benefician directamente con las ) e Direccién Gestion de
excepcionalidad, con X X Sociodemografica - . T
36 o acciones de los contratos asociados > Modelos Educativos Criterio 1
trastornos especificos del . . Educacion . X X
. s al servicio de apoyo pedagdgico Flexibles Diversidad e
aprendizaje, en condicion de ara la inclusion Inclusion
enfermedad atendidos P )
Caracterizar la poblacién que se
Formato f1: "reporte de . P D q . L
S atiende con formacién para el . . Secretaria de Educacién -
beneficiarios de la X Sociodemografica - | _. -, L -
37 ., . trabajo y el desarrollo humano a . Direccién Educacion Criterio 1
educacion para el trabajo y . Demografia .
" través de los contratos celebrados Terciaria
el desarrollo humano ;
por la dependencia.
Precisar las familias o acudientes . L
o . Secretaria de Educacion -
que son acompariadas a través del . L. -,
Familias o acudientes servicio de apoyo pedagdgico para Sociodemogréfica Direccion Gestion de
38 o . - poyo pedag g P g Modelos Educativos Criterio 1
acompafados lainclusion y de los profesionales Educacion . X X
. L Flexibles Diversidad e
asignados a las instituciones .
. Inclusion
educativas
Valorar los directivos y docentes Secretaria de Educacion -
que son acompafiados en su labor . . Direccidon Gestion de
o - : Sociodemografica - . -
39 | Docentes acompafiados pedagdgica por el equipo de > Modelos Educativos Criterio 1
e (. Educacion . X .
Servicio de Apoyo Pedagdgico para Flexibles Diversidad e
la Inclusién-SAP contratado Inclusion
Valorar los Planes individuales de
ajustes razonables que son . L
aJcom afiados ore?l cquino del Secretaria de Educacién -
Plan individual de ajustes Servic’i)o de A (? o edg 6p ico Sociodemografica Direccién Gestion de
40 | razonables-piar elaborados R poy p., RO8 L. g Modelos Educativos Criterio 1
. asociados a la atencidon pedagdgica Educacion . X X
y/o actualizados X X - Flexibles Diversidad e
de los estudiantes con discapacidad, L,
. . Inclusion
excepcionalidad, trastornosy en
condicion de enfermedad
Identificar el impacto que se tiene
. en los docentes y directivos . - Secretaria de Educacion - o
Base de datos bienestar v . Sociodemografica - | _. L, Criterio 1,
41 docentes con las actividades > Direccién Talento Humano - L
laboral docente X Educacion L, Criterio 2
palnteadas en el plan de bienestar Educacién
laboral docente.
Secretaria de Educacion -
P Registrar la trazabilidad de Registrar la trazabilidad de la Sociodemografica - | Direccidn Inspeccion Criterio 1
la atencién de las PQRSD atencién de las PQRSD Educacion Vigilancia y Control del
Servicio Educativo
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Consolidacién de ) . -
. - Consolidar la informacion de los
informacion de proyectos de . .
- . proyectos de conectividad a internet
conectividad a internet y - . . -
L . y dotacidn tecnoldgica, para la toma . (e Secretaria de Educacion -
dotacion tecnoldgica para . Sociodemografica - | _. - -
43 . de decisiones para futuros > Direccidn Infraestructura Criterio 1
las sedes educativas . Educacion L. X
- proyectos de la Secretaria de Tecnoldgica Educativa
oficiales de los 117 - .
. . Educacion al beneficio de sus sedes
municipios no certificados .
educativas.
del departamento
Precisar los roles del equipo del
Docentes de apoyo Servicio de Apoyo pedagdgico . -
R POy .y . P y. pecagog Secretaria de Educacién -
mediadores comunicativos | contratados y asignados a las ) - .,
L Lo . . - Direccién Gestién de
(intérpretes de Isc, modelos | Instituciones Educativas para la Sociodemografica - . -
44 | L I - L. > Modelos Educativos Criterio 1
linglisticos, tiflélogos, atencion pedagdgica de los Educacion . X X
B . p . Flexibles Diversidad e
mediadores sordo ceguera) | estudiantes con discapacidad, Inclusion
asignados excepcionalidad, trastornos y en
condicion de enfermedad
Cuantificar las valoraciones
edagogicas que son acompafiadas . -
pedagos ) N L P Secretaria de Educacion -
. . por el equipo del Servicio de Apoyo K L. .
Valoraciones pedagodgicas- L. . L . " Direccién Gestion de
pedagdgico asociados a la atencién | Sociodemografica - X -
45 | vp elaboradas y/o L. . > Modelos Educativos Criterio 1
. pedagdgica de los estudiantes con Educacion R X X
actualizadas . . . . Flexibles Diversidad e
discapacidad, excepcionalidad, .
L Inclusion
trastornos y en condicion de
enfermedad
Administrar, gestionar y controlar el
. e cumplimiento de obligaciones
Registro de cumplimiento . . . ’
L . formales y sustanciales de los Econdémica - Secretaria de Hacienda - T
46 | de obligaciones tributos ) ; ) Criterio 1
L contribuyentes, responsables y Finanzas Subsecretaria de Ingresos
departamento de Antioquia W .
agentes de retencién de tributos del
departamento.
Reportar a la DIAN los formatos
correspondientes a (Pagos o abonos
en cuenta y retenciones practicadas,
- . Cuentas por Pagar, Ingresos y Econdmica - Secretaria de Hacienda - _—
47 | Informacién exégena DIAN . s R . L. L Criterio 1
Retenciones por salarios, impuesto Finanzas Direccién Contabilidad
vehicular, Formato Predios,
Convenios Internacionales) en los
tiempos establecidos.
L Reportar la informacion de o , .
Formulario Unico de reporte P I L Econdémica - Secretaria de Hacienda - o
48 ) contabilidad en formulario Unico de . . L. . Criterio 1
y avance de gestion 9 Finanzas Direccién Contabilidad
Reporte y Avance de Gestion
Reportar a la Contaduria General de
la Nacion, en el FUT el cierre de
Informe para el fut ; ; L . . .
L . . Tesoreria, la informacién sobre los Econdmica - Secretaria de Hacienda - L
49 | rendimientos financieros L ; . L. . Criterio 1
. . o saldos a 31 de diciembre de cada Finanzas Direccién Contabilidad
cierre fin de afio - anual X . ) .
vigencia en el disponible de la
entidad.
Certificar el saldo de las cuentas
Certificacion de saldos de bancarias al cierre de afio, Econdmica - Secretaria de Hacienda - L
50 R " . X L. L Criterio 1
cuentas bancarias para fut conciliadas con los extractos Finanzas Direccién Contabilidad
bancarios para el reporte FUT.
Certificar los valores registrados por
conceptos de reintegros en la
e ) cuenta contable correspondiente . , )
Certificacion de reintegros ) P L Econdémica - Secretaria de Hacienda - L
51 . con el fin de poder tomar decisiones A L . Criterio 1
de dineros del sgp . . - Finanzas Direccién Contabilidad
como la solicitud de incorporacion
al presupuesto o como soporte para
la liquidacién de contratos.
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Nombre del registro .. Area tematica . . .
No o [e8 Objetivo general del RA Sl Entidad - Dependencia Por mejorar
administrativo (RA) Tema Principal
Certificar los rendimientos
financieros que fueron registrados
e en la correspondiente cuenta
Certificacion de R i . .
Lo X . contable con el objeto de conocer la Econdmica - Secretaria de Hacienda - L
52 | rendimientos financieros del . ) ; . - . Criterio 1
s cuantia de los mismos a un corte Finanzas Direccién Contabilidad
Ep determinado y asi tomar decisiones
sobre los mismos como incorporar
al presupuesto
Reportar los anticipos pendientes i . )
- . P . posp L. Econdmica - Secretaria de Hacienda - o
53 | Anticipos por legalizar por legalizar en el formato Unico . ) - s Criterio 1
L Finanzas Direccién Contabilidad
territorial (FUT) .
Reportar al IDEA las deducciones
Certificacién deducciones realizadas en los pagos Econdmica - Secretaria de Hacienda - -
54 . . . . . . L, L Criterio 1
convenios con el idea correspondientes a convenios de Finanzas Direccién Contabilidad
administracion delegada
Rendicién de cuentas - Rendir informacion a la Contraloria L . .
. S Econdmica - Secretaria de Hacienda - o
55 | contraloria general de General de Antioquia, para tener . K . L Criterio 1
L . . . . L Finanzas Direccién Contabilidad
Antioquia. Aplicativo sia insumos al realizar las auditorias.
. L Reportar la informacidn trimestral
Chip - saldos y movimientos L
. ) de los saldos y movimientos de las - . .
- reporte de informacion Econdmica - Secretaria de Hacienda - s
56 | . . . cuentas que componen el Estado de ; . P . Criterio 1
financiera, econdmica, X - . Finanzas Direccion Contabilidad
A X Situacion Financiera y el Estado de
social y ambiental
Resultados.
Certificar el recaudd de la
e contribucién especial con recursos Econdmica - Secretaria de Hacienda - —
57 | Certificacion fonsecon . ) ; . i " Criterio 1
del Fondo Nacional de Seguridad y Finanzas Direccién Contabilidad
Convivencia Ciudadana
o Distribuir los porcentajes de los
Distribucién de los recaudos P ! . . , .
. recaudos por las multas del transito Econdémica - Secretaria de Hacienda - -
58 | por contravenciones del X . . P s Criterio 1
transito de acuerdo a los convenio con los Finanzas Direccién Contabilidad
municipios y el oeprador
Registrar a favor de la ADRES el
Causacion cxp advalorem de | valor por concepto componente Econdmica - Secretaria de Hacienda - o
59 . R . . L, " Criterio 1
cigarrillos - adres advalorem recaudo durante la Finanzas Direccién Contabilidad
quincena.
Certificar a la subsecretaria de
. tesoreria los valores recaudados en
Certificado consumo de . A . .
. el mes por concepto de ingresos Econdmica - Secretaria de Hacienda - L
60 | tabaco nacionaly R . L, . . P . Criterio 1
R corrientes de libre destinacién de la Finanzas Direccién Contabilidad
extranjero- deuda metro . X .
renta de cigarrillo y tabaco nacional
y extranjero.
L Registrar la orden de pago a favor
Devolucidn recursos no . . )
. . de la Direccion del Tesoro Nacional
ejecutados impuesto - , .
} por concepto de recursos no Econdmica - Secretaria de Hacienda - _—
61 | nacional al consumo ) ; ; . i . Criterio 1
B .. ejecutados Impuesto nacional al Finanzas Direccion Contabilidad
telefonia mévil fondo 0- . .
3131 consumo telefonia movil fondo 0-
3131
Cuenta por pagar recaudo Registrar la cuenta por pagar a favor
por pag e de la ADRES el recaudo mensual del Econdmica - Secretaria de Hacienda - —
62 | componente especifico . . . . . L. L Criterio 1
S componente especifico de cigarrillos Finanzas Direccién Contabilidad
cigarrillos - adres
y tabaco.
» . Contabilizar la orden de pago a
Devolucién rendimientos .
. . . favor del Tesoro Nacional por
financieros impuesto o . . .
. concepto de rendimientos Econémica - Secretaria de Hacienda - T
63 | nacional al consumo ) - . ; . i s Criterio 1
, . financieros Impuesto nacional al Finanzas Direccién Contabilidad
telefonia movil fondo 0- . .
3131 consumo telefonia movil fondo 0-
3131
L . Presentar la Declaracion de
Declaracién de retenciones L. . , .
, Retencidén en la Fuente mensual del Econdémica - Secretaria de Hacienda - L
64 | en la fuente a titulo de renta . R . . L L Criterio 1
. Departamento de Antioquia ante la Finanzas Direccién Contabilidad
eiva - DIAN DIAN
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e g ’ Expedir certificados de retencién de A . :
Certificacidn retenciones en . Econdémica - Secretaria de Hacienda - L
65 X los contratistas y proveedores del . . L. . Criterio 1
la fuente e iva - proveedores L Finanzas Direccion Contabilidad
Departamento de Antioquia
Determinar el balance definitivo de
e las cuentas, el estado de las
Certificacién de pazy salvo . . P , .
N prestaciones, crédito o deudas a Econdémica - Secretaria de Hacienda - -
66 | para liquidacion de . . . L. . Criterio 1
contratos cargo de las partes, asi como las Finanzas Direccién Contabilidad
eventuales reclamaciones a que
hubiera lugar.
Dispersar el 20% del recaudo del
e o ISVA correspondiente a los
Certificacién del 20% de o P - . .
municipios, el traslado de los Econdmica - Secretaria de Hacienda - L
67 | acuerdos de pago de L " . . P s Criterio 1
, servicios informaticos al operador y Finanzas Direccidn Contabilidad
vehiculos )
el traslado del 80% correspondiente
a la cuenta de la Gobernacion
. L Reportar al Ministerio de Hacienda y
Reporte de informacion y . - . — . )
. Crédito Publico la venta de activos Econdmica - Secretaria de Hacienda - o
68 | venta de activos y/o . X . . L, o Criterio 1
. . y/o acciones al sector privado Finanzas Direccién Contabilidad
acciones al sector privado . R
durante la vigencia.
certificar el recaudo mensual de la
Certificacion recaudo estampilla pro-hospitales y causar L . .
. ) P p P v Econdémica - Secretaria de Hacienda - o
69 | estampilla pro hospital x la cuenta por pagar para traslado de ; . L. . Criterio 1
- Finanzas Direccion Contabilidad
bancos para salud recursos a la Seccional de Salud de
Antioquia
Econdmica - Secretaria de Hacienda - Criterio 1
70 | Rpc (registro presupuestal Es base en los pagos de la unidad . L. L
pe (reg P P ) pag ! Moneda Direccion Presupuesto Criterio 2
Reportar a la gerencia de Auditoria
Informe de avance al plan Interna el informe de avance de
de mejoramiento de la ejecucion del plan de mejoramiento Econdémica - Secretaria de Hacienda - L
71 Lo . . o . . ., L Criterio 1
auditoria de la contraloria de las observaciones a la auditoria Finanzas Direccion Contabilidad
general de Antioquia de la Contraloria General de
Antioquia
Certificar mensualmente a la
Tesoreria del Departamento el 10%
e s . de los ingresos corrientes de libre . , . .
Certificacidn para transferir . g . X Econdmica - Secretaria de Hacienda - Criterio 1,
72 destinacion y ingresos de Registro . . . s -
al fonpet Finanzas Direccion Contabilidad Criterio 2
acumulados del Departamento de
Antioquia, que debe ser transferidos
al FONPET
Evaluar informacién financiera con
las caracteristicas fundamentales de
relevancia y representacion fiel y
Evaluacién anual de control | contribuir al logro de propdsitos del Econdmica - Secretaria de Hacienda - _—
73 | . X . L . . .. L Criterio 1
interno Sistema Nacional de Contabilidad Finanzas Direccion Contabilidad
Publica, con gestion eficiente,
transparencia, rendicion de cuentas
y control
Prepara, elabora y presentar los
. . estados financieros individual y
Estados financieros - , )
L agrados del Departamento de Econdmica - Secretaria de Hacienda - L
74 | individuales y agregados - L . . L, s Criterio 1
coff Antioquia de acuerdo con la Finanzas Direccion Contabilidad
normatividad vigente expedida por
la Contaduria General de la Nacién
Reportar los saldos con entidades
. Ublicas que tienen movimientos en A . ’
Reporte operaciones P q Econdmica - Secretaria de Hacienda - L
75 , las cuentas de la tabla de reglas de ; . L. . Criterio 1
reciprocas - cgn 02 S . Finanzas Direccién Contabilidad
eliminacién expedido por la
Contaduria General de la Nacion

4

UNIDOS



. Plan Estadistico Departamental 2022

. UNIVERSIDAD'
. DE ANTIOQUIA

GOBERNACION DE ANTICQUIA

Wt

&

&

Nombre del registro .. Area tematica . . .
No . . . & Objetivo general del RA o y Entidad - Dependencia Por mejorar
administrativo (RA) Tema Principal
Rendimientos financieros y . .
X . Registrar los rendimientos - . . -
de reintegros de convenios- . . Econdmica - Secretaria de Hacienda - Criterio 1,
76 . . financieros generados en los . . P . -
distribuir rendimientos . Finanzas Direccién Contabilidad Criterio 2
) ) recursos entregados en convenios
financieros para los fondos
Grupo de obligados a ) -
P . € . Reportar la informacion
presentar informacion ) . - . .
i correspondiente a los convenios Econdmica - Secretaria de Hacienda - o
77 | exdgena a la DIAN por los . R . . L. . Criterio 1
L A internacionales suscrito por el Cuentas Direccién Contabilidad
convenios internacionales L
. Departamento de Antioquia.
que ejecuten recursos.
Realizar el informe trimestral de los
movimientos contables
correspondientes al proceso de Le P . .
. , P , p. . v Econdémica - Secretaria de Hacienda - T
78 | Circular 5 - ley de garantias | de garantias En cumplimiento del . - . Criterio 1
. o Cuentas Direccién Contabilidad
articulo 267 de la Constitucién
Politica de Colombia y el articulo
136 de la Ley 1955 de 2019
Validar desde la Oficina de Control
79 Auditoria de corte de Interno el cumplimiento de la Econdmica - Secretaria de Hacienda - Criterio 1
documentos Resolucion de Cierre Fiscal de la Finanzas Direccién Contabilidad
vigencia.
Liquidar los convenios y contratos
.. - celebrados al interior de la SIF del ,
Resolucion que liquida Lo Secretaria de
. Departamento de Antioquia, cuando e .
unilateralmente los R . R Econdémica - Infraestructura Fisica - -
80 R no sea posible realizar la liquidacion K . .. Criterio 1
convenios y contratos de la . Construccion Direccidn Asuntos Legales
. de manera bilateral, todo esto con .
sif ) . . . Infraestructura Fisica
el fin de realizar un cierre técnico,
financiero y juridico.
Consolidar el andlisis, orientacion y
recomendacion de las solicitudes .
o Secretaria de
. tratadas en el comité interno de . -,
Acta de comité interno de . - . Econdmica - Infraestructura Fisica - -
81 L, contratacidén para Iniciar, adicionar, R . ., Criterio 1
contratacién fo-m7-p6-007 - . Construccion Direccién Asuntos Legales
prorrogar o modificar y adjudicar .
. Infraestructura Fisica
procesos contractuales, (Convenios
o Contratos)
Realizar el cierre financiero, técnico
y juridico de los Secretaria de
S Contratos/Convenios celebrados por Econdémica - Infraestructura Fisica - L
82 | Acta de liquidacion /, P R . . Criterio 1
la Secretaria de Infraestructura Construccion Direccién Asuntos Legales
Fisica del Departamento de Infraestructura Fisica
Antioquia.
Secretaria de
Recurso humano de la . - Infraestructura Fisica - L
. . Proveer el recurso humano para la Sociodemografica - | . - . . Criterio 1,
83 | secretaria de infraestructura ) . . . Direccién Administrativa y L
.. . Secretaria de Infraestructura Fisica Administracion . R Criterio 2
fisica - sif Financiera Infraestructura
Fisica
Determinar el gravamen real por
construccion, recuperacion ,
e g P .y . Secretaria de
rehabilitaciéon de obras de interés .
. . L. L . P Infraestructura Fisica -
Distribucidn y asignacién de | publico, ejecutadas por el Econdémica - . - -
84 L, . L Direccidn Instrumentos de Criterio 1
contribucidn de valorizacién | departamento en su jurisdiccién, en Transporte ; L,
. L Financiacion de
virtud del beneficio generado por su -
) . = Infraestructura Fisica
ejecucién o para la recuperacion de
los costos.
. o, Secretaria de las Mujeres -
Acreditar la participacion de las . (e . ., ) -
. . e . Sociodemografica - | Direccién Desarrollo Criterio 1,
85 | Listado de asistencia fipc personas en las actividades de . K A -
, . . Demografia Humano y Socio-Econémico Criterio 2
Asesoria o Asistencia técnica. .
de Las Mujeres
. . e Acreditar la participacion de las . - Secretaria de las Mujeres - o
Listado de asistencia fipc P p R Sociodemogréfica- | . .. ) o Criterio 1,
86 . R personas en las actividades de . Direccidn Transversalizacién -
asesoria tecnica ) . BN Demografia . . Criterio 2
Asesoria o Asistencia técnica. y Equidad de Género
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Nombre del registro .. Area tematica . . .
No . e Objetivo general del RA sl Entidad - Dependencia Por mejorar
administrativo (RA) Tema Principal
. S Fortalecer la fiscalizacion, L Secretaria de Minas -
Registro fiscalizacion control L Econdémica - . e -
87 L seguimiento y control de las . Direccidn Fiscalizacion Criterio 1
y seguimiento -rfcs L . Minero .
actividades mineras Minera
Informe de gestion de la -
. .. g . ) Mostrar los indicadodres que se han
direccion de titulacion . . . . -
. , cumplido hasta la fecha frente la Econdmica - Secretaria de Minas - Criterio 1,
88 | minera de la secretaria R . X R X o L. . -
. entidad delegante (Agencia nacional Minero Direccidn Titulaciéon Minera Criterio 2
minas departamento de L
L de mineria)
Antioquia
Acopiar el inventario de los
- organismos comunales que son
Datos basicos de los g ) 9 L . I
. competencia de la gobernacién de Secretaria de Participacion y
organismos comunales en o ’ - -
o Antioquia, dando cuenta de su Sociodemogréfica - | Cultura Ciudadana - L
89 | 117 municipios del L L R L ) iy . Criterio 1
L municipio y territorio de origen, Politica Direccion Organismos
departamento de Antioquia- .
ocma fecha de creacién, el numero de Comunales
identificacién (ID), nombre del
organismo, tipo de entidad
Secretaria de Productividad
Listado de asistencia Caracterizacién de la poblaciéon que . " y Competitividad - Direccién
. Sociodemogréfica - -, Lo
90 | proceso desarrollo asiste a los proyectos desarrollados Demografia de Planeacion y Proyectos Criterio 1
econdémico por la secretaria. J Estratégicos para el
Desarrollo Econémico
Recopilar informacién primaria de . -
cada?mo de los articipantes de los secretaria de Productividad
Base de datos de unidades P i p. Sociodemografica - | y Competitividad - Direccion L
91 . proyectos de fortalecimiento . R o Criterio 1
productivas del proyecto R ) Demografia Internacionalizacion y
empresarial con vocacion
Nuevos Mercados
exportadora.
. . . T Secretaria de Seguridad y
Brindar asesoria o asistencia técnica L L
. . . e . - Justicia - Direccion
Fortalecimiento a las a los equipos interdisciplinarios de Sociodemogréfica - R . L
92 o . L - L Seguridad Ciudadana Criterio 1
comisarias de familias comisarias de familia de acuerdo a Justicia . )
. Convivencia y Acceso a la
sus competencias de ley .
Justicia
Obtener informacion de las Secretaria de Seguridad y
personas asistentes a la asesoria Sociodemografica Justicia - Direccién
93 | Listado asistencia técnica técnica en el tema de sistema de Justic?a Seguridad Ciudadana Criterio 1
responsabilidad penal para Convivencia y Acceso a la
adolescentes. Justicia
Obtener informacién de las . .
X , Secretaria de Seguridad y
personas asistentes a la asesoria . L
. . . . Justicia - Direccion
. . . técnica en el tema de Mecanismos Sociodemogréfica - R . T
94 | Listado de asistencia técnica . L L Seguridad Ciudadana Criterio 1
Alternativos de Solucién de Justicia . )
R Convivencia y Acceso a la
Conflictos, Jueces de Pazy .
L . Justicia
Conciliadores en Equidad.
Eliminar las barreras existentes Secretaria de Seguridad y
entre la institucionalizad y las . . Justicia - Direccién
. . . Sociodemografica - R ' L
95 | Jornadas unidas por lavida | comunidades mas vulnerablesy ) ) Seguridad Ciudadana Criterio 1
Calidad de Vida . )
apartadas de las cabeceras Convivencia y Acceso a la
municipales. Justicia
. Secretaria de Seguridad
Fortalecer la infraestructura de los . . g v
Infraestructura para la . R . - Justicia - Direccion
. . organismos de fuerza publica, Sociodemogréfica - R ' L
96 | seguridad y sistema . . S K Seguridad Ciudadana Criterio 1
. o . organismos de seguridad, justicia y Seguridad . )
penitenciario y carcelario L . . Convivencia y Acceso a la
establecimientos penitenciarios -
Justicia
. . L Secretaria de Seguridad y
L Recopilar la informacion para la . . L
Encuesta de opinién del S ) . - Justicia - Direccion
R , medicién de conformidad con Sociodemogréfica - R . L
97 | usuario de la asesoria o . . - Seguridad Ciudadana Criterio 1
. o respecto al servicio ofrecido con la Justicia . .
asistencia técnica . Convivencia y Acceso a la
asesoria técnica. L
Justicia
. . " Determinar el patrimonio del . L
Registro de activos fijos de L . - Secretaria de Suministros y
. . Departamento de Antioquia con Sociodemografica - " . o o
98 | los bienes propiedad del P . . . . Servicios - Direccion Bienes Criterio 1
L relacion a los bienes propiedad del Administracion
departamento de Antioquia. - y Seguros
Departamento de Antioquia.




. Plan Estadistico Departamental 2022

. UNIVERSIDAD'
. DE ANTIOQUIA

GOBERNACION DE ANTICQUIA

Wt

&

&

Nombre del registro .. Area tematica . . .
No o [e8 Objetivo general del RA Sl Entidad - Dependencia Por mejorar
administrativo (RA) Tema Principal
Asegurar la entrega de la . .
. & R & I L . (e Secretaria de Suministros y -
Registro control de entrega | correspondencia recibida, dirigidaa | Sociodemografica - . X - . Criterio 1,
99 X . . . Servicios - Direccion Gestion L
de correspondencia los diferentes organismos de la Demografia Criterio 2
. Documental
entidad.
Formato Unico de inventario | Controlar los archivos de gestion . (e Secretaria de Suministros y
. . R Sociodemografica - - K L . -
100 | documental transferencias | Recepcion y custodia de las Administracion Servicios - Direccion Gestion Criterio 1
primarias transferencias primarias Documental
- ) - Secretaria de Suministros
. Controlar la solicitud y entrega de Sociodemografica - - X L y -
101 | Registro de consulta ) . . ) Servicios - Direccion Gestion |  Criterio 1
las consultas al interior de la entidad Demografia
Documental
. . . - Secretaria de Suministros
. . Controlar el ingreso y salida de las Sociodemografica - . X L v -
102 | Reconocimiento facial herta ) Servicios - Direccién Criterio 1
personas. Demografia )
Seguridad Interna
Gestionar las solicitudes de
transporte de las diferentes areas Econdmica Secretaria de Suministros y
103 | Solicitudes de transporte del CAD, con los vehiculos Servicios - Direccion
. Transporte .
propiedad del Departamento de Servicios Generales
Antioquia.
Orden de servicio para la L . .
L p Controlar la prestacién de los , . Secretaria de Suministros y .
prestacion de servicios . X Econdmica - . . . Criterio 1,
104 ) servicios de competencia de la . Servicios - Direccion .
generales de la entidad de R . Construccion . Criterio 2
L. Direccion Servicios Generales
servicios generales
o Secretaria de Suministros -
. Controlar el consumo de Econdmica - . X L, v Criterio 1,
105 | Consumo de combustible . Servicios - Direccidn -
combustible Transporte . Criterio 2
Servicios Generales
- . .| Controlar los archivos de gestion y Secretaria de Suministros y
Formato Unico de inventario . . - - ) L
. facilita el acceso de manera sencilla Econdémica - Servicios - Direccion T
106 | documental archivos de . - . Criterio 1
- y localizacion exacta de la Cuentas Planeacidon y Aseguramiento
gestion ; .
informacion. Contractual
Consolidar el inventario documental
Formato Unico de inventario | de la secretaria en el cual se . Secretaria de Suministros y L
K e . e Econdmica - L. . » Criterio 1,
107 | documental identifiquen los | identifiquen los procesos y se Servicios - Direccion -
. Cuentas . Criterio 2
procesos consulten de acuerdo a la normativa Abastecimiento
del archivo general de la nacién
. Secretaria de Talento
Mantenimiento de las ) . -
. L Medir el avance de los productos Sociodemografica - | Humano y Desarrollo T
108 | condiciones institucionales . . . - . o . L Criterio 1
obtenidos dentro de una vigencia Administracion Organizacional - Direccion
para el talento humano
de Personal
Liquidar y reconocer las
prestaciones sociales de los Secretaria de Talento
. ., servidores activos e inactivos del . Humano y Desarrollo
(pr-m1-p7-9) administracion L Econdmica - o ; L -
109 . . Departamento de Antioquia tanto Organizacional - Direcciéon Criterio 1
de las prestaciones sociales . Cuentas L .
del nivel central como del personal Compensacién y Sistema
administrativo a cargo del Sistema Pensional
General de Participaciones (SGP).
Reconocer y liquidar las cuotas
artes pensionales por pagary los .
Eonos pensionales pcucr:tags ;/rtes secretaria de Talento
(pr-m1-p7-27) P . Y P - Humano y Desarrollo
L - ) de bonos pensionales de los Econdmica - L ; L -
110 | administracion del pasivo . . . Organizacional - Direccion Criterio 1
] servidores inactivos del Cuentas L .
pensional . Compensacion y Sistema
Departamento, Ademas, recuperar .
- Pensional
los valores que ha asumido el
Departamento.
Gestionar la liquidacion oportuna de ,
‘. q X P . Secretaria de Talento
la némina de los servidores activos y
- .. . L Humano y Desarrollo
(pr-m1-p7-7) administracién | pensionados del Departamento, Econdmica - o ; L -
111 A . Organizacional - Direccién Criterio 1
de la némina tanto del nivel central, como del Cuentas L. .
. R Compensacion y Sistema
personal administrativo tanto .
. Pensional
internos como externos.

UNIDOS




' Plan Estadistico Departamental 2022

. UNIVERSIDAD'
. DE ANTIOQUIA

GOBERNACION DE ANTICQUIA

Nombre del registro Area tematica y
N jetivo general del RA Enti - Dependenci Por mejorar
° administrativo (RA) T G Tema Principal (5L o [P e ormejora
. L Secretaria Seccional de
Realizar seguimiento a los valores Salud v Proteccion Social de
Trazabilidad facturacién de la facturacién de prestacion de Sociodemografica - ) M ) ) P Criterio 1,
112 L. . Antioquia - Direccién .
ppna servicios de salud con cargo al Demografia . L Criterio 2
departamento de Antioguia Aseguramiento y Prestacion
P q de Servicios de Salud
Su objetivo es brindar informacién , .
. Secretaria Seccional de
sobre las muestras ingresan y se L .
) . - Salud y Proteccidn Social de
) procesan de control de calidad del Sociodemogrifica - - . ) -
113 | Plano covid-19 . . , Antioquia - Direccion Criterio 1
drea de Virologia y los datos para Salud .
. Laboratorio Departamental
alimentar la plataforma de Salud Publica
SISMUESTRAS
. ., Hacer el seguimiento a los recursos Secretaria Seccional de
Informe de ejecucién . s L .
) . destinados, a la aplicacién y . e Salud y Proteccién Social de
financiera programa de . ) Sociodemogrifica - - X > I
114 - . ejecucioén de los recursos para la Antioquia - Direccion Criterio 1
atencidén a poblaciéon 9 L Salud . L
- atencioén de los inimputables en el Aseguramiento y Prestacion
inimputable L .
departamento de Antioquia de Servicios de Salud
Consolidar la informacién producida
por el Sistema de Informacién Secretaria Seccional de
. " SISCRUE Antioquia de solicitudes de . . Salud y Proteccion Social de
Registro de solicitudes de . Sociodemografica - - . L -
115 o servicios de salud, demandadas por Antioquia - Direccién Criterio 1
servicios de salud L X . Salud . .,
la poblacién, con el fin de producir Aseguramiento y Prestacion
de manera periddica, estadisticas e de Servicios de Salud
indicadores.
Evaluar la gestion de los Bancos de Secretaria Seccional de
Informe de gestion de la red | Sangre y los Servicios Sociodemografica - Salud y Proteccidn Social de
116 | departamental de sangre de | Transfusionales de la Red Salug Antioquia - Direccién Criterio 1
Antioquia departamental de Sangre de Calidad y Redes de Servicios
Antioquia durante un periodo. de Salud
Secretaria Seccional de
Seguimiento a los resultados | Conocer y evaluar los resultados de . (e Salud y Proteccién Social de o
. . . . . Sociodemografica - ) . X L, Criterio 1,
117 | de las jornadas masivas de las jornadas masivas de donacion de Antioquia - Direccién .
) . . Salud . . Criterio 2
donacion de sangre sangre en espacios publicos Calidad y Redes de Servicios
de Salud
Garantizar el seguimiento a las , .
. . . . X Secretaria Seccional de
Base de datos de asignacidn | inversiones realizadas para L .
) . - Salud y Proteccidn Social de
de recursos para infraestructura fisica, con los Econdmica - . . X ., L
118 | . - . R Antioquia - Direccion Criterio 1
infraestructura fisica de recursos asignados, hasta la Construccion . .
X ) Calidad y Redes de Servicios
hospitales liquidacidn de las obras para las que
de Salud
fueron entregados
Elaborar la Certificacién Sanitaria
Municipal en Agua Potable a partir Secretaria Seccional de
. . . de los promedios ponderados de los ) Salud y Proteccidn Social de
Consolidado irca- iraba-bps | .. A ; Ambiental - - ) i -
119 total P indicadores IRCA (Indice de Riesgo Condiciones Antioquia - Direccién Salud Criterio 1
Calidad Agua Potable,) IRABA (Indice Ambiental y Factores de
de Riesgo de Abastecimiento) Y BPS Riesgo
(Buenas Practicas Sanitarias)
Reportar al Ministerio de Salud y secretaria Secqc]mal de.
. - h : ) Salud y Proteccién Social de
Buques que arriban al Proteccidn Social las embarcaciones Ambiental - - . P -
120 o - ) Antioquia - Direccién Salud Criterio 1
puerto de turbo de procedencia internacional que Ciudadana .
Ambiental y Factores de
llegan al Puerto de Turbo .
Riesgo
Secretaria Seccional de
) . Consolidar informacion que se . - Salud y Proteccidn Social de
Matriz de seguimiento etas . Sociodemografica - - . .. -
121 2022 genera en los informes de salud Antioquia - Direccién Salud Criterio 1
investigacion de brotes de ETA. Ambiental y Factores de
Riesgo

&
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Nombre del registro Area tematica y
No . . Objetivo general del RA . Entidad - Dependencia Por mejorar
administrativo (RA) ) g Tema Principal P )
Realizar el seguimiento a la
ejecucion de los recursos asignados , .
. . . Secretaria Seccional de
. . L por el nivel nacional a través del . .
Seguimiento ejecucién de L L . (e Salud y Proteccién Social de
- Ministerio de Salud y Proteccién Sociodemografica - - . L o
122 | recursos atencion en salud . L. Antioquia - Direccién Criterio 1
. Social, para la atencidn en salud de Salud . .,
migrantes ., . . L. Aseguramiento y Prestacion
la poblacién migrante en situacion L.
; ) . de Servicios de Salud
de irregularidad ubicada en el
Departamento.
. . . . L Secretaria Seccional de
Ordenes control calidad Su objetivo es brindar informacién . .
. . . . . Salud y Proteccion Social de
pendientes en el laboratorio | sobre las muestras que estan Sociodemografica - L X .. L
123 R Antioquia - Direccién Criterio 1
departamental de salud pendiente por resultado de control Salud )
ablica Ids de calidad Laboratorio Departamental
P P : de Salud Pblica
Realizar el seguimiento a la
. ejecucién de los recursos y las Secretaria Seccional de
Plan operativo anual de . - .
. A actividades del Proyecto . (e Salud y Proteccion Social de
inversiones (POAI) ; . Sociodemografica - B . .. -
124 L . Compromiso de garantizar la Antioquia - Direccion Criterio 1
prestacion de servicios de . L Salud . .,
salud prestacion de servicios de salud Aseguramiento y Prestacion
para la poblacion a cargo del de Servicios de Salud
departamento
Realizar seguimiento al Secretaria Seccional de
- cumplimiento de requisitos que Sociodemografica - | Salud y Proteccidn Social de o
125 | Estados municipios p . q ., q & . Y . . .. Criterio 1
conlleva la implementacion de la Salud Antioquia - Direccién Salud
PPSS por parte de DLS y ESE Colectiva
Conocer la informacién detallada de . .
. . Secretaria Seccional de
las Quejas que se reciben por ., R
L ) . ! - Salud y Proteccién Social de o
municipio, quejosos, entidad Sociodemogréfica - - . . Criterio 1,
126 | Base de datos pqrsd ; . . P Antioquia - Direccion -
denunciada, motivo de la queja, asi Salud . L Criterio 2
. L Calidad y Redes de Servicios
mismo llevar la trazabilidad de la
L de Salud
gestion en cada una de sus etapas.
. . Secretaria Seccional de
Conocer la cantidad de dosis de . - . .
Informe mensual de i Sociodemografica - | Salud y Proteccion Social de L
127 ., vacunas aplicadas por grupos de - . ., Criterio 1
vacunacion S Salud Antioquia - Direccién Salud
edad y bioldgicos .
Colectiva
L Secretaria Seccional de
Planear la contratacién de la - .
- ., L . (e Salud y Proteccion Social de
Plan anual de adquisiciones | prestacion de servicios de salud Sociodemografica - - . L -
128 L. - L. Antioquia - Direccién Criterio 1
prestacion servicios salud para poblacién a cargo del Salud . L
departamento Aseguramiento y Prestacion
P de Servicios de Salud
Secretaria Seccional de
. . - Salud y Proteccién Social de
Registro de sistema de . Econdmica - ) v . X .. Lo
129 . Contabilidad . Antioquia - Direccion Criterio 1
contabilidad del sssa Finanzas L . ) )
Administrativa y Financiera
- Salud
Direccionamiento de los donantes Secretaria Seccional de
Base de datos donantes no | captados con pruebas seroldgicas . (e Salud y Proteccién Social de
) L " ) Sociodemografica - - . - A
130 | ubicados remitidos a salud positivas, no ubicados por el banco salud Antioquia - Direccion Criterio 1
colectiva - sssa de sangre, pero deben ser remitidos Calidad y Redes de Servicios
para su atencidn a su aseguradora. de Salud
Disponer de informacién de las Secretaria Seccional de
Base de datos de los actuaciones administrativas de los . . Salud y Proteccion Social de L
. . Sociodemografica - . R . ) Criterio 1,
131 | procesos administrativos procesos que adelantan por Antioquia - Direccién .
. . . L Salud . - Criterio 2
sancionatorios incumplimiento a las normas de Calidad y Redes de Servicios
competencia de la direccion de Salud
Controlar la ejecucién de los , .
Secretaria Seccional de
recursos departamentales de . i
) o ) o . . Salud y Proteccién Social de
Cofinanciacién régimen cofinanciacion para el Régimen Econdmica - L . .. -
132 - - . Antioquia - Direccion Criterio 1
subsidiado Subsidiado de acuerdo a la Finanzas ) L
s ) Aseguramiento y Prestacion
liquidacion mensual de afiliados de Servicios de Salud
(LMA).
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. . . L Secretaria Seccional de
Su objetivo es brindar informacion . i
. . . . Salud y Proteccion Social de
Control de calidad de sobre las muestras ingresan y se Sociodemografica - Lo ) L -
133 . . PR . Antioquia - Direccion Criterio 1
microbiologia clinica procesan de control de calidad del Salud .
4rea de Microbiologia Laboratorio Departamental
& de Salud Publica
Su objetivo es brindar informacion Secretaria Seccional de
sobre las muestras ingresan y se . . Salud y Proteccion Social de
X L. . e Sociodemografica - L X .. o
134 | Laboratorios clinicos procesan por diagndstico de cada Salud Antioquia - Direccién Criterio 1
uno de los eventos de interés en Laboratorio Departamental
salud publica de Salud Publica
Secretaria Seccional de
Control de calidad del Su objetivo es brindar informacion . . Salud y Proteccion Social de
N . Sociodemogréfica - . . . ., .
135 | laboratorio departamental sobre las muestras ingresan y se Salud Antioquia - Direccién Criterio 1
de salud publica procesan de control de calidad Laboratorio Departamental
de Salud Publica
Su objetivo es brindar informacion Secretaria Seccional de
L sobre las muestras ingresan y se . - Salud y Proteccién Social de
Plano seguimiento . Sociodemografica - L . .. o
136 importacién citologias procesan de control de calidad de salud Antioquia - Direcciéon Criterio 1
P J citologias del departamento de Laboratorio Departamental
Antioquia de Salud Publica
- . . L Secretaria Seccional de
Su objetivo es brindar informacion L R
) . Salud y Proteccién Social de
. . sobre las muestras ingresan y se Ambiental - L X . -
137 | Medio ambiente ) X . Antioquia - Direccion Criterio 1
procesan del area de Alimentos y Asentamientos .
Fisicoquimicos v Ambiente Laboratorio Departamental
4 v de Salud Publica
Secretaria Seccional de
Realizar el seguimiento a las . - Salud y Proteccion Social de
. i Sociodemografica - - X .. o
138 | Plano micobacterias pruebas procesadas para salud Antioquia - Direccion Criterio 1
Micboacterias Laboratorio Departamental
de Salud Publica
. . . ., Secretaria Seccional de
Su objetivo es brindar informacion - .
) . - Salud y Proteccién Social de
sobre las muestras ingresan y se Sociodemografica - L . L -
139 | Plano genoma . Antioquia - Direccion Criterio 1
procesan de control de calidad del Salud .
4rea de Gendmica Laboratorio Departamental
de Salud Publica
Su objetivo es brindar informacion
sobre la calidad y la lectura de las Secretaria Seccional de
. . , muestras ingresan y se procesan de . - Salud y Proteccién Social de
140 Cons.o!ld.ado citologias por control de calidad de citologias de Sociodemografica Antioquia - Direccién Criterio 1
municipio L Salud -
cada uno de los municipios que Laboratorio Departamental
participan en la evaluacion del de Salud Publica
desempefio
- . Secretaria Seccional de
Dar cumplimiento a la Circular 002 ecretana ecm' lna -
. . - Salud y Proteccion Social de
Formato st012—referenciay | de 2020, para reportar a la Sociodemografica - Lo ) L -
141 . Antioquia - Direccién Criterio 1
contra referencia Supersalud el formato ST012- Salud . L
. . Aseguramiento y Prestacion
Referencia y Contrarreferencia. L
de Servicios de Salud
Registrar la informacidn resultante , .
. Secretaria Seccional de
de las Emergencias y Desastres, - .
. . ; . - Salud y Proteccion Social de
Consolidado de emergencias | ocurridas en el Departamento de Sociodemografica - L . L -
142 | . . R Antioquia - Direccién Criterio 1
cimss 3 Antioquia, reportadas al Centro Salud . L
. Aseguramiento y Prestacion
Regulador de Emergencias y de Servicios de Salud
Desastres CRUE.
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Anexo 4. Inventario de demanda de informacion insatisfecha de la Gobernaciéon de

Antioquia

Nombre del
indicador o ., < - . e .
No. | requerimiento de Descripcion general de la Area tematica y Nivel de desagregacion Entidad y
: q " informacion que requiere tema principal requerida dependencia
informacion
estadistica
Departamento
N . Administrativo de
Caracterizacion de e . . - Departamental, municipal, ,
) Identificacion y caracterizacion | Sociodemografico- Planeacion-
1 | la poblacién . . , sexo, edades, edades, grupos R L
) poblaciéon campesina. Demografia e . . Direccion
campesina étnicos, discapacidad, estrato, L,
Informacién
Departamental
Se requiere informacién que
. e Departamento
identifique el total de la . . .
o - Departamental, drea Administrativo de
Caracterizacion de | poblacion LGBTIQ+, como sus ) . . . .,
i o Sociodemogréfico- | metropolitana, municipal, Planeacion-
2 | la poblacién caracteristicas (fuerza laboral, ¥ . -
., Demografia sexo, edades, edades, grupos | Direccién
LGBTIQ+ educacidn, acceso a la salud, . . . L.
X ; étnicos, discapacidad, estrato, | Informacion
discapacidad, tasa de
N Departamental
discriminacion, entre otras)
Departamental, drea
metropolitana, municipal, Departamento
L, o corregimiento / comuna Administrativo de
Consumo de Poblacion mayor de 12 afios ) . & - / o -
. . Sociodemogréfico- | subregidn (9 subregiones), Planeacion-
3 | sustancias que consume sustancias , o B L
X . . X Demografia provincia, zonas ( 25 zonas de | Direccidn
psicoactivas psicoactivas, - L
Antioquia), sexo, edades, Informacién
edades, grupos étnicos, Departamental
discapacidad, estrato, otra
Departamento
Viviendas por extracto, , Administrativo de
e s L, , .. Departamental, drea L,
Estratificacion decreto adopcion (nimero), Econémica- . . Planeacion-
4 . .. . . metropolitana, municipal, R L,
socioecondmica drea urbana y rural, centro Construccién Direccién
estrato L
poblado Informacién
Departamental
Departamento
L Se requiere informacién sobre Administrativo de
Informacién . L . . [ -
. las diferentes actividades Ambiental-Calidad | Departamental, area Planeacion-
5 | estadistica sobre el . ) ) . L . .
e econdmicas que influyen en el | vida metropolitana, municipal, Direccion
cambio climatico e g -
cambio climatico Informacién
Departamental
Departamento
Informacién Se requiera informacion sobre Administrativo de
6 estadistica sobre los | el nimero de mataderos y el Econdmica- Departamental, drea Planeacion-
mataderos de los estado de los mismos en el Agricultura metropolitana, municipal, Direccién
municipios departamento de Antioquia Informacién
Departamental
Departamento
L Lo L Administrativo de
Informacién Se requiere informacion sobre - -
L . Econdémica- L Planeacion-
7 | estadistica sobre la infraestructura de la plaza . Departamental, municipal . -
. X e Agricultura Direccion
plazas de feria de ferias y su comercializacion. L
Informacion
Departamental
Departamento
L Lo L Administrativo de
Informacién Se requiere informacion sobre .. , .,
e . Econdmica- Departamental, drea Planeacion-
8 | estadistica sobre la infraestructura de las plazas ) . - ) -
L Comercio metropolitana, municipal, Direccién
plazas de mercado | de mercado en los municipios. .,
Informacién
Departamental
Departamental, drea Departamento
Obtener informacion de los " . ! . Administrativo de
., s L . , . metropolitana, municipal, .,
Informacién sitios de alojamiento, tipo de Econdmica- . . Planeacion-
9 o . . subregion (9 subregiones), ) .
hotelera alojamiento y capacidad Turismo o Direccion
provincia, zonas ( 25 zonas de -
hotelera. L Informacién
Antioquia)otra
Departamental

UNIDOS




Plan Estadistico Departamental 2022

10

Informaciones sobre
desnutricidn global
aguda y cronica

Conocer el grado de
desnutricién de la poblaciéon
antioquefia por municipio.

Sociodemografico-
Demografia

- UNIVERSIDAD'

. DE ANTIOQUIA

Departamental, municipal,
sexo, edades, edades, grupos
étnicos, discapacidad,
estrato,

Departamento
Administrativo de
Planeacion-Direccion
Informacién
Departamental

Obtener informacion sobre la

Sociodemogréfico-

Departamento
Administrativo de

12

Planificacién familiar

Datos sobre planificacion
familiar, por género, estado

Sociodemografico-

Departamental, municipal,
sexo, edades, edades, grupos

11 | Inventario veredal infraestructura verdal en el , Departamental, municipal Planeacion-Direccion
L Demografia -,
departamento de Antioquia. Informacién
Departamental
Departamento

Administrativo de
Planeacion-Direccion

Producto interno

L Demografia étnicos, discapacidad, L.
civil. Informacion
estrato,
Departamental
Departamento

Se requiere conocer los
registros turisticos en

Departamental, municipal,

Administrativo de

14

Violencia intrafamiliar
y violencia de genero

Obtener indicadores de taza
de violencia intrafamiliar
(fisica, psicologica, sexual y
econdmica)

Sociodemografico-
Demografia

Departamental, municipal,
sexo, edades, edades, grupos
étnicos, discapacidad,
estrato, otra

13 | bruto del sector : Econdmica-Cuentas Planeacion-Direccion
e hoteles, hospedajes, otra L,
turistico Informacién
restaurantes.
Departamental
Departamento

Administrativo de
Planeacion-Direccion
Informacién
Departamental

15

Volumenes de
combustible
comprados por
estaciones de servicio
en el departamento
de Antioquia

Volumenes de combustible
en galones comprados por
estaciones de servicio en el
departamento de Antioquia
entre los afios 2015 al 2017.

Econdémica-Cuentas

Departamental, municipal

Departamento
Administrativo de
Planeacion-Direccion
Informacién
Departamental

16

Déficit habitacional

Ampliar la informacion que
compone caracteristicas
esenciales de la poblacién
encuestada que se encuentra
en estado de déficit
habitacional, para la toma de
decisiones

Econdmica-
Construccion

Regional (regiones de
Colombia), departamental,
municipal, subregién (9
subregiones)sexo, grupos
étnicos, grupos étnicos,
discapacidad, estrato

Empresa de Vivienda
e Infraestructura de
Antioquia — Viva

17

Beneficiarios de
subsidios de vivienda

Se precisa un indicador que
detalle las caracteristicas y
condiciones de la poblacion
beneficiaria de subsidios de
vivienda

Econdmica-
Construccion

Departamental, municipal,
subregidn (9 subregiones),
sexo, edades, edades, grupos
étnicos, discapacidad,
estrato,

Empresa de Vivienda
e Infraestructura de
Antioquia — Viva

18

Metros cuadrados de
suelo

Incluir mas detalle a la
informacién de catastro
multipropdsito

Econdmica-
Construccion

Departamental, municipal,
subregion (9 subregiones),
sexo, edades, edades, grupos
étnicos, discapacidad,
estrato,

Empresa de Vivienda
e Infraestructura de
Antioquia — Viva

19

Bases de datos de
seguridad social, DPS,
colpensiones, entre
otras

Bases de datos de seguridad
social, DPS, colpensiones,
entre otras

Sociodemogréfico-
Mercado

Departamental,

Gerencia de Infancia
Adolescencia 'y
Juventud

4

GDBEFIN-“CICINH:.- DE ANTIOQUIA UNIDOS
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20

Numero de personas
con discapacidad en los
territorios

Si bien el proceso de caracterizacién
a través de survey123 se viene
dando de manera constante, hace
falta ampliar el alcance, teniendo en
cuenta que se focalizan
principalmente las personas
identificadas por los municipios y no
su totalidad

Sociodemografico-
Demografia

Departamental,
municipal, subregion (9
subregiones), sexo,
edades, edades, grupos
étnicos, discapacidad,
estrato,

Gerencia de
Personas con
Discapacidad

21

Georreferenciacion de
incidentes viales

A la fecha, los reportes
administrativos sobre incidentes
viales se realizan con nivel de
desagregacion municipal, se requiere
informacién con coordenadas
geograficas del evento para analisis
geoespacial de seguridad vial

Sociodemogréfico-
Transporte

Municipal, otra

Gerencia de
Seguridad Vial
Antioquia

22

Coberturas de servicios
publicos domiciliarios

Estos indicadores son difundidos a
partir de estudios puntuales por el
DANE (censos), y por seguimientos
sectoriales (anuales) realizados por
entidades del sector, como
ministerios, se requiere informacion
municipio por municipio para
seguimiento continuo

Sociodemografico-
Servicios publicos

Municipal,
corregimiento / comuna

Gerencia de
Servicios
Publicos-
Direccidn Agua y
Saneamiento

23

Datos de poblacion
indigena por edad
simple

La informacién disponible estd
agregada por grandes grupos de
edad, lo que hace imposible el
calculo de porcentajes, tasas,
coberturas y otros

Sociodemogréfico-
Demografia

Departamental,
municipal, , sexo,
edades, edades, grupos
étnicos,

Gerencia
Indigena

24

Ndmero de
componentes del SEIP
implementados

Componentes del SEIP
implementados con relacidn al total
de componentes (politico-
organizativo, pedagdgico, y
administrativo y de gestion)
estipulados en el sistema educativo
indigena propio.

Sociodemogréfico-
Educacion

Departamental, grupos
étnicos

Gerencia
Indigena

25

Tasa de alfabetizacion
indigena con relacién a
los analfabetos
identificados

Medir el grado de alfabetizacion
alcanzado por la poblacién
identificada como analfabeta en
escritura y lectura en lengua espafiol
sobre el total de la total de la
poblacién indigena que no sabe leer
ni escribir, en el lugar y periodo de
referencia

Sociodemografico-
Educacion

Nacional,
departamental, grupos
étnicos

Gerencia
Indigena
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Tasa de cobertura
bruta de la poblacion
indigena en educacién

Mide la poblacién perteneciente
a los pueblos indigenas que se
encuentran matriculados en
cada nivel educativo i

Sociodemogréfico-

Departamental, grupos

cualificacion

gestidn, frente a la totalidad de
educadores indigenas en el
departamento de Antioquia,
multiplicado por 100

26 - (preescolar, basica primaria, - o Gerencia Indigena
preescolar, basica . . Educacion étnicos
. L secundaria y media), sobre la
primaria, basica L
. . poblacién en edad escolar de
secundaria y media .
cada rango n, para cursar dicho
nivel
Mide el nimero de educadores
pertenecientes a los pueblos
indigenas recibiendo
Tasa de educadores g - . .
. - cualificacion en diferentes areas . - -
indigenas participando . -, Sociodemografico- | Departamental, municipal, . ,
27 educativas o en relacién con su - e Gerencia Indigena
en programas de Educacion grupos étnicos

28

Tasa de mortalidad
infantil indigena en
menores de un afio
expresado por cada mil
(1.000) nacidos vivos.

Incorporacion de desagregacion
de pertenencia étnica en el
calculo

Sociodemografico-
Salud

Departamental, grupos
étnicos

Gerencia Indigena

29

Créditos agropecuarios
otorgados por
FINAGRO y bancos por
rubro y localidad.

Numero y cantidad de recursos
econdmicos otorgados para los
créditos agropecuarios, por
actividad productiva y localidad.

Econdmica-
Agricultura

Departamental, 4drea
metropolitana, municipal,
corregimiento / comuna,
subregion (9 subregiones),
sexo, edades, edades,
grupos étnicos,
discapacidad, estrato, otra

Secretaria de
Agriculturay
Desarrollo Rural-
Direccién
Desarrollo Rural

30

Caracterizacion de las
organizaciones
religiosas en el
departamento

Caracterizacion de las
organizaciones religiosas en el
departamento, ubicacion de las
mismas, y lo que corresponda
con la desagregacion religiosa
en cada creencia

Sociodemogriafico-
Politica

Municipal, sexo, edades,
edades, grupos étnicos, otra

Secretaria de
Asuntos
Institucionales Paz
y No Violencia-
Direccion Derechos
Humanos

31

Indicador asociado a
las amenazas
presentadas en el
departamento de
Antioquia a los
lideres(as) y/o
defensores(as) de
DDHH

Informacién desagregada de
manera municipal, ya que solo
se cuenta con los homicidios
para dicha poblacion, pero no se
cuenta sino con la cifra de
atenciones realizadas desde el
dpto pero no desde las otras
entidades.

Sociodemografico-
Calidad vida

Nacional, departamental,
municipal, subregién (9
subregiones)sexo, edades,
edades, grupos étnicos,
discapacidad

Secretaria de
Asuntos
Institucionales Paz
y No Violencia-
Direccién Derechos
Humanos
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Nombre del
indicador o s < " . Ao .
No requerimiento de Descripcion general de la Area tematicay Nivel de desagregacion Entidad y
: q ., informacidén que requiere tema principal requerida dependencia
informacion
estadistica
Porcentaje de personal con
formacioén especifica requerida Secretaria de
Demanda de empleo en los por las diferentes empresas en P Educacion-

S R . Econdmica- . L.

32 | municipios del departamento | el departamento de Antioquia Mercado Departamental, otra Direccidn
de Antioquia para satisfacer sus Educacion

necesidades de produccién Terciaria
y/o servicio.
Departamental, drea ,
L . L Secretaria de
Informacién desagregada metropolitana, municipal, .,
) % . - Educacién-
Estudiantes con enfermedades | de:*estudiantes con corregimiento / comuna, . L,
. . . L, Direccion
huérfanas por tipo de enfermedades huérfanas por subregion (9 -
. R . . . Gestion de
enfermedad, estudiantes tipo de enfermedad Sociodemografico- | subregiones), zonas ( 25

33 . " ; . . L Modelos
habitantes de calle estudiantes habitantes de Educacion zonas de Antioquia), , .

A . . Educativos
matriculados, estudiantes en calle matriculados sexo, edades, edades, Flexibles
trabajo infantil matriculados *estudiantes en trabajo grupos étnicos, S

) . ) . . Diversidad e
infantil matriculados discapacidad, estrato, L,
Inclusion
otra
. . Secretaria de
Estudiantes pertenecientes a -
. ) Educacion-
etnias de comunidades Departamental, . -
o . L. L. Direccion
. . indigenas, negritudes, municipal, subregion (9 -
Estudiantes de poblaciones . . e . Gestion de
. afrodescendientes, Sociodemografico- | subregiones), sexo,
34 | étnicas que no se auto . iy Modelos
palenqueras, raizales, rom que | Educacion edades, edades, grupos .
reconocen e ) - Educativos
no se auto reconocen como tal étnicos, discapacidad, Flexibles
or ende se genera un estrato, . )
yp ) & Diversidad e
subregistro L,
Inclusion
Secretaria de
Educacion-
i Departamental, . L,
La dependencia carece de este L ., Direccion
. ) - - municipal, subregion (9 -
Estudiantes promovidos, nivel de detalle por subregion, . e . Gestion de
. R Sociodemografico- | subregiones), sexo,
35 | desertores, repitentes de municipio, institucién y sede - Modelos
. . . ) Educacién edades, edades, grupos .
poblaciones diversas educativa y por estudiante de e . - Educativos
. . étnicos, discapacidad, .
poblaciones diversas. Flexibles
estrato, otra ) )
Diversidad e
Inclusion
Poblacion en edad escolar con | Poblacion en edad escolar con Departamental, drea Secretaria de
discapacidad, con discapacidad, con metropolitana, municipal, | Educacién-
excepcionalidad, con excepcionalidad, con corregimiento / comuna, | Direccion
trastornos especificos del trastornos especificos del . . subregion (9 Gestion de
o s o - Sociodemogréfico- .

36 | aprendizaje, en condicién de aprendizaje, en condicién de Educacién subregiones), zonas ( 25 Modelos
enfermedad, habitantes de enfermedad, habitantes de zonas de Antioquia)sexo, | Educativos
calle, migrantes, en trabajo calle, migrantes, en trabajo edades, edades, grupos Flexibles
infantil por fuera del sistema infantil por fuera del sistema étnicos, discapacidad, Diversidad e
educativo educativo estrato, otra Inclusién

Secretaria de
Educacion-
Departamental, . L,
municipal, subregion (9 Direccion
Poblacién en edad escolar en Poblaciéon en edad escolar en . e . Gestion de
. . Sociodemografico- | subregiones), sexo,
37 | la ruralidad por fuera del la ruralidad por fuera del -, Modelos
. . . . Educacion edades, edades, grupos .
sistema educativo sistema educativo e . N Educativos
étnicos, discapacidad, K
estrato, otra Flexibles
! Diversidad e
Inclusion
Secretaria de
Poblacién en edad escolar .. Educacion-
. ) Poblacién en edad escolar Departamental, . L.
pertenecientes a etnias de ) ) . L Direccién
. C pertenecientes a etnias de municipal, subregion (9 -
comunidades indigenas, . . . (e . Gestién de

K . comunidades indigenas, Sociodemografico- | subregiones), sexo,

38 | negritudes, afrodescendientes, K . = Modelos

. negritudes, afrodescendientes, | Educacion edades, edades, grupos .
palanqueras, raizales, ROM . o ) - Educativos
. palenqueras, raizales, rom por étnicos, discapacidad, )
por fuera del sistema . . Flexibles
. fuera del sistema educativo estrato, . .
educativo Diversidad e
Inclusion
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Base de datos actualizada

Se requiere conocer de
manera actualizada la
informacidn, con el fin de
compararla mes a mes con

Secretaria de

Antioquia, comportamiento
de nuevas viviendas vis y
no vis construidas en
Antioquia.

Antioquia, comportamiento
de nuevas viviendas vis y
no vis construidas en
Antioquia.

sexo, edades, edades,
estrato, otra

de certificados de la base de datos de los Sociodemografico- i Educacién-Direccién
39 -, y Nacional, departamental . .
defuncién de los docentes para la Demografia Nomina y Prestaciones
ciudadanos liquidacién de néminas, y Sociales - Educacion
evitar hacer pagos no
debidos a personal
fallecido.
Comportamiento del Comportamiento del
comercio de licores, vinos, comercio de licores, vinos,
cervezas, aperitivos y cervezas, aperitivos y Departamental, drea
similares asi como de similares asi como de metropolitana, ,
S N S L . - Secretaria de
cigarrillos en Antioquia, cigarrillos en Antioquia, Econdmica municipal, subregion (9 Hacienda
40 | comportamiento de ventas | comportamiento de ventas R subregiones), zonas ( 25 .
. . Comercio Lo Subsecretaria de
de vehiculos nuevos en de vehiculos nuevos en zonas de Antioquia), Ingresos

Frecuencia de mano de

Cantidad de mujeres
vinculadas en proyectos de

Sociodemografico-

Departamental,

Secretaria de las
Mujeres-Direccidn

Antioquia

Antioquia. También se
denomina inversion directa
pasiva.

41 | obra femenina en el sector | . , . Desarrollo Humano y
. infraestructura Demografia municipal, sexo ) L
de infraestructura Socio-Econémico de
departamental )
Las Mujeres
Acceder a la informacién Secretaria de
S . total del apoyo Productividad y
Cooperacion internacional | . . . .
internacional desarrollada Econémica- Departamental, Competitividad-
42 | en el departamento de . ) <
I por cooperantes en el Cuentas municipal Direccién
Antioquia . N
departamento de Internacionalizacion y
Antioquia. Nuevos Mercados
Se requiere el valor tota |
de la inversién directa Secretaria de
. ., . realizada por inversionistas Productividad y
Total inversion extranjera . : - .
. residentes en el exterior en | Econdmica- Competitividad-
43 | directa por departamento - R Departamental, otra X L.
empresas residentes en Cuentas Direccién

Internacionalizacion y
Nuevos Mercados

44

Amenazas a lideres y
defensores de derechos
humanos

Se requiere informacion
sobre denuncias de
amenazas a lideres sociales

Sociodemografico-
Seguridad

Nacional, regional
(regiones de Colombia),
departamental,
municipal, corregimiento
/ comuna, subregion (9
subregiones), provincia,
zonas ( 25 zonas de
Antioquia)sexo, edades,
edades, grupos étnicos,
discapacidad, estrato,

Secretaria de
Seguridad y Justicia-
Direccidn Planeacion
de la Seguridad

45

Caracterizacion de los casos
de homicidio

Coordenadas exactas

Sociodemografico-
Seguridad

Municipal,
corregimiento / comuna,
otra

Secretaria de
Seguridad y Justicia-
Direccién Planeacion
de la Seguridad
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Nombre del
indicador o s < - q iz q
. Descripcion general de la Area tematicay Nivel de desagregacion Entidad y
No. requerimiento de . . . ) .. 3 .
: ” informacidn que requiere tema principal requerida dependencia
informacion
estadistica
Nacional, regional (regiones de
Colombia), departamental, ,
X ) p . Secretaria de
Lo L area metropolitana, municipal, )
Se requiere informacidn L Seguridad y
. ; : . corregimiento / comuna, -
Consumo de sustancias | actualizada constantemente Sociodemografico- L . Justicia-
46 | . ) subregion (9 subregiones), ) -
sicoactivas sobre los niveles de consumo | Salud Direccién
. . zonas ( 25 zonas de L
de sustancias sicoactivas L Planeacién de la
Antioquia)sexo, edades, .
e Seguridad
edades, grupos étnicos,
discapacidad, estrato,
Nacional, regional (regiones de
Colombia), departamental, Secretaria de
Acceso a las bases de datos area metropolitana, municipal, | Seguridady
, de SPOA de la fiscalia donde Sociodemografico- | corregimiento / comuna, Justicia-
47 | Numero de SPOA o , .. & g” / . . L.
se especifique el nimero de Justicia subregion (9 subregiones), Direccidn
SPOA zonas ( 25 zonas de Planeacion de la
Antioquia)sexo, edades, Seguridad
edades, grupos étnicos, otra
Regional (regiones de .
g . (reg Secretaria de
Colombia), departamental, Seguridad
. ) Informacidn estadistica sobre ) - 4rea metropolitana, municipal, g. . y
Tasa de violencia sexual ) . Sociodemogréfico- L Justicia-
48 . . - casos de violencia sexual y ) corregimiento / comuna, ) -
y violencia intrafamiliar . . . Seguridad . . Direccién
violencia intrafamiliar subregion (9 subregiones)sexo, .,
Planeacién de la
edades, edades, grupos .
o ) - Seguridad
étnicos, discapacidad, estrato,
Es necesario identificar cudl
es la participacion que tiene Secretaria de
el turismo en el empleo del Turismo-
Participacion del turismo | departamento de Antioquia, Econdmica- Direccion
49 P . P . q . Departamental, sexo, otra, otra .,
en el empleo sin embargo, no existe una Turismo Planeaciény
formula ni una fuente en el Proyectos del
pais o departamento para Sector Turistico
medirlo.
Participacion del turismo en el Secretaria de
L, . producto interno bruto en el Turismo-
Participacion del turismo R R . . L.
. departamento de Antioquia, Econdmica- Direccion
50 | en el producto interno . Departamental, otra ..
con base a los sectores de la Turismo Promociény
bruto . )
economia relacionados con el Desarrollo del
turismo Sector Turistico
Secretaria
Seccional de
Salud
Poder obtener de la y. . .
. Obtener en la tabla de . o Proteccion Social
tabla de capacidad . . Sociodemografico- L
51 . L. capacidad instalada los Departamental, de Antioquia-
instalada la relacién con . Salud ) L.
. servicios de los prestadores Direccion
los servicios .
Calidad y Redes
de Servicios de
Salud
Secretaria
. L . - Seccional de
Retroalimentacion de Retroalimentacion del grupo salud
reporte de donantes con | de vigilancia epidemiolégica v . .
. . . - Proteccion Social
pruebas reactivas no de salud colectiva de los Sociodemografico- Lo
52 . » Departamental, de Antioquia-
ubicados por los bancos | remitidos donantes con Salud . L
. . Direccion
de sangre de la red pruebas reactivas no ubicados .
Antioquia or los bancos de sangre Calidad y Redes
9 P & de Servicios de
Salud
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53

Cobertura de
vacunacion
antirrabica

Numero de caninos y felinos vacunados
contra la rabia por la DTS y particulares en
los municipios de Antioquia.

Ambiental-
Proteccion

Secretaria Seccional de
Salud y Proteccion Social
de Antioquia-Direccion
Salud Ambiental y Factores
de Riesgo

Municipal, otra

Indicadores de

Se requieren los casos de las patologias

Sociodemogréfico-

Secretaria Seccional de

Municipal, sexo, | Saludy Proteccidn Social

calidad del aire

eventos relacionados con la calidad del aire.

Entornos (los 5)

54| . " . objeto de vigilancia epidemioldgica en los edades, edades, | de Antioquia-Direccion
incidencia . ) - Salud o .
diferentes proyectos de la direccidn. grupos étnicos, | Salud Ambiental y Factores
de Riesgo
Eventos asociados a la calidad del aire (345, Secretaria Seccional de
. . 348,995, xx) se utilizaran las fuentes de Municipal, sexo, | Salud y Proteccidn Social
Vigilancia e, . . L L
55 consulta, hospitalizacién y urgencia de los Ambiental-Salud edades, edades, | de Antioquia-Direccion

grupos étnicos, | Salud Ambiental y Factores

de Riesgo
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Anexo 5. Inventario de informacién externa

UNIDOS

Nombre de informacidn estadistica, operacion estadistica y/o
No. A q Fuente
indicadores producidos por otras fuentes
1 | Alumnos matriculados en los municipios de Antioquia Ministerio de Educacién Nacional
. . L SADRA (recolecta) - CONSENSO, UMATAS Municipales,
2 | Anuario agropecuario de Antioquia . . .
Ministerio de Agricultura
3 | Anuario estadistico agropecuario Encuesta a los municipios
ARANGO MEJIA, Gabriel. Monografias de Antioquia. Medellin,
o L L . L GOMEZ, Antonio J., Padre. Monografias de todas las parroquias y
4 | Afio de fund del de Anti - L . .
no de fundaclon y erecclon de fos municipios de Antioquia de todos los municipios de Antioquia. Medellin, SIERRA GARCIA,
Jaime. Cronologia Antioqueiia. Medellin.
5 | Areas reforestadas Corporaciones Auténomas
A laimpl tacion de | liticad tion del ., RN,
6 vanc.e e.n a1mp e'men ac.|?n ¢ a polfica de gestion ge Informe de gestidn de la funcién publica frente al FURAG
conocimiento y la innovacién en MIPG
7 | Balance general de las entidades publicas Contaduria General de la Nacién, Consolidador de Hacienda e
g P Informacién Puablica - CHIP, Informacion Contable Publica -
8 | Balance general de EPM CHIP
9 | Boletin trimestral del sector tic MINTIC
10 | Brecha salarial de género segtin nivel educativo Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
g & Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
e . - ) Listado de Asistencia. Base de datos recopilada de la
11 | Capacitacion a inspeccién de policia realizadas . .
informacion.
12 | Captacion y cartera del sistema financiera Superintendencia Financiera de Colombia
13 | Casos para el calculo de las incidencias SIVIGILA
14 | cedulacién Registraduria Nauonal.del Fstado Civil, Delegacion
Departamental de Antioquia
15 | Censo minero UPME
16 | Censos agropecuarios Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
17 | Censos poblacionales Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Compaiiia de Expertos en Mercado (XM) filial de la empresa
18 | Centrales de energia Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P. (ISA) y empresas Publicas de
Medellin-EPM.
.. L N Municipios, Prestadores de Servicios, SSPD, Departamento
19 | Cobertura de | bl d | L
obertura de fos servicios publicos domiciliarios Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, MVCT
20 | Consumo aparente per capita anual de carnes FEDEGAN
21 | Cuencas abastecedoras de producto Corporaciones Auténomas
22 | Cuentas econdémicas departamentales Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
23 | Cuentas nacionales Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
24 | Cuentas nacionales anuales Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
25 | Datos de mineros de subsistencia Agencia Nacional de Mineria
26 | Datos poblacionales. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
. . e Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE Y
27 | D fi |
atos sociodemograficos de poblacion indigena Ministerios del Interior, Salud y Educacién
28 | Decreto que reglamenta el alza en costos de educacidn privada | Ministerio de Educacion Nacional
29 | Déficit habitacional Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
30 | Defunciones Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
31 | Delitos de alto impacto Policia Nacional
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32 | Delitos en los municipios de Antioquia Policia Nacional
33 D.esar.r.ollo.qe la politica de fortalecimiento organizacional y Pagina WEB de la Funcién Publica- Médulo MIPG
simplificacion de procesos en el FURAG
Distribucié | de la jef: Ih i h
34 istribucion por?entga de /aje atura del hogar y tipo de hogar SISBEN Antioquia
del dpto. De Antioquia, segun sexo
35 Distribucion porcentual de la poblacion del dpto. De Antioquia, | Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
seguin sexo Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
36 Distribucion porcentual de las cinco primeras causas de Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
mortalidad en el departamento de Antioquia, segun sexo Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
37 Distribucion porcentual de uso de métodos anticonceptivos en | Ministerio de Salud y Proteccidn social y Profamilia - ENDS
mujeres segun tipo de método (Encuesta Nacional de Demografia y Salud)
38 Division de registro del departamento de Antioquia por oficinas | Superintendencia de Notariado y Registro, Direccion Regional
principales, oficinas seccionales y comprension municipal Andina.
39 | Divisién notarial del departamento de Antioquia Superintendencia de Notariado y Registro
40 | Divisidn politico administrativa de Colombia Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Regi ia Nacional del E ivil, Del i6
41 | Elecciones territoriales egistraduria auona.de . stado Civil, Delegacion
Departamental de Antioquia.
42 | Encuesta anual manufactura (EAM) Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
43 | Encuesta de calidad de vida Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
44 | Encuesta de sacrificio de ganado (ESAG) Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
45 | Encuesta hogares de fuerza laboral Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
46 | Encuesta nacional de demografia y salud PROFAMILIA
Entidad ligi toli | depart tod . .
47 | 5" . @ ?S religlosas no catoficas en €l departamento ce Ministerio del Interior. Direccidn de Asuntos Religiosos
Antioquia
48 | Escorrentia de agua Corporaciones Autdbnomas
49 | Estadistica carcelaria Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC
50 | Estadisticas FENAVI
51 | Estadisticas BANREP Banco de la Republica
52 | Estadisticas delictivas - policia nacional Policia Nacional
53 | Estadisticas sefial al aire 2 Multistream
54 | Estadisticas social media Instagram, Youtube, Facebook, Tik tok, Twitter.
55 | Estadisticas vitales Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
56 | Estimaciones de poblacién Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
57 | Estructura empresarial de Antioquia Camaras de Comercio
58 | Evaluaciones agropecuarias Direccidn planificacion agropecuaria, MADR
59 | Eventos de interés en salud publica SIVIGILA
60 | Exportacién de flores ASOCOLFLORES
61 | Exportaciones e importaciones Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE;
62 | Exportaciones por departamento
BANREP
63 | Extended tv IBOPE
64 | Feminicidios en el depto. De Antioquia Fiscalia General de la Nacién y Policia Nacional de Colombia
65 | Formulario c600 de educacién Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE




. Plan Estadistico Departamental 2022

UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Facultad de Ciencias Econémicas

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

UNIDOS

Nombre de informacidn estadistica, operacion estadistica y/o
No. . A Fuente
indicadores producidos por otras fuentes
66 | Generacién v consumo de eneraia en el pais Compaiiia de Expertos en Mercados S.A. E.S.P. (XM) filial de la
¥ g P empresa Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P. (ISA).
67 | Gran encuesta integrada de hogares (GEIH) Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
68 | Historical london fix prices KITCO
69 | Histdrico de hidrocarburos Agencia Nacional De Hidrocarburos (ANH)
- , . Defensoria del Pueblo a través de la Consejeria Presidencial para
Homicidios en contra de lideres/as sociales y personas . ) .
70 los DDHH y asuntos internacional por medio de la Plataforma
defensoras de derechos humanos
Observa
. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE,
71 | Importaciones por departamento
BANREP
Incidencia de la pobreza monetaria extrema seguin sexo de la Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
72 . P g Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE,
persona en la jefatura del hogar. )
Colombia
73 Incidencia de pobreza monetaria seguin sexo de la persona en la | Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
jefatura del hogar. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
74 | Indicador basico de lastic Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
75 | Indicador de desempefio fiscal Departamento Nacional de Planeacion (DNP)
76 | Indicador global de la calidad del agua Corporaciones Auténomas
77 | Indicadores generales sistema financiero Banco de la Republica
78 | indice de bancarizacién Universidad del Rosario
79 | indice de cobertura de energia eléctrica EPM (Operador de Red en el Departamento); UPME - MME
80 | Indice de costos de la construccién pesada (ICCP) Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
81 | indice de costos de la educacién superior - ices Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
82 | indice de costos de la vivienda Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
indi | i icipal j -
83 I?:'(Ij'lllie de costos del transporte intermunicipal de pasajeros Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
P L L Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
84 | Indice de la feminidad de la pobreza en el dpto. De Antioquia Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
85 | indice de precios al consumidor (IPC) Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
86 | indice de precios al productor Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
87 | indice de valoracién predial (IVP) Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
88 | indice departamental de innovacién para Colombia (IDIC) DNP - OCYT
89 | Informacién de hidrometeorologia IDEAM
90 | Informacién RUNT Ministerio de transporte
91 | Informe diario de homicidios Centro de Analitica para la seguridad, la convivencia y los DDHH
92 | Informes vy cifras SUPERFINANCIERA
93 | Insumos registrales Superintendencia de Notariado y Registro
Mini i Def Naci I-Policia Naci | | ia-
94 | Lesionados y homicidios en accidentes de transito .mISt?,no de De er?sa ”acmrTa . olicia Nacional de Colombia
Direccion de Investigacién Criminal e Interpol
Matrimonios civiles celebrados mediante escritura publica por
95 | circulos notariales del departamento de Antioquia en el afio Superintendencia de Notariado y Registro
2019
96 | Minerales producidos a nivel regional. Agencia Nacional de Mineria
- . . . Vigilanci idemioldgica - SIVIGILA (Sist de Vigilanci
97 | Morbilidad y mortalidad de enfermedades inmunoprevenibles séf;glﬂiﬁg) emiclogica (Sistema de Vigilancia en
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99

Movimiento de vehiculos y pasajeros en las areas
metropolitanas

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE,
Encuesta de trasporte urbano publico

100

Mujeres diputadas en la asamblea departamental del dpto. De
Antioquia

Registraduria Nacional del Estado Civil

101

Nacimientos

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE

102

Numero de hombres y mujeres en proceso de reintegracion,
reintegracion especial y reincorporacion

Agencia para la Reincorporacién y Normalizacién

103

Numero de personas que salieron de grupos al margen de la ley
segun sexo cuyo departamento de residencia es Antioquia

Agencia para la Reincorporacién y Normalizacién

104

Observatorio de violencia del instituto colombiano de medicina
legal y ciencias forenses

Medicina Legal y Ciencias Forenses

105

Operatividad

Policia Nacional

106

Participacion de la inversion en actividades en ciencia,
tecnologia e innovacion (ACTI) en el PIB

Minciencias

107

Pasajeros movilizados en el metro de Medellin

Metro Medellin

108

Poblacion adulta con acceso a productos financieros

Superintendencia Financiera de Colombia

109

Poblaciéon desplazada

Unidad para la atencidn y reparacion integral a las victimas,
reporte tomado del Registro Unico de Victimas

110

Pobreza y condiciones de vida

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE

111

Porcentaje de mujeres alcaldesas en los municipios del dpto.
De Antioquia

Registraduria Nacional del Estado Civil

112

Porcentaje de mujeres candidatas a la asamblea del dpto. De
Antioquia

Registraduria Nacional del Estado Civil

113

Porcentaje de mujeres candidatas a la gobernacion de
Antioquia

Registraduria Nacional del Estado Civil

114

Porcentaje de mujeres candidatas a las alcaldias en del dpto.
De Antioquia

Registraduria Nacional del Estado Civil

115

Porcentaje de mujeres candidatas a los concejos municipales
en del dpto. De Antioquia

Registraduria Nacional del Estado Civil

116

Porcentaje de mujeres concejalas en los municipios del dpto.
De Antioquia

Registraduria Nacional del Estado Civil

117

Porcentaje de mujeres en las directivas de las juntas de accién
comunal del dpto. De Antioquia

Registraduria Nacional del Estado Civil

118

Precios

FEDEGAN

119

Precios de referencia de la gasolina motor corriente y ACPM

Ministerio de Minas y Energia

120

Precios del ganado bobino y porcino en piel

Central Ganadera de Medellin S.A.

121

Precios promedio KWH

XM

122

Produccidon de los mineros de subsistencia

Agencia Nacional de Mineria

123

Promedio diario de horas dedicadas al cuidado de menores en
el dpto. De Antioquia, seglin sexo

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE

124

Promedio diario de horas dedicadas al trabajo doméstico en el
dpto. De Antioquia, seguiin sexo

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE

125

Promedio diario de horas dedicadas al trabajo doméstico y de
cuidado no remunerado en el dpto. De Antioquia, segun sexo

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica —
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
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126 Proporcién de la planta docente de instituciones educativas Ministerio de Educacién Nacional

oficiales en el dpto. De Antioquia, segun sexo

Proporcién de personas graduadas en instituciones de
127 | educacion superior con domicilio en dpto. Antioquia, segin Ministerio de Educacidn Nacional
sexo y area del conocimiento

. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
Proporcién de personas que se autorreconocen parte de un

128 Do &tnico seadn sexo v 2rupo tnico Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE -
erup & verup CENSO (CNPV)
Proorcién de personas setin maximo nivel educativo Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
129 P P g Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE -
alcanzado por sexo
GEIH
130 | Rating IBOPE

Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE-

131 | Razdén de mortalidad materna Estadisticas vitales

132 | Registro Unico de victimas Unidad de victimas
133 | Registro unico empresarial CONFECAMARAS
134 | Reporte de afiliados al régimen contributivo ADRES

135 | Reportes SuUl

Corporaciones regionales (Corantioquia, Cornare, Corpouraba

136 | Residuos sdlidos generados p .
Cormagdalena y Area metropolitana)

137 | Rich IBOPE

138 | Ronda de precios PORKCOLOMBIA

139 | RUAF SISPRO

140 | RUUVS de NNA ICBF

141 | SECOPI SECOP 2 Colombia compra eficiente

Sedes educativas oficiales rurales con conexion a internet,

. .. ., R DUE
sedes educativas oficiales urbanas con conexién a internet,

142 https://sineb.mineducacion.gov.co/bcol/app?Service= b

parques educativos conectados a internet, ciudadelas (https //Sm? m|-ne ucacion.gov.co/beol/app?Service=page/bus
) ) candocolegiobasico) y PROPIA

educativas conectadas a internet

143 | Share IBOPE

144 | SIMCO UPME

145 ?lstema .de informacion de estadisticas de migracion Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
internacional

146 | Sistema de informacidn de precios (SIPSA) Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE

147 | Sistema de informacidn estadistica de FASECOLDA FASECOLDA

Ministerio de Minas y Energia. Unidad de Planeaciéon Minero
Energética -UPME

149 | Sistema de responsabilidad penal para adolescentes ICBF

148 | Sistema de informacién minero

150 | Sistema general de participaciones - SGP Departamento Nacional de Planeacién (DNP)

Superacién de situacion de vulnerabilidad en la poblacién

151 victima de desplazamiento forzado Unidad para las Victimas
Empresas publicas de Medellin y Superintendencia de Servicios
152 | Suscriptores y consumo de gas Publicos (Sistema Unico de Informacién de Servicios Publicos -
SUI.
153 | Suscriptores y facturacién de energia Superintendencia de Servicios Publicos

154 | Tasa de adquisicidn de vivienda vis Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
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s o Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
1
155 Ta:sa de alfabetizacion (‘en pt.arsonaf, entre los 15 afios de edad y Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
mas en el dpto. De Antioquia, segun sexo .
Colombia
156 Tas:? de cobertura en educacion superior en dpto. Antioquia, Ministerio de Educacién Nacional
seglin sexo
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
157 | Tasa de desempleo segtin sexo Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
P g Colombia y Departamento Administrativo de Planeacion de la
Gobernacion de Antioquia
158 Tasa de exdmenes medico legales por presuntos delitos Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
sexuales en el dpto. De Antioquia, segun sexo (INMLCF) y Policia Nacional
, Instituto Naci | de Medicina Legal y Ciencias F
159 | Tasa de homicidios en el dpto. De Antioquia, seguin sexo (Tl\leLJCcli) yalglc?lir::?a Neacic;allcma egaly Llencias Forenses
160 | Tasa de interés bancario corriente Superintendencia financiera
161 Tasa de violencia de pareja en el dpto. De Antioquia, segun Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
sexo (INMLCF)
162 Tasa de violencia intrafamiliar contra nifios, nifias y Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
adolescentes (NNA) en el dpto. De Antioquia, segun sexo (INMLCF)
163 Tasa de violencia intrafamiliar contra personas adultas mayores | Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
en el dpto. De Antioquia, segun sexo (INMLCF)
. . . N , Sistema de Informacion de Clinica y Odontologia Forense -
.D - - . L
164 Tasa de violencia intrafamiliar en el dpto. De Antioquia, segun SICLICO — Observatorio de Violencia del INMLCF y Estadisticas
Sexo o e .
delictivas de la Policia Nacional
. . Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
1 T fi f
65 | Tasa especifica de fecundidad Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
166 | Tasa global de fecundidad Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -
167 Tasa global de participacion en el dpto. De Antioquia, segun Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE y
Sexo Departamento Administrativo de Planeacion de la Gobernacion
de Antioquia
168 | Tréfico vehicular en los peajes de Antioquia Instituto Nacional de Vias - INVIAS.
169 | TRM Banco de la Republica
170 | TVR IBOPE
171 | Valor agregado de la mineria Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
172 | Victimas de conflicto armado por hechos victimizantes Red Nacional de Informacién por medio de la UARIV
173 Victimas de delitos contra la libertad y la integridad sexual en el | Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas
dpto. De Antioquia, seguin sexo (UARIV)
174 Victimas de desaparicién forzadas en el dpto. De Antioquia, Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas
segun sexo (UARIV)
175 Victimas de desplazamiento forzado en el dpto. De Antioquia, Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas
segun sexo (UARIV)
176 | Victimizacién Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE
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